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Kamingesprach: Karriereweg HAW-Professorin

Kooperationsveranstaltung der Hochschule Mainz, der Hochschule RheinMain,
der Katholischen Hochschule Mainz und der Johannes Gutenberg-Universitat Mainz

Eine Professur an einer Hochschule fiir angewandte Wissenschaften (HAW) ist ein attraktives
Karriereziel fiir Akademikerinnen. Doch wie wird man HAW-Professorin und was macht das
Arbeiten an einer HAW eigentlich aus? Unterscheiden sich die Kulturen zwischen HAW und
Universitat? Welchen Anteil nimmt die Lehre ein? Wie intensiv ist die Zusammenarbeit mit den
Studierenden? In welchem Umfang ist Forschung moglich und inwieweit kann man seine
eigenen Themenfelder frei entfalten?

Wir bieten Thnen die Gelegenheit, iiber diese und viele weitere Fragen bei einem virtuellen
Kaminabend mit mehreren Professorinnen unterschiedlicher Fachrichtungen von Hochschulen
fiir angewandte Wissenschaften ins Gespriach zu kommen. Bei einem moderierten
Podiumsgesprach konnen Sie neuberufene und erfahrene Professorinnen kennenlernen. Im
Anschluss besteht die Moglichkeit zu einem informellen Austausch tiber Thre Fragen zur Karriere
als Professorin an einer HAW.

Erfahren Sie mehr tiber:

e das Berufsbild HAW-Professorin und die Voraussetzungen fiir die Berufungsfahigkeit an
eine HAW

e die personlichen Karrierewege der Professorinnen aus unterschiedlichen Fachkulturen

e Hiirden, Hindernisse und Erfolgsfaktoren auf dem Weg zur Professur

Zielgruppe: alle Frauen, die sich fiir das Karriereziel HAW-Professur interessieren
Anmeldung: bis spatestens 06.10.2023
per Email an gleichstellungsteam(at)hs-rm.de

Zeit: Mittwoch, der 11.10.2023, 18:00-20:00 Uhr
Ort: Online, der Zugangslink wird Thnen vorab per Mail zugesendet
Kontakt: Bei Fragen wenden Sie sich gerne an

Christina Schrandt | christina.schrandt(at)hs-rm.de
Referentin fiir Gleichstellung der Hochschule RheinMain




