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€inladung zum Netzwerktreffen

«Wissenschaft fordern und vernetzen: HAW-Karriere im Siidwesten”

im Kommunikationsgebaude, Umwelt-Campus Birkenfeld E E
am Nachmittag des 5. September 2022

Veranstaltungssprache: deutsch E

Sehr geehrte Professorinnen und Professoren,
Promovierende, Kooperationspartner*innen,
sehr geehrte Damen und Herren,

die Hochschulkooperation Trier-Kaiserslautern-Saarbriicken zur Gewinnung und Entwicklung professoralen
Personals ladt Sie herzlich ein, sich rund um die Themen Promotion, HAW-Karriere und Nachwuchsférderung

an der Hochschule einen Nachmittag lang zu informieren, auszutauschen und zu vernetzen.

Im Rahmen des BMBF-Programms FH-Personal haben sich die drei Hochschulen zusammengeschlossen, um
Uber eine starkere [ber-]regionale Sichtbarkeit die Gewinnung professoralen Personals zu verbessern.

Die Auftaktveranstaltung verfolgt das Ziel der besseren Vernetzung der Promovierenden und der Prasentation
der Hochschulen der Region als attraktiver Ort fiir wissenschaftliche Karrieren.

Das Programm richtet sich an Nachwuchswissenschaftler*innen aller Forschungsstufen und betreuende
Professor*innen. Wir bieten folgende Aktivitaten an:

1/3


https://eveeno.com/HAW-Karriere-Suedwesten

Begrii3ungskaffee
14:45-15:00

Speed Dating fiir Promovierende &
Nachwuchswissenschaftler*innen
15:00 -16:00

Markt der Maglichkeiten
fiir Promovierende
16:00-17:00

Workshop fiir Professor*innen
15:00 -17:00

Ankommen bei Kaffee und Kuchen

Unter Promovierenden gibt es keine Frage, die gefiirchteter ist:

»Was machst Du eigentlich? Was ist dein Thema?”

Beim Speed-Dating machen wir Sie fit im freundlichen Rahmen zu (iben,
wie Sie unter Zeitdruck fachfremden Zuhorern, Ihr Thema auf Deutsch
oder/und Englisch erklaren kdnnen; sei es auf Konferenzen, unter
Kollegen, in der Familie, unter Freunden. Sie erhalten von lhrer peer
group Rickmeldung und Tipps und Tricks zur interessanten miindlichen
Darstellung Ihres Forschungsvorhabens und kénnen diese soft skills fur
verschiedene Situationen einiiben, z.B. beim berihmten Elevator Pitch.

Die Netzwerkpartner stellen Karrierewege an den Partnerhochschulen
vor: An Infostanden der Hochschulen kénnen Sie mit den Berater*innen
spezifische Themen und Fragen, die Sie interessieren, erértern. In Kurz-
vortragen erhalten Sie Informationen zur Promotion am Forschungskolleg
JIntelligente Technologie fiir nachhaltige Entwicklung” an der HS Trier
(Dr. Juliane Tatarinov) und der Nachwuchsprofessur als neue Karriere-
option an der htw saar (Ulrich Groh)

Nachwuchsférderung in der Wissenschaft: Konzepte, Effekte und gute
Praxis akademischen Mentorings

Zielgruppe: (potentielle) Mentor*innen, vor allem Professor*innen;
Teilnehmerzahl auf 12 begrenzt

Uberblick:

" das Konzept des akademischen Mentorings (Ziele des Mentorings
im Kontext von Persdnlichkeitsentwicklung und Karriereplanung
im wissenschaftlichen Kontext, Kompetenzerwerb in den Arbeits-
bereichen Forschung, Lehre und Management, Bewaltigung von
Qualifikations- und sonstigen Anforderungen]

" Motivations- und Rollenklarheit im Mentoring-Kontext, (z.B. Vor-
bereitung auf die Ubernahme dieser Rollen und gute Praxis im
Kontext laufender Mentoring-Programme])

" aktive Gestaltung von Mentoring-Beziehungen - Methoden und Tools
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Pause
17:00-17:30

Podiumsdiskussion fiir alle Gaste
17:30-18:30

Food & Drinks
18:30 - ca. 19:30

Wir freuen uns auf Sie und bitten hier um Anmeldung: ANMELDEN ZUM EVENT

Mit freundlichen Griften

lhr Team von der

Alexandra Busch ist seit 1995 systemischer Coach fiir Professor*innen,
Trainerin in der akademischen Personalentwicklung, systemische Team-
und Organisationsentwicklerin im Wissenschaftskontext;
www.alexandra-busch.de

Moglichkeit zur informellen Vernetzung und zum Verschnaufen

Die Prasidentin der HS Trier, Prof. Dr. Dorit Schumann, der Prasident
der HS Kaiserslautern, Prof. Dr. Hans-Joachim Schmidt, und die Vize-
prasidentin fir Forschung und Wissenstransfer der htw saar, Prof. Dr.
Charis Forster (thc), diskutieren unter der Moderation von Tamara Breit-
bach (HS Trier) das Thema: ,Karriereoption: HAW Professur”

Wir laden im Anschluss ein, bei einem Glas Sekt mit Kolleg*innen und
Partner*innen weiter zu diskutieren, sich Gber Karriere- und Forschungs-
themen auszutauschen, andere Teilnehmer*innen kennenzulernen
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Hochschulkooperation Trier-Kaiserslautern-Saarbriicken
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% Bundesministerium
fir Bildung
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HOCHSCHULE KAISERSLAUTERN | Schonstr. 11 | 67659 Kaiserslautern | www.hs-kl.de

HTW SAAR | Hochschule fiir Technik und Wirtschaft | Gobenstr. 40 | 66117 Saarbriicken | www.htw-saar.de
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