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Geschiftsverteilungsplan des Prasidiums

(Stand 25.01.2023)

Im Folgenden sind die Aufgabenbereiche innerhalb des Prasidiums festgelegt.

Grundlage ist das Hochschulgesetz Rheinland-Pfalz (HochSchG) vom 23. September 2020 (GVBL. S. 461) in der
jeweils gliltigen Fassung sowie die Grundordnung der Hochschule Mainz.

Das Présidium leitet die Hochschule als kollegiales Gremium und setzt sich aus der Prasidentin Frau Prof. Dr.
Susanne Weissman, den Vizeprisidenten Herrn Prof. Gregor Ade (Vizeprasident fir Kommunikation und
Community Outreach), Frau Prof. Dr. Anett Mehler-Bicher (Vizeprésidentin fiir Forschung und Transfer), Frau
Prof. Kerstin Molter (Vizeprasidentin fiir Studium und Lehre) und dem Kanzler der Hochschule, Herrn Jens
Egler, zusammen.

Die Zustandigkeitsbereiche und Ressorts der Prasidiumsmitglieder ergeben sich nach vorliegendem
Geschiftsverteilungsplan wie folgt:

Priasidentin Frau Prof. Dr. Susanne Weissman

Aufgabenbereiche: Direkt unterstellte Organisationseinheiten und
Hochschulstrategie, -politik und -struktur, Stabsstellen:

Vertretung der Hochschule nach aufen inkl. - Abt. International Office

Pressearbeit, - Projektleitung FH-Personal

Interne Kommunikation und Kooperation, - Referent*in der Prisidentin

Zusammenwirken innerhalb der Hochschule
Berufungen und Berufungsprozess
Unterzeichnung von Urkunden, Kooperationen,
Vertrdagen und Vereinbarungen

Genehmigung von Ordnungen und Satzungen
Internationale Angelegenheiten

Gleichstellung und Diversity

Préaventives Bedrohungsmanagement
Deutschlandstipendien

Austibung des Hausrechts; Dienstvorgesetzte der
Hochschullehrer*innen, akademischen
Mitarbeiter*innen, wissenschaftlichen Hilfskrifte
sowie der sonstigen nebenberuflich
wissenschaftlich oder kiinstlerisch Tatigen
Eilentscheidungen




MITTEILUNGSBLATT NR. 2 | 07. FEBRUAR 2023 ’ HOCHSCHULE MAINZ UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES | 3

Vizeprisident fiir Kommunikation und Community Outreach
Prof. Gregor Ade

Aufgabenbereiche: Direkt unterstellte Organisationseinheiten und
Marken und Kommunikationsstrategie Stabsstellen:
Offentlichkeitsarbeit und Hochschulmarketing - Abt. Presse und Kommunikation
Schnittstelle Schule / Hochschule - LUX
Internetauftritt der Hochschule
Fundraising
Alumniarbeit

Vizeprasidentin fiir Digitalisierung und Forschung
Prof. Dr. Anett Mehler-Bicher

Aufgabenbereiche: Direkt unterstellte Organisationseinheiten und
Strategische Weiterentwicklung des Forschungs- | Stabsstellen:

und Transferprofils - Abt. Forschung & Transfer

Férderung des wissenschaftlichen Nachwuchses, - Projektleitung EMPOWER
kooperative Promotionen - Projektleitung

Starkung der Internationalitat in der Forschung Forschungsdatenmanagement

Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis
Hochschulinterne Forschungsférderung
Forschungsinfrastruktur und —datenmanagement
GrofRgerateverfahren

Wissens- und Technologietransfer
Ausgrindungen

Patente

Vizeprisidentin fiir Studium und Lehre
Prof. Kerstin Molter
Aufgabenbereiche: Direkt unterstellte Organisationseinheiten und
Strategische Weiterentwicklung von Studium und | Stabsstellen:

Lehre - Qualititsmanagement in Studium und
Qualitaitsmanagement in Studium und Lehre Lehre

Systemakkreditierung - Kompetenzzentrum Innovation in
Hochschuldidaktik und E-Learning Studium und Lehre

Stipendien, Preise und Veranstaltungen zu - Studienerfolgsmanagement

Studium und Lehre - Career Center

- Bibliothek
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Kanzler
Jens Egler

Aufgabenbereiche:

Leitung der Verwaltung

Beauftragter fiir den Haushalt,
Finanzangelegenheiten

Rechts- und Verwaltungsangelegenheiten,
Vertretung der Hochschule in gerichtlichen
Verfahren

Kapazititsberechnungen
Personalverwaltung

Dienstvorgesetzte der Mitarbeiter*innen in
Technik und Verwaltung

Personal- und Stellenplanung

Personal- und Organisationsentwicklung
Personalratsangelegenheiten,
Dienstvereinbarungen

Bauangelegenheiten

Liegenschaften, Technik

Arbeitssicherheit

Betriebliches Eingliederungsmanagement
Internes Kontrollsystem
Risikomanagement

Hochschulwahlen

Hochschulstatistik und Berichtswesen
Kosten- und Leistungsrechnung, Controlling

Direkt unterstellte Organisationseinheiten und
Stabsstellen:
- Abt. Personal & Recht
- Abt. Finanzmanagement & Controlling
- Abt. Gebdudemanagement
- Abt. Studierendenbiiro
- Qualititsmanagement in der ZV

Chief Information Officer (CIO) als Beauftragter des Prasidiums
Prof. Dr. Karl Klinge

Aufgabenbereiche:
Strategische und operative Steuerung von IT-
Infrastrukturen, Systemen und digitalen Diensten

Direkt unterstellte Organisationseinheiten und
Stabsstellen:
- Abt. ZIK

- Digitalisierungsprojekte
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Mainz, den 06.02.2023

Prof. Dr. Susanne Weissman
Prasidentin der Hochschule Mainz



