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Qualitdtsbericht fiir den Weiterbildungsstudiengang Taxation, LL.M.

A. Darstellung des Verfahrens der Qualititssicherung und -entwicklung und der internen
Akkreditierung und Reakkreditierung von Studiengingen im QM-System der Hoch-
schule Mainz

Das Qualititsmanagementsystem der Hochschule Mainz hat seine Grundlage in der QM-Satzung
in Studium und Lehre der Hochschule Mainz. Die Weiterentwicklung und Uberpriifung von Stu-
diengédngen ist von zwei wesentlichen Elementen gekennzeichnet: Monitoring der Studienginge
im Rahmen der sog. Studiengangsberichte alle drei Semester und interne Akkreditierung und
Reakkreditierung spatestens nach acht Jahren.

Im Rahmen des Studiengangsberichts wird auf Grundlage eines Datensets und Befragungsdaten
eine Analyse des aktuellen Standes im Studiengang durchgefiihrt. Im Rahmen von Gesprachen mit
Studierenden, Lehrenden und externen Beteiligten werden Verbesserungspotentiale identifiziert
und im Studiengangsbericht verbunden mit notwendigen Reaktionen und Aktivititen seitens der

Studiengangsleitung dokumentiert.

Das Verfahren der internen Akkreditierung tiberprift die internen und externen Kriterien fiir Stu-
dienginge, die sich insbesondere aus der Landesverordnung fiir Studienakkreditierung in Rhein-
land-Pfalz ergeben. Die vom Studiengang eingereichten Unterlagen inklusive der Studiengangsbe-
richte werden anhand der formalen und fachlich-inhaltlichen Kriterien bewertet. Der Senatsaus-
schuss fiir Akkreditierung setzt hierfiir in dem betreffenden Akkreditierungsverfahren eine interne
Akkreditierungskommission ein, die sich aus internen und externen Mitgliedern zusammensetzt.
Die externen Mitglieder setzen sich gemaf der QM-Satzung in Studium und Lehre aus mindestens
zwei externen Professorinnen und Professoren, einer Berufsvertreterin oder einem Berufsvertreter
und einer externen Studentin oder einem externen Studenten zusammen. Der nach einem Bege-
hungstag erstellte Abschlussbericht ist die Grundlage fiir die Akkreditierungsentscheidung durch
den Senatsausschuss fiir Akkreditierung. Die Prisidentin oder der Prisident unterzeichnet eine
Akkreditierungsurkunde fiir den betreffenden Studiengang, die die Laufzeit der internen Akkredi-
tierung oder Reakkreditierung ausweist.
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Fachbereich Wirtschaft
Studiengang Weiterbildungsstudiengang Taxation, LL.M.
Studienort Mainz

Abschlussgrad/-bezeichnung

Master of Laws (LL.M.)

Studientyp Grundstandig weiterfiih- X
rend
Studienform Vollzeit Joint Degree
Dual
Berufsintegrie-
rend

Berufsbegleitend X

Bei Masterstudiengéingen

weiterbil- X
dend

konsekutiv

Studiendauer in Semestern

5

Anzahl der zu vergebenden ECTS

90 aus dem Studium sowie 30, soweit die berufs-
praktischen Erfahrungen anzuerkennen

(geplante) Aufnahme des Studienbetrie-
bes (Datum)

Liuft seit Sommersemester 2012

Aufnahmekapazitit pro Semester 20
Interne Erstakkreditierung nein
Interne Reakkreditierung ja

2.  Profil des Studiengangs

2.1.

Darstellung des Profils des Studiengangs

Der Master Tax bildet die Studierenden umfassend im Steuer- und Wirtschaftsrecht aus. Sie verfiigen

tiber fundierte fachliche und methodische Kompetenzen, die sie in die Lage versetzen, komplexe

steuerrechtliche Fragestellungen unter Beachtung der wissenschaftlichen Standards zu lsen und

Handlungsempfehlungen zu geben.
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Die fachlichen Kompetenzen sind am Ende des Studiums auf dem Niveau der staatlichen Steuerbera-
terpriifung, die die Studierenden typischerweise im Anschluss an das Studium zusitzlich ablegen.

Ganz wesentlich ist neben der Vermittlung der Fachkompetenzen die Vermittlung der methodischen
Fahigkeiten: Hierzu wird in allen rechtlichen und steuerrechtlichen Modulen der rechtswissenschaft-
liche Gutachtenstil vermittelt, verwendet und immer wieder trainiert. Dariiber hinaus sind die Mo-
dule Schlisselkompetenzen und Klausurtechnik explizit darauf ausgerichtet, Methoden- und Studien-
kompetenzen zu vermitteln. Hier werden Fihigkeiten wie rechtswissenschaftliches Arbeiten, Klaus-

urtechnik, Prasentation, Reden vor einer Gruppe, Zeitmanagement und Selbstorganisation vermittelt.

Der Master Tax steht aber auch fir einen grofien Praxisbezug: Studierende und Lehrende sind je-
weils auch in der Praxis tatig, so dass sich eine enge Verzahnung aus der taglichen Praxis in die Lehre,
aber auch umgekehrt, ergibt. Fragestellungen aus der Praxis konnen auch in den Lehrveranstaltungen
platziert und bearbeitet werden, da die Lehrveranstaltungen in der Regel im seminaristischen Stil
durchgefiihrt werden, der Raum fiir offenen Diskussionen lasst. Umgekehrt kénnen die theoretisch

erlernten Fihigkeiten unmittelbar im Anschluss in der Praxis angewendet und so vertieft werden.
Darstellung der Leitidee des Studiengangs

Die Leitidee des Studiengangs ist es, die Studierenden umfassend in fachlicher und persénlicher Hin-
sicht auf eine berufliche Titigkeit im steuerrechtlichen Umfeld auf dem Niveau des Steuerberaterexa-
mens auszubilden.

2.2, Darstellung der Qualifikationsziele des Studiengangs

Qualifikationsziele des Studiengangs sind:

e umfassende und praxisorientierte Vermittlung des Wirtschafts- und Steuerrechtrechts auf

Master- und Steuerberater-Niveau

e Vermittlung der rechtswissenschaftlichen Techniken, die es ermdglichen komplexe unbe-
kannte steuerrechtliche Sachverhalte zu 16sen und rechtlich richtige Einschitzungen abzuge-
ben Vermittlung der Fahigkeit vor Gruppen zu sprechen, zu argumentieren und zu prasentie-
ren

e  Masterabschluss

e Vorbereitung auf das Steuerberaterexamen

2.3. Darstellung der Integration der Ziele des Studiengangs in die Ziele der Hoch-
schule, des Fachbereichs unter Beriicksichtigung des Leitbildes Lehre

Die Ziele des Studiengangs integrieren sich insbesondere in folgende Punkte des Leitbilds Lehre:

Gemeinsame Verantwortung von Lehrenden, Studierenden und Serviceeinheit

e Die Studierenden werden durch die Auseinandersetzung mit dem Steuerrecht umfassend
auch fur gesellschaftliche Fragestellungen sensibilisiert, da die Steuergesetzgebung haufig
auch Lenkungsfunktionen innehat. Bei der Anwendung der Gesetze und der Behandlung von
Gesetzesanderungen sind in der Regel die Motive des Gesetzgebers mit zu berticksichtigen,
so dass sie auch Gegenstand der Diskussion in der Gruppe sind.

e Eswurden und werden neu Lehrformen angewendet. So stehen inzwischen Lehrvideos zur

Verfugung und Vorlesungen kénnen auch online durchgefiihrt werden.
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e Der Studieneinstieg wird seit 2022 durch die vorbereitenden Lehrvideos erleichtert.

e Das Studienerfolgsmanagement wird genutzt.

e Der Studiengang wird mit der neuen Prifungsordnung und den neu gefassten Studieninhal-

ten weiterentwickelt und den Bediirfnissen der Studierenden angepasst.

e Im SS 2022 haben mehrere Dozenten Zusatzveranstaltungen angeboten, um die pandemiebe-
dingten Nachteile der Studierenden abzufangen und ihnen einen erfolgreichen Abschluss zu

erméglichen.

e Dozenten bieten regelmifig bereits im Folgesemester zusitzliche Nachholklausuren an, um

den Studierenden Verzégerungen zu ersparen.
e Nahezu monatlich finden Online-Informationsveranstaltungen der Studiengangleitung statt.

e Den Interessenten und Studierenden steht durchgingig der Assistent des Studiengangs fiir
Fragestellungen zur Verfiigung, der im Bedarfsfall die Studiengangleiterin kurzfristig hinzu-
zieht.

Individualitit

e Esfinden regelmifig Evaluierungen statt, deren Ergebnis ggf. auch mit den Dozenten bespro-

chen wird.

e Die Studiengangleiterin lehrt im Studiengang und hat so die Moglichkeit regelmaflig Gespra-
che mit den Studierenden zu fiithren, ohne dass diese ,,offiziell“ Kritik dufdern miissen. So

kann sie frihzeitig reagieren.

e Die Gruppengrofle erlaubt eine enge Betreuung der Studierenden sowohl durch die Dozen-

ten/ die Dozentinnen als auch durch die Studiengangleitung.
Verbindung von Theorie und Praxis

e  Sowohl Studierende als auch Dozenten und Dozentinnen sind gleichzeitig praktisch titig, so

dass die Verzahnung gewihrleistet ist und im Mittelpunkt steht (siehe oben)
e Eswerden Gastvortrige von Praktikern zu aktuellen steuerrechtlichen Themen gehalten.

e Mit dem neu eingefiigten Modul Gestaltungsberatung/ Nachfolgeplanung wird die Umset-
zung der theoretischen steuerrechtlichen Kenntnisse nun auch in die Gestaltungspraxis um-
gesetzt. Auch das Modul IT vermittelt unmittelbar Praxis, da mit den im beruflichen Alltag

relevanten Programmen ganz konkrete Fille bearbeitet werden.
Kompetenzorientierung

e Die Studiengangziele wurden weiterentwickelt und gescharft

e Die Modulbeschreibungen wurden in Abstimmung mit Frau Steuding komplett iiberarbeitet

und geben nun klare learning outcomes vor.

e Im Rahmen der anstehenden Konferenz der Lehrenden werden diese Ansitze und die neue

Studiengangstruktur vorgestellt.

e Im Studiengang ist ein Beirat etabliert, der in die Neuausrichtung des Studienganges einbezo-

gen ist und auch in andere Fragestellungen (hilfe bei der Suche nach externe Mitglieder der
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Re-Akkreditierungskommission, Vermittlung von Kontakten zu anderen Hochschulen, Un-
terschiedliche Auffassung zwischen Studiengangleitung und Hochschulleitung wegen der Be-
rechnung der Zeiten der Berufspraxis u.d.) eingebunden ist.

e Studierende iibernehmen gesellschaftliches Engagement, indem sie als Semestersprecher o-

der Beiratsmitglied fungieren.

Rahmenbedingungen

e Den Studierenden steht neben der allseits bekannten Infrastruktur insbesondere die von der

Finanzverwaltung eingesetzte Priifsoftware zur Verfiigung.

Offenheit fiir Anpassung

e Innovationen haben - alleine schon coronabedingt — stattgefunden und werden ausdriicklich
begriifdt. So ist es inzwischen unproblematisch méglich, Vorlesungen auch online anzubieten

und Aufzeichnungen zur Verfiigung zu stellen.

Zielgruppenpotential, Berufsfeldorientierung und Bedarf

3.1 Darstellung des Zielgruppenpotentials und des Bedarfs am Arbeitsmarkt/ in der

Berufswelt

Der Studiengang ist auf die Zielgruppe der Mitarbeiter/ innen in der Steuerberatung ausge-
richtet, die eine Fithrungsaufgabe und/ oder das Steuerberaterexamen anstreben. Diese Bran-
che ist davon gepragt, dass Steuerberatung gesetzlich untersagt ist, wenn nicht die Qualifika-
tion Steuerberater oder Rechtsanwalt vorliegt. Zur Zielgruppe des Studiengangs geh6ren da-
her alles Absolventen von rechts- und wirtschaftswissenschaftlichen Studiengingen.

Die Steuerberaterbranche hat einen groffen Bedarf an hochqualifiziertem Nachwuchs. Dies
bestatigen die im Studiengang unterrichtenden Kollegen und die Berufsvertreter im Beirat.
Insbesondere der Prasident der Steuerberaterkammer Rheinland-Pfalz sieht die Notwendig-
keit eines entsprechenden Angebots im Rahmen der Weiterbildung in Rheinland-Pfalz, da er
ansonsten eine Abwanderung entsprechender Fachkrifte in andere Bundeslander befiirchtet,
die vergleichbare Weiterbildungen berufsbegleitend anbieten. Vor diesem Hintergrund tra-
gen regelmaflig die Arbeitgeber auch die Kosten des Studiums.

3.2. Darstellung potentieller Berufsfelder

e Steuerberater/in
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C. Verfahrensablauf und Akkreditierungsentscheidung

Siehe beigefugte Akkreditierungsentscheidung vom 19.12.2022

D. Soweit gegeben: Nachweis der Auflagenerfiillung

Durch Beschluss des Senatsausschusses fiir Akkreditierung vom 20. Juli 2023 wurde die Ex-
fullung der Auflagen bestitigt.

VI
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Akkreditierungsentscheidung zur internen Akkreditierung des Studiengangs

Master Taxation

I. Rahmendaten

Fachbereich Wirtschaft
Studiengang Master of Taxation
Abschlussgrad/-bezeichnung Master of Taxation/ M Tax (zukiinftig Master of Laws, LL.M.)
Studienform Vollzeit Joint Degree nein
Dual
Berufsintegrierend
Berufsbegleitend X
Bei Masterstudiengiangen konsekutiv weiterbildend X
Studiendauer in Semestern 5

Anzahl der zu vergebenden ECTS

90 bzw. 120 (bei Anerkennung der berufspraktischen Zeit neben dem Stu-
dium)

(geplante) Aufnahme des Studienbetriebes (Datum)

Liuft bereits/Re-Akkreditierung

Aufnahmekapazitit pro Semester

Ca. 20
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II.  Akkreditierungsentscheidung des Senatsausschusses fiir Akkreditierung

Akkreditierungsentscheidung des Senatsausschusses fiir Akkreditierung

Der Studiengang Master Taxation, LL.M wird intern reakkreditiert. Ja
[0 Nein
Die formalen Kriterien sind erfiillt O Ja
Ja, bis auf unten genannte
L] teilweise
1 Nein
Auflagen oder Empfehlungen
Auflagen:
ZuB.:

Die Fachprifungsordnung ist unter Beachtung der Monierungen des Justiziariats und der Ergebnisse des Begehungstages in der endgiiltigen Fassung in
den Gremien einzubringen und in Kraft zu setzen.

ZuC1.7.6.:
Im Prozess der Erstellung der tiberarbeiteten Fachpriifungsordnung ist durch die Formulierung in der FPO sicherzustellen, dass alle Studierenden bei
Abschluss des Masterstudiums 300 ECTS aufweisen miissen.

Empfehlungen:

ZuC1.7.6:

Der Studiengang sollte tiberpriifen, wie Studierende mit unterschiedlichen ECTS-Punkten (180 ECTS, 210 ECTS) und fachlichen Vorkenntnissen in
geeigneter Weise in das Studium aufgenommen werden. Hierbei sollten insbesondere die Praxis der Anrechnung von Berufserfahrung als ECTS-fahig
oder die Schaffung von Vor- oder Briickenkursen zum Erwerb von ECTS-Punkten in die Uberlegungen einbezogen werden.
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Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind erfiillt Ja

Ja, bis auf unten genannte

teilweise

Oo0Xxd

Nein

Auflagen oder Empfehlungen

Auflagen:

ZuD 2.2.1;

Die Darstellung der méglichen Berufsfelder in den Studiengangsunterlagen, Marketingunterlagen und auf der Homepage ist dahingehend zu ergénzen,
dass auch die Befdhigung zu einer qualifizierten Erwerbstdtigkeit, die tiber den spateren Pfad zur Steuerberatertitigkeit hinausgeht, angemessen be-
schrieben wird.

ZuD 2.3.11:
Fiir die Module mit weniger als 5 ECTS ist eine Begriindung fur das Unterschreiten der 5 ECTS-Regel nachzureichen.

Empfehlungen:

ZuD.2.2.1:

Es sollte noch stirker herausgearbeitet werden, wer die Zielgruppe ist und aus welchen Bachelorstudiengingen Studierende den Master Taxation stu-
dieren kénnen. Beispielsweise konnten Wirtschaftsingenieure eine mégliche weitere Zielgruppe sein, wenn dies mit den Regelungen fiir die Zulassung
zum Steuerberaterexamen konform ist.

ZuD.2.2.3:
Im Modulhandbuch sollten in den Formulierungen die vertiefenden Inhalte eines weiterbildenden Masters noch deutlicher gemacht werden.

ZuD.2.2.4:
Im Modulhandbuch sollten in den Formulierungen die Ankniipfungspunkte an die berufliche Praxis noch deutlicher gemacht werden.
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Es sollte gepriift werden, ob eine noch stirkere Gewichtung steuerrechtlicher Inhalte gegentiber den rechtlichen Modulen erfolgen kann. Dies betrifft
insbesondere die Module im ersten Semester und die Ansetzung der SWS im Verhaltnis zu den ECTS-Punkten.

ZuD.2.3.2:
Es sollte sichergestellt werden, dass in den Studiengangsunterlagen fiir das zukiinftige Konzept auch tiberall der Abschlussgrad LL.M. integriert ist.

ZuD2.3.3.
Es sollte in den nicht-steuerrechtlichen Modulen andere Priifungsformen integriert werden. Es sollte gepriift werden, in den steuerlichen Modulen
neben der Klausur weitere Prifungsformen (etwa miindliche Priifungen) als Option zu ermdglichen.

ZuD.2.3.3.:
Der Einsatz von Lehrvideos insbesondere in den ersten Semestern kénnte als zusétzliche Erweiterung der Lehre eingesetzt werden.

ZuD.2.3.6:
Im Fachbereich Wirtschaft sollte der Anteil professoraler Lehre im Studiengang Taxation erh6ht werden.

ZuD.2.5.1.:

Die Studiengangsleitung sollte bei den Lehrenden des Studiengangs verstarkt darauf hinwirken, die Lehrveranstaltungsbefragung gemif der hoch-
schulweiten Empfehlung nach ca. 2/3 der Vorlesungszeit durchzufiihren, um eine Besprechung der Ergebnisse mit den Studierenden noch innerhalb
der laufenden Vorlesung der jeweiligen Lehrenden zu ermdglichen.

ZuD.2.9.1:

Bei der strategischen Ausrichtung des Studiengangs sollten auch mogliche Kooperationen mit anderen Hochschulen im Rhein-Main Gebiet mitgedacht
werden. Dies kénnte zum Beispiel die Einbeziehung von Lehrenden betreffen oder Uberlegungen zur strategischen Ausrichtung hinsichtlich Eingangs-
niveau und Breite des Studiengangs.

Weitere Ausfithrungen
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Der Studiengang Master Taxation, LL.M. wird intern reakkreditiert bis 31.08.2030
zum
Die Erfiillung der Auflagen ist gegeniiber dem Senatsausschuss fur Akkre-
ditierung nachzuweisen bis zum

19.06.2023

Der fehlende Nachweis der Auflagen kann zum Erléschen der internen
Akkreditierung fihren.

Beschluss des Senatsausschusses fiir Akkreditierung vom 19.12.2022

Unterschrift Vorsitzende/Vorsitzender des Senatsausschusses fiir Akkredi-

tierung g
09.01.2023 .

Datum, Unterschrift
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Senatsausschuss fiir Akkreditierung

Stimmberechtigte Mitglieder

Mitglied aus der Hochschulleitung und Vorsitz

Prof. Kerstin Molter

professorales Mitglied Fachbereich Gestaltung

Prof. Holger Reckter

professorales Mitglied Fachbereich Gestaltung

Prof. Claudia Nass-Bauer

professorales Mitglied Fachbereich Technik

Prof. Thomas Giel

professorales Mitglied Fachbereich Technik

Prof. Marc Grief

professorales Mitglied Fachbereich Wirtschaft

Prof. Dr. Michael Christ

professorales Mitglied Fachbereich Wirtschaft

Prof. Dr. Hannes Spengler

Stimmberechtigtes studentisches Mitglied (FB Gestaltung)

Mona Nordhues

Stimmberechtigtes Mitglied aus der Gruppe der akademischen oder nicht-
wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Anne Rosenbauer

Beratende Mitglieder

Beratendes studentisches Mitglied (FB Wirtschaft) N.N.
Beratendes studentisches Mitglied (FB Technik) N.N.
Beratendes Mitglied aus der Gruppe der akademischen oder nicht-wissen- | N.N.
schaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Beratende Mitglieder QM Burkhard Simon

Sonja Steuding
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Fachbereich Wirtschaft
Studiengang Master of Taxation
Abschlussgrad/-bezeichnung Master of Taxation/ M Tax (zukiinftig Master of Laws, LL.M.)
Studienform Vollzeit Joint Degree nein
Dual
Berufsintegrierend
Berufsbegleitend
Bei Masterstudiengiangen konsekutiv weiterbildend X
Studiendauer in Semestern 5

Anzahl der zu vergebenden ECTS

90 bzw. 120 (bei Anerkennung der berufspraktischen Zeit neben dem Stu-

dium)

(geplante) Aufnahme des Studienbetriebes (Datum)

Liuft bereits/Re-Akkreditierung

Aufnahmekapazitit pro Semester Ca. 20
Interne Erstakkreditierung Nein
Interne Reakkreditierung Ja
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Mitglieder der internen Akkreditierungskommission

extern

Professorale Vertreterin/ professoraler Vertreter

Herr Prof. Dr. Rainer Wedde (Hochschule Rhein Main)

Professorale Vertreterin/ professoraler Vertreter

Herr Prof. Dr. Fabian Pénnighaus (Frankfurt University) (Vorsitz)

Berufsvertreterin/Berufsvertreter

Herr Jiurgen Lenz (Steuerbiiro Lenz))

Studentische Vertreterin/ studentischer Vertreter

Herr Markus Maisel (Universitit Potsdam)

intern

professorales Mitglied

Herr Prof. Dr. Werner Hillebrand (Fachbereich Wirtschaft)

professorales Mitglied

Herr Prof. Dr. Stephan Ruhl (Fachbereich Technik)
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A. Zusammenfassende Stellungnahme der internen Akkreditierungskommission (ggf. mit Vorschldgen fiir Auflagen und

Empfehlungen)

Die interne Akkreditierungskommission schldgt vor den Studiengang Master Taxation zu reakkreditieren. Der vorliegende Abschlussbericht wurde am

15.12.2022 durch die interne Akkreditierungskommission angenommen.

Nach dem Begehungstag am 25.11.2022 wurde auf Grundlage der Studiengangsunterlagen und der Gesprachsergebnisse ein Abschlussbericht erstellt, der
dem Senatsausschuss fir Akkreditierung fur die Akkreditierungsentscheidung vorgelegt wird. Mogliche Verbesserungen an der Ausgestaltung des Studi-

engangs wurden mit den beteiligten Stakeholdern diskutiert und die internen und externen Kriterien an Studiengdnge gepriift.

Auf Grundlage der Studiengangsunterlagen und der Gespriache am Begehungstag mochte die interne Akkreditierungskommission folgende Punkte her-

vorheben, zusammenfassende Bewertung:

Der am Begehungstag bewertete Studiengang entspricht weitgehend der formalen und fachlich-inhaltlichen Anforderungen, die sich
insbesondere aus dem Hochschulgesetz RLP und der Landesverordnung zur Studienakkreditierung ergeben. Aus den Studiengangsun-
terlagen in Verbindung mit den Gesprachen am Begehungstag hat die interne Akkreditierungskommission den Eindruck erhalten, dass
der Studiengang Master Taxation ein hochattraktives Studienangebot mit erheblichen Moglichkeiten fir Absolventinnen und Absolven-
ten bieten. Nach Auffassung der internen Akkreditierungskommission kénnten Optimierungen noch im Bereich der Studiengangsziele
und des Curriculums erzielt werden. Die entsprechenden Ausfithrungen sind nachfolgend in der Bewertung zu den betreffenden Krite-

rien enthalten. Zu verschiedenen Themen werden dem Senatsausschuss fiir Akkreditierung Auflagen und Empfehlungen vorgeschlagen.

Die formalen Kriterien der Landesverordnung zur Studienakkreditierung sind weitgehend erfullt.

Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind weitgehend erfullt.
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Die interne Akkreditierungskommission schligt dem Senatsausschuss fiir Akkreditierung vor, den Studiengang mit den nachfolgenden Auflagen und

Empfehlungen zu reakkreditieren:
Auflagen
Zu B.:

Die Fachprifungsordnung ist unter Beachtung der Monierungen des Justiziariats und der Ergebnisse des Begehungstages in der endgiiltigen Fassung in

den Gremien einzubringen und in Kraft zu setzen.
ZuC1l.7.6.:

Im Prozess der Erstellung der iiberarbeiteten Fachpriifungsordnung ist durch die Formulierung in der FPO sicherzustellen, dass alle Studierenden bei
Abschluss des Masterstudiums 300 ECTS aufweisen miissen.

ZuD 2.2.1;

Die Darstellung der méglichen Berufsfelder in den Studiengangsunterlagen, Marketingunterlagen und auf der Homepage ist dahingehend zu erginzen,
dass auch die Befihigung zu einer qualifizierten Erwerbstitigkeit, die tiber den spateren Pfad zur Steuerberatertitigkeit hinausgeht, angemessen beschrie-

ben wird.
ZuD 2.3.11:

Fiir die Module mit weniger als 5 ECTS ist eine Begriindung fur das Unterschreiten der 5 ECTS-Regel nachzureichen.
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Empfehlungen
ZuC1.7.6:

Der Studiengang sollte tiberpriifen, wie Studierende mit unterschiedlichen ECTS-Punkten (180 ECTS, 210 ECTS) und fachlichen Vorkenntnissen in ge-
eigneter Weise in das Studium aufgenommen werden. Hierbei sollten insbesondere die Praxis der Anrechnung von Berufserfahrung als ECTS-fahig oder

die Schaffung von Vor- oder Briickenkursen zum Erwerb von ECTS-Punkten in die Uberlegungen einbezogen werden.
ZuD.2.2.1:

Es sollte noch stirker herausgearbeitet werden, wer die Zielgruppe ist und aus welchen Bachelorstudiengingen Studierende den Master Taxation studie-
ren kénnen. Beispielsweise konnten Wirtschaftsingenieure eine mogliche weitere Zielgruppe sein, wenn dies mit den Regelungen fiir die Zulassung zum

Steuerberaterexamen konform ist.

ZuD.2.2.3:

Im Modulhandbuch sollten in den Formulierungen die vertiefenden Inhalte eines weiterbildenden Masters noch deutlicher gemacht werden.
ZuD.2.2.4:

Im Modulhandbuch sollten in den Formulierungen die Ankniipfungspunkte an die berufliche Praxis noch deutlicher gemacht werden.
ZuD.2.3.1

Es sollte gepriift werden, ob eine noch stirkere Gewichtung steuerrechtlicher Inhalte gegentiber den rechtlichen Modulen erfolgen kann. Dies betrifft

insbesondere die Module im ersten Semester und die Ansetzung der SWS im Verhaltnis zu den ECTS-Punkten.
ZuD.2.3.2:

Es sollte sichergestellt werden, dass in den Studiengangsunterlagen fiir das zukiinftige Konzept auch tiberall der Abschlussgrad LL.M. integriert ist.
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ZuD 2.3.3.:

Es sollte in den nicht-steuerrechtlichen Modulen andere Priifungsformen integriert werden. Es sollte gepriift werden, in den steuerlichen Modulen ne-

ben der Klausur weitere Priifungsformen (etwa miindliche Prifungen) als Option zu erméglichen.

ZuD.2.3.3.:

Der Einsatz von Lehrvideos insbesondere in den ersten Semestern kénnte als zusétzliche Erweiterung der Lehre eingesetzt werden.
ZuD.2.3.6:

Im Fachbereich Wirtschaft sollte der Anteil professoraler Lehre im Studiengang Taxation erh6ht werden.

ZuD.2.5.1.:

Die Studiengangsleitung sollte bei den Lehrenden des Studiengangs verstarkt darauf hinwirken, die Lehrveranstaltungsbefragung gemaf$ der hochschul-
weiten Empfehlung nach ca. 2/3 der Vorlesungszeit durchzufithren, um eine Besprechung der Ergebnisse mit den Studierenden noch innerhalb der lau-

fenden Vorlesung der jeweiligen Lehrenden zu erméglichen.
ZuD.2.9.1:

Bei der strategischen Ausrichtung des Studiengangs sollten auch mogliche Kooperationen mit anderen Hochschulen im Rhein-Main Gebiet mitgedacht
werden. Dies kénnte zum Beispiel die Einbeziehung von Lehrenden betreffen oder Uberlegungen zur strategischen Ausrichtung hinsichtlich Eingangsni-

veau und Breite des Studiengangs.
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B. rechtlichen Priifung der vorgelegten Priifungsordnung

Bewertung

Bis zum Start des Studiengangs in der neuen Ausgestaltung sind entsprechende Regelungen in der Fachpriifungsordnung zu treffen, durch das Justizia-
riat der Hochschule zu priifen und durch die Gremien zu verabschieden. Hierbei sind insbesondere die Anpassungen des Studiengangskonzeptes im
Nachgang zum Begehungstag einzuarbeiten.

Auflage:

Die Fachprifungsordnung ist unter Beachtung der Monierungen des Justiziariats und der Ergebnisse des Begehungstages in der endgiiltigen Fassung in
den Gremien einzubringen und in Kraft zu setzen.

Die Regelungen sind durch das Justiziariat der Hochschule zu priifen und durch die Gremien zu verabschieden. Zudem ist die technische Umsetzung
in HISInOne zu beriicksichtigen.
Hierbei sind insbesondere die Anmerkungen zu den notwendigen ECTS aus dem Vorstudium zu beriicksichtigen (siehe unten).

Die Beteiligung der Gremien hinsichtlich des weiterentwickelten Studiengangskonzeptes und der entsprechenden Priifungsordnung ist sicherzustel-
len.

Kriterium erfiillt:

Ja, teilweise
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C. Priifung der formalen Kriterien

1.1 Studienstruktur, Studienform und Studiendauer (zu § 3 Landesverordnung zur Studienakkreditierung)

Bewertung

/

Die im Studiengangskonzept vorgesehene Ausgestaltung als fiinfsemestriger Studiengang in Teilzeit erfiillt die Vorgaben.

Es gibt eine fiinfsemestrige Regelstudienzeit aufgrund des Teilzeitstudiums.

Kriterium erfiillt:

Ja

1.2 Studiengangsprofil (zu § 4 Landesverordnung zur Studienakkreditierung)

Bewertung

Aus den Unterlagen und den Gesprachen am Begehungstag wurde die Ausrichtung als anwendungsorientierter Masterstudiengang deutlich.

Es ist die Ausgestaltung als weiterbildender Masterstudiengang umgesetzt.
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Im Studiengangskonzept ist eine Abschlussarbeit vorgesehen in der selbststindig eine Problemstellung mit wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten
ist.

Kriterium erfiillt:

Ja

1.3 Zugangsvoraussetzungen und Uberginge zwischen den Studienangeboten (zu § 5 Landesverordnung zur Studienakkreditierung)

Bewertung

Als Zugangsvoraussetzung ist ein erster berufsqualifizierender Hochschulabschluss vorgesehen.

In der Prufungsordnung ist die Festlegung der erforderlichen berufspraktischen Erfahrung als Zugangsvoraussetzung vorgesehen. Die Verkiirzung auf
6 Monate wurde seinerzeit mit dem Ministerium abgestimmt.

Kriterium erfiillt:

Ja



HOCHSCHULE MAINZ
18 UNIVERSITY OF
APPLIED SCIENCES

1.4 Abschluss und Abschlussbezeichnung (zu § 6 Landesverordnung zur Studienakkreditierung)

Bewertung

Es wird nur ein Abschlussgrad (zukiinftig LL.M.) vergeben.

Der vorgesehene zukiinftige Abschlussgrad Master of Laws (LL.M.) ist in dem Katalog der moglichen Abschlussgrade enthalten und fiir das betreffende
Fach zugelassen.

Es liegt kein Sonderfall hinsichtlich des Abschlussgrades vor.

Das Diploma Supplement liegt in der Fassung des Musters von KMK und HRK von 2018 vor.

Kriterium erfiillt:

Ja
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1.5 Studiengangsname

Bewertung

Der vorgesehene Name des Studiengangs (Kurzbezeichnung) entspricht den Anforderungen an die maximale Zeichenanzahl.
Da der Abschluss auf einen LL.M. umgestellt wird, ist hier ggf. eine Anpassung vorzunehmen.

Der vorgesehene Name des Studiengangs (Standardbezeichnung) entspricht den Anforderungen an die maximale Zeichenanzahl. Da der Abschluss auf
einen LL.M. umgestellt wird, ist hier ggf. eine Anpassung vorzunehmen.

Der vorgesehene Name des Studiengangs (Langbezeichnung) entspricht den Anforderungen an die maximale Zeichenanzahl. Da der Abschluss auf
einen LL.M. umgestellt wird, ist hier ggf. eine Anpassung vorzunehmen.

Kriterium erfiillt:

Ja

1.6 Modularisierung (zu § 7 Landesverordnung zur Studienakkreditierung)

Bewertung

Im Studiengangskonzept und Studienverlaufsplan sind Module vorgesehen, die in sich abgeschlossene Lehr- und Lerneinheiten bilden.

Die Module in der fur die Reakkreditierung eingereichten Version des Studienverlaufsplans sind in einem Semester abschliefibar und schlieflen mit
einer Prifungsleistung ab.

Die erforderlichen Mindestinhalte im Modulhandbuch sind grundsitzlich vorhanden.
Hinsichtlich der inhaltlichen Ausgestaltung des Curriculums wird auf die entsprechenden Punkte in den fachlich-inhaltlichen Kriterien verwiesen.

Es bestehen keine speziellen Teilnahmevoraussetzungen fiir einzelne Module.
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Das Modulhandbuch enthilt bei verschiedenen Modulen Aussagen zur Verwendbarkeit der Module.

Regelungen zu Priifungsart, -umfang, und -dauer sind grundsitzlich im Modulhandbuch beschrieben und spezifiziert.

Kriterium erfiillt:

Ja
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1.7 Leistungspunktesystem (zu § 8 Landesverordnung zur Studienakkreditierung)

Bewertung

Allen Modulen sind ECTS-Punkte zugeordnet.

Die ECTS-Punkte pro Semester wurden aufgrund des berufsbegleitenden Teilzeitstudiums auf weniger als 30 ECTS pro Semester reduziert.

In der FPO werden 25 Zeitstunden pro ECTS Punkt festgelegt. Dies entspricht der im Fachbereich Wirtschaft iiblichen Regelung fiir Teilzeitstudien-
gange.

Die Voraussetzungen fiir die Vergabe von ECTS-Punkten sind in der Priifungsordnung und im Modulhandbuch dargestellt.

Aus den Unterlagen und der Diskussion am Begehungstag entstand der Eindruck, dass es auch Konstellationen geben kénnte in denen ein Masterab-
schluss mit weniger als 300 ECTS vergeben wird. Die Regelungen der FPO sollten hier iiberprift und ggf. prazisiert werden.

Auflage:

Im Prozess der Erstellung der tiberarbeiteten Fachpriifungsordnung ist durch die Formulierung in der FPO sicherzustellen, dass alle Studierenden bei
Abschluss des Masterstudiums 300 ECTS aufweisen miissen.

Empfehlung:
Der Studiengang sollte tiberpriifen, wie Studierende mit unterschiedlichen ECTS-Punkten (180 ECTS, 210 ECTS) aus dem Vorstudium und fachlichen

Vorkenntnissen in geeigneter Weise in das Studium aufgenommen werden kénnen. Hierbei sollten insbesondere die Praxis der Anrechnung von Be-
rufserfahrung als ECTS-fahig oder die Schaffung von Vor- oder Briickenkursen zum Erwerb von ECTS-Punkten in die Uberlegungen einbezogen wer-
den.

/

Der Bearbeitungsumfang der Masterarbeit mit 16 ECTS Punkte liegt innerhalb der méglichen Spannbreite.
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Kriterium erfiillt:

Ja, teilweise

1.8 Besondere Kriterien fiir Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (zu  § 9 Landesverordnung zur Studienakkreditierung)

Bewertung

Es besteht keine Kooperation in Bezug auf die Durchfiihrung des Studiengangs.

Kriterium erfiillt:

Ja
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1.9 Sonderregelungen fiir Joint-Degree-Programme (zu § 10 Landesverordnung zur Studienakkreditierung)
Definition Joint-Degree-Programm gemifd § 10 Abs. 1 Landesverordnung zur Studienakkreditierung:

gestufter Studiengang, der von einer inldndischen Hochschule gemeinsam mit einer oder mehreren Hochschulen ausldndischer Staaten aus dem Europa-

ischen Hochschulraum koordiniert und angeboten wird, zu einem gemeinsamen Abschluss fithrt und folgende weitere Merkmale aufweist:
1. Integriertes Curriculum,

2. Studienanteil an einer oder mehreren auslandischen Hochschulen von in der Regel mindestens 25 v. H.,

3. vertraglich geregelte Zusammenarbeit,

4. abgestimmtes Zugangs- und Priifungswesen und

5. eine gemeinsame Qualitatssicherung.
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Bewertung

/

§ 10 Abs. 3 Landesverordnung zur Studienakkreditierung:

Wird ein Joint-Degree-Programm von einer inldndischen Hochschule gemeinsam mit einer oder mehreren Hochschulen auslidndischer Staaten koordi-
niert und angeboten, die nicht dem Europdischen Hochschulraum angehéren (auflereuropdische Kooperationspartner), so finden auf Antrag der inlandi-
schen Hochschule die Absitze 1 und 2 entsprechende Anwendung, wenn sich die auflereuropéischen Kooperationspartner in der Kooperationsvereinba-
rung mit der inldndischen Hochschule zu einer Akkreditierung unter Anwendung der in den Absdtzen 1 und 2 sowie in § 16 Abs. 1 und § 33 Abs. 1 gere-

gelten Kriterien und Verfahrensregeln verpflichtet.
Kriterium erfullt:

Nicht anwendbar
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D. Priifung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

2.1. Schwerpunktthemen des Begehungstages unter Beriicksichtigung der vorgelegten Studiengangsberichte

Ergebnisse aus dem Gesprachstermin mit Prasidentin und Vizeprasidentin am 13. Juni 2022:

Auf der Grundlage der Diskussion in dem Gesprachstermin werden nachfolgende Schwerpunktthemen fiir das anstehende interne Reakkreditie-
rungsverfahren herausgearbeitet:

e Es wird tiberlegt, ob weitere Optimierungsmoglichkeiten hinsichtlich des Studieneinstiegs und Studienerfolgs bestehen. Die aktuell ange-
boten Lernvideos miissten um ein Prasenzformat ergidnzt werden, um zum Beispiel das erwartete Wissen bei Studienbeginn zu erldutern.

e Am Begehungstag wird Input der internen Akkreditierungskommission generiert werden, wie die Attraktivitit des Studiengangs weiter
erhoht werden konnte, um ausreichend Interesse von Bewerberinnen und Bewerbern sicherzustellen. Ansatzpunkte kénnte insbesondere
eine Profilschirfung im Abgleich mit den Mitbewerbern (=Hochschulen mit dhnlichen Studienangeboten) sein.

e Das Modulhandbuch-wird hinsichtlich der Beschreibung der Learning Outcomes und der angebotenen Priifungsformen im Sinne der Kompe-

tenzorientierung gescharft werden. Hierbei wird insbesondere tiberpriift, wo gesellschaftliches Engagement und Personlichkeitsentwicklung
starker in Module integriert werden kann.

Die angesprochenen Punkte wurden in den Gesprachen am Begehungstag thematisiert. Die angebotenen Lernvideos werden als Erganzung der Pra-
senzlehre genutzt, die weiterhin der Fokus in dem Studiengang sein soll. Die Ausgangssituation im Rhein-Main-Gebiet hinsichtlich bestehender
Studienangebote wurde thematisiert. Das Modulhandbuch wurde in Zusammenarbeit mit der Curriculumswerkstatt iiberarbeitet.
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2.2. Qualifikationsziele und Abschlussniveau (zu § 11 Landesverordnung zur Studienakkreditierung)

Bewertung

Der Studiengang hat nach Einschitzung der internen Akkreditierungskommission Qualifikationsziele definiert, die fachliche Aspekte und Aspekte der
wissenschaftlichen Befdhigung enthalten.

Am Begehungstag wurde insbesondere die Befahigung zur Aufnahme einer qualifizierten Erwerbstatigkeit intensiv diskutiert. Hierbei hat der Studien-
gang dargelegt, dass die Absolvent:innen steurrechtliche Generalist:innen sind, die wahrend und nach dem Studium die Vorbereitung auf das Steuer-
beraterexamen angehen kénnen. In der Kommunikation sollte jedoch besser herausgearbeitet werden, was die berufliche Befdhigung unabhéngig von
dem Pfad zum Steuerberaterexamen ist.

Auflage:
Die Darstellung der méglichen Berufsfelder in den Studiengangsunterlagen, Marketingunterlagen und auf der Homepage ist dahingehend zu erginzen,

dass auch die Befihigung zu einer qualifizierten Erwerbstitigkeit, die iiber den spateren Pfad zur Steuerberatertitigkeit hinausgeht, angemessen be-
schrieben wird.

Empfehlung:
Es sollte noch stirker herausgearbeitet werden, wer die Zielgruppe ist und aus welchen Bachelorstudiengingen Studierende den Master Taxation stu-

dieren kénnen. Beispielsweise konnten Wirtschaftsingenieure eine mégliche weitere Zielgruppe sein, wenn dies mit den Regelungen fiir die Zulassung
zum Steuerberaterexamen konform ist.

Es gibt inhaltlich in mehreren Modulen Themen, die Aspekte der Personlichkeitsentwicklung und des gesellschaftlichen Engagements enthalten.

Die interne Akkreditierungskommission konnte sich auf Grundlage der Studiengangsunterlagen und der Ausfithrungen am Begehungstag davon tiber-
zeugen, dass das Studiengangskonzept die Anforderungen an Masterstudienginge im Qualifikationsrahmen fiir deutsche Hochschulabschliisse erfiillt
sind.

In den Modulbeschreibungen kénnte jedoch teilweise noch deutlicher gemacht werden, dass vertiefende Inhalte gelehrt werden.

Empfehlung:

Im Modulhandbuch sollten in den Formulierungen die vertiefenden Inhalte eines weiterbildenden Masters noch deutlicher gemacht werden.
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Aufgrund der Studiengangsunterlagen und der Ausfithrungen am Begehungstag wurde deutlich, dass der Studiengang die Anforderungen an einen
weiterbildenden Masterstudiengang grundsitzlich erfillt. In den Modulbeschreibungen kénnte jedoch teilweise noch deutlicher gemacht werden, wo
die Ankniipfungspunkte an die berufliche Tiatigkeit sind.

Empfehlung:
Im Modulhandbuch sollten in den Formulierungen die Ankniipfungspunkte an die berufliche Praxis noch deutlicher gemacht werden.

Der fortlaufende Abgleich mit dem Leitbild Lehre ist durch das Verfahren der Studiengangsberichte gewdhrleistet.

Kriterium erfiillt:

Ja, teilweise

2.3. Studiengangskonzept und Umsetzung (zu § 12 Landesverordnung zur Studienakkreditierung)

Bewertung
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Die interne Akkreditierungskommission stellt fest, dass das Curriculum unter Bertcksichtigung der festgelegten Eingangsqualifikation und im Hin-
blick auf die Erreichbarkeit der Qualifikationsziele grundsitzlich addquat aufgebaut ist.

Der langsame Einstieg in die Themengebiete wurde aufgrund der Gespriche am Begehungstag hinsichtlich der heterogenen Vorkenntnisse der Studie-
renden fiir die interne Akkreditierungskommission nachvollziehbar.

In der Diskussion am Begehungstag wurde jedoch deutlich, dass die von den Studierenden angeregte Stirkung der steuerlichen Aspekte gegeniiber den
Recht-Modulen noch stirker gewichtet werden konnte. Dies betrifft insbesondere die SWS, die in den Modulen angesetzt sind.

Empfehlung:

Es sollte gepriift werden, ob eine noch stirkere Gewichtung steuerrechtlicher Inhalte gegentiber den rechtlichen Modulen erfolgen kann. Dies betrifft
insbesondere die Module im ersten Semester und die Ansetzung der SWS im Verhaltnis zu den ECTS-Punkten.

Hinsichtlich der Themen im Steuerrecht konnte eine weitergehende Stirkung der Gebiete des Umwandlungssteuerrechts und von Themen aus der
Praxis eines Steuerberaters wie Erbschafts- Schenkungssteuer oder anderer Spezialgebiete sinnvoll sein.

Ein Bezug zwischen Qualifikationszielen, Studiengangsbezeichnung, Abschlussgrad und -bezeichnung sowie Modulkonzept ist gegeben.

Die Anpassung des Abschlussgrades wird durch die interne Akkreditierungskommission als passend und angemessen bewertet sollte aber dann auch in
allen Unterlagen entsprechend umgesetzt werden.

Empfehlung:
Es sollte sichergestellt werden, dass in den Studiengangsunterlagen fiir das zukiinftige Konzept auch tiberall der Abschlussgrad LL.M. integriert ist.
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Aufgrund der Studiengangsunterlagen und der Ausfiihrungen am Begehungstag wurde deutlich, dass im Studiengangskonzept verschiedene Lehr- und
Lernformate vorgesehen sind.

Der Fokus auf Klausuren ist fiir die interne Akkreditierungskommission nachvollziehbar, aber insbesondere in den nicht steuerrechtlichen Modulen
z.B. den Modulen Priifsoftware und Business and Tax Englisch kénnte im Sinne der Kompetenzorientierung eine Integration anderer Priifungsformen
sinnvoll sein.

Empfehlung:

Es sollte in den nicht-steuerrechtlichen Modulen andere Priifungsformen integriert werden. Es sollte gepriift werden, in den steuerlichen Modulen
neben der Klausur weitere Prifungsformen (etwa miindliche Priifungen) als Option zu ermdglichen.

Empfehlung:

Der Einsatz von Lehrvideos insbesondere in den ersten Semestern kénnte als zusétzliche Erweiterung der Lehre eingesetzt werden.

Leistungen aus dem Ausland kénnen auf Grundlage der APO und FPO anerkannt werden.

Die Studierenden kénnen sich insbesondere im Rahmen der Studiengangsberichte und im Rahmen des Beirats in die Weiterentwicklung des Studien-
gangs und der Module einbringen.

Die eingesetzten Lehrenden sind durch einen sehr hohen Praxisbezug gekennzeichnet. Der Anteil der professoralen Lehrenden konnte jedoch durch-
aus erhoht werden. Hierbei kénnten auch Kooperationen oder die ,,Umverteilung“ hauptamtlicher Lehrender im, Rahmen der Lehrveranstaltungspla-
nung ein geeignetes Mittel sein.

Empfehlung:

Im Fachbereich Wirtschaft sollte der Anteil professoraler Lehre im Studiengang Taxation erhéht werden.

Die Verbindung von Forschung und Lehre wird insbesondere durch die hauptamtlichen Lehrenden gewdhrleistet. Die oben empfohlene Erhéhung des
Anteils wiirde auch den Forschungsaspekt in dem Studiengang starken.

Die Personalauswahl hinsichtlich Lehrbeauftragter erfolgt durch die Studiengangsleitung. Hinsichtlich des professoralen Personals erfolgt die Quali-
tatssicherung bei Einstellung durch den Berufungsleitfaden der Hochschule.
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Hinsichtlich des Lehrpersonals wird auf die Ausfithrungen oben verwiesen. Fiir Lehrende und Studierende besteht Zugang zu diversen Onlinedaten-
banken im rechtlichen Bereich wie z.B. Beckonline; Wolterkluwer, Juris.

Die angebotenen Prifungsarten sind vor allem durch Klausuren gepragt. Dies ist aufgrund der Ausrichtung nachvollziehbar, dennoch sollte eine Erwei-
terung der Priifungsarten gepriift werden (siehe oben.).

Zul)
Der Studienbetrieb des Masterstudiengangs integriert sich in die Strukturen des Fachbereichs und wird organisatorisch von einem Assistenten beglei-
tet und unterstutzt.

Zu 2)
Am Begehungstag wurden keine Uberschneidungsprobleme bei Lehrveranstaltungen riickgemeldet.

Zu 3)

Am Begehungstag wurde die Arbeits- und Priifungsbelastung angesprochen. Die durch das berufsbegleitende Studium entstehende zusitzliche Belas-
tung wird durch Freistellungen des Arbeitsgebers fiir das Studium abgefedert und wird durch die Studierenden in der Gesamtschau als machbar be-
schrieben. Eine flexible Freistellung des Arbeitsgebers insbesondere vor Prifungen wurde als hilfreich beschrieben. Aufgrund des berufsbegleitenden
Studiums kénnten zeitliche Puffer vor der Klausurenphase zur weiteren Entlastung beitragen. Soweit Studierende Wiederholungsklausuren benétigen
sollte diese sollten moglich im niachsten Semester und nicht erst in einem Jahr angeboten werden.
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Zu4)

Gemifd § 12 Abs. 5 S. 2 Nr. 4 Landesverordnung zur Studienakkreditierung sind 5 ECTS als Regelmodulgrofie vorgesehen, so dass Abweichungen mo-
dulbezogen zu begriinden sind.

Auflage:

Fiir die Module mit weniger als 5 ECTS ist eine Begriindung fur das Unterschreiten der 5 ECTS-Regel nachzureichen.

Die Auflage betrifft insbesondere die folgenden Module:
e Recht II Insolvenzrecht/Recht der verbundenen Unternehmen

e Steuern III: Substanz und Verkehrssteuern
e Steuern II: AO/ FGO/Steuerstrafrecht

e Business and Tax English

e Klausurtechnik

e Prifsoftware

e Gestaltungsberatung/Nachfolgeplanung

e Berufsrecht/Berufsethik

Der Studiengang wird mit dem Profilmerkmal berufsbegleitend durchgefiihrt. Hinsichtlich der Umsetzung des Studiengangskonzepts wird insbeson-
dere auf die Auflagen und Empfehlungen zur Studierbarkeit verwiesen (siehe oben).

Kriterium erfiillt:

Ja, teilweise
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2.4. Fachlich-inhaltliche Gestaltung des Studiengangs (zu § 13 Landesverordnung zur Studienakkreditierung)

Bewertung

Es erfolgt ein strukturierter Austausch zum Studiengang im Rahmen des Studiengangsberichtsverfahren. Die steuerrechtlichen Fragestellungen ma-
chen es notwendig die Aktualitit der Themen stetig zu tiberpriifen und bei Bedarf Anpassungen vorzunehmen. Es gibt seitens der Hochschule und des
Fachbereichs die Méglichkeit an Fortbildungsveranstaltungen teilzunehmen.

Die Ergebnisse aus den Evaluierungen der Lehrveranstaltungen werden bei der Weiterentwicklung der Module beriicksichtigt.

Bei der Umsetzung der Module werden Falllésungen jeweils auf dem aktuellen Stand der Rechtsprechung, Literatur und Verwaltung diskutiert.

Kriterium erfiillt:

Ja
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2.5. Studienerfolg (zu § 14 Landesverordnung zur Studienakkreditierung)

Bewertung

Fiir das Monitoring des Studiengangs wird die Datenbasis des Datensets fiir Studiengdnge und die Ergebnisse der Studierendenbefragungen genutzt.
Die Lehrveranstaltungsbefragung wird regelmafiig durchgefiihrt und sogar mir einer kiirzeren Frequenz als der hochschulweite Turnus. Es sollte hier-
bei jedoch darauf geachtet werden, dass die Durchfiihrung so erfolgt, dass die Studierenden noch eine Riickmeldung der Lehrenden erhalten, dass mit
den Ergebnissen gearbeitet wird.

Empfehlung:
Die Studiengangsleitung sollte bei den Lehrenden des Studiengangs verstarkt darauf hinwirken, die Lehrveranstaltungsbefragung gemiaf der hoch-

schulweiten Empfehlung nach ca. 2/3 der Vorlesungszeit durchzufithren, um eine Besprechung der Ergebnisse mit den Studierenden noch innerhalb
der laufenden Vorlesung der jeweiligen Lehrenden zu ermdglichen.

Die Ableitung von Mafinahmen wird in den vom Studiengang beschriebenen Gesprachsformaten sichergestellt und im Studiengangsbericht dokumen-
tiert.

Es erfolgt eine kontinuierliche Weiterentwicklung des Studiengangs, die insbesondere im begleitenden Format des Studiengangsberichts dokumentiert
wird.

Die Information der Lehrenden und Studierenden ist in den genannten Gesprichsrunden gewihrleistet.

Kriterium erfiillt:

Ja
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2.6. Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich (zu § 15 Landesverordnung zur Studienakkreditierung)

Bewertung

Im Studiengang besteht ein ausgewogenes Verhiltnis weiblicher und mannlicher Studierender. Soweit bei Studierenden spezielle Unterstiitzungsbe-
darfe bestehen, werden diese mit den Studierenden besprochen und passende Unterstiitzung und Beratung durch den Fachbereich bereitgestellt.

Kriterium erfiillt:

Ja

2.7. Sonderanforderungen Joint-Programmes (zu § 16 Landesverordnung zur Studienakkreditierung)

Bewertung

Kriterium erfiillt:

Nicht anwendbar
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2.8. Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (zu § 19 Landesverordnung zur Studienakkreditierung)

Bewertung

/

Kriterium erfiillt:

Nicht anwendbar

2.9. Kooperationen mit anderen Hochschulen (zu § 20 Landesverordnung zur Studienakkreditierung)

Bewertung

Am Begehungstag erfolgte eine Diskussion, dass der Studiengang auch in der Rhein-Main Region gesehen werden muss. Die dortigen Angebote konn-
ten auch auf die Weiterentwicklung des vorliegenden Studiengangs Einfluss haben und Kooperationen mit anderen Hochschulen in Rhein-Main kénn-
ten eine Bereicherung darstellen. Dies konnte auch eine kiinftige strategische Ausrichtung beeinflussen, die jedoch durch den Fachbereich und die
Studiengangsleitung abzuwdégen ist.

Empfehlung:

Bei der strategischen Ausrichtung des Studiengangs sollten auch mogliche Kooperationen mit anderen Hochschulen im Rhein-Main Gebiet mitgedacht
werden. Dies kénnte zum Beispiel die Einbeziehung von Lehrenden betreffen oder Uberlegungen zur strategischen Ausrichtung hinsichtlich Eingangs-
niveau und Breite des Studiengangs.

/

Kriterium erfiillt:

Aktuell nicht einschlagig



