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Love
Mainz

Rund 38.000 Studiecende machen
aus Mainz eine echte Studi-
Stadt. Mitten im Rhein- Main-
Gebiet, ist Mainz am Rhein die
Stadt der offenen Heczen. Wer
einmal die freudige, cheinhes-
sische Lebensact kennengelecnt
hat, mochte immer hiecbleiben.

WCHSGH
ainz UE

Auf einen Schoppe -
im Schatten des Doms!

e/

Wictschaftsstandort

Unsece Kooperationspactner wie
BioNTech, Schott, Wecner § Merctz
odec Boehringer Ingelheim sind
weltweit bekannt und attraktive
Acbeitgeber fiic die Zukunft. Soll
es etwas kleiner sein? Auch zahl-
ceiche kleine und mittelsténdi-
sche Untecnehmen aus Rheinhessen
zdhlen zu unsecen Netzweck.

Studium & Becuf

Die Hochschule Mainz zeichnet sich
ducch ihee N&he zu cegionalen und
intecnationalen Untecnehmen aus.
Das Studium ist praxisnah gestal-
tet, um die Studierenden bestmdg-
lich fir den Becuf vorzubeceiten.
Aber auch fiic einen Weg in die
Foeschung sind unsere Absol-
vent:innen bestens gewappnet.

Duales Studium

Ein Studium pacallel zur Ausbil-
dung oder dem Becuf? Das ist bei
uns seit ilber 45 Jahcen mdglich.
Die Hochschule Mainz gehdcte zu
den ecsten Hochschulen bundes-
weit, die dieses Modell einfiihe-
ten und bietet es bis heute an.

Individuell & personlich

Wie schédtzen es, Sie peesodnlich
zu kennen. In kleinen Geuppen von
30 bis 40 Studiecenden etabliect
sich immer eine gute Lecnatmo-
sphace. Wahecend Sie im Studium zu
Spezialisten Ihres Fachgebiets
werden, entstehen neue Freund-
schaften und werctvolle Kontakte.

Feel the world!

Mainz ist verkehesgiinstig mitten
in Deutschland im Rhein-Main-
Gebiet gelegen. Uber den Flug-
hafen Frankfurt bestehen daciiber
hinaus Vercbindungen in die ganze
Welt. Nicht zuletzt deshalb sind
in jedem Jahe zahlceiche inter-
nationale Studiecende am Fach-
beceich Wictschaft zu Gast. Auch
fiic unsere Studiecenden ist ein
Auslandssemestec an Hochschulen
auf der ganzen lWelt mdglich.

Weck, Worscht & Woi

Mainz ist eine Stadt voller Le-
bensfreude. Vielleicht wussten
das berceits die Rdomer? Neben der
Fastnacht wied Kultue in Mainz
groBgescheieben. So gibt es zahl-
reiche Feste und Veranstaltun-
gen in der cheinland-pfélzischen
Landeshauptstadt. Und friiher oder
spater lecnen auch fast alle Main-
zer Studiecenden beim Weinfeiih-
stick die Kombination aus Weck,
Woescht und Woi zu schatzen.

Zahlceiche Studi-Angebote

Studi sein hat einige Vorteile.
Dec AStA kiimmeet sich um die Be-
lange der Studierenden an decr
Hochschule. Ein Wockout nach dere
Voclesung ist beim Unisporct mdg-
lich. Und auch das Studiecrenden-
weck hat viele Angebote, angefan-
gen vom giinstigen Wohnen bis hin
zu einem leckeren Mittagessen.
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https://www.instagram.com/stories/hsm.wirtschaft/

Herzlich
willkommen

—— Am Fachbereich Wirtschaft
an der Hochschule Mainz!

Alle wichtigen Informationen zu unseren vielfaltigen Studienange-
boten, und den spannenden Mdglichkeiten, die Ihnen ein Studium
bei uns eroffnet, haben wir zusammengefihrt. Tauchen Sie ein und
entdecken Sie lhre Zukunft in der Wirtschaftsinformatik, dem Wirt-
schaftsrecht und im Management!

Unsecr
Anspeuch

praxisnah

theoretisch fundiecrt

international
zukunftsocientiect Prof. Dr. Hans-Christoph Reiss
—— Dekan des Fachbereichs Wirtschaft
A

it’s a great place




Dee Fachbereich
in Zahlen

2762

Studierende im
Fachbeceich Wictschaft

Lehcbeauftragte 8 ?

334 Pactnechochschulen

Professocinnen
und Professoren

Beschdftigte

Master
Studiengénge

Bachelor
Studiengénge

<Inhaltsvenzeichnis:>

Bachelor
4 Betriebswirtschaftslehrce B.Sc.
4 Betriebswirtschaftslehece (Offentlicher Dienst) dual B.Sc.
6 Intecnational Business B.Sc.
8 Wirtschaftscecht LL.B.
12 Cyber Security Management B.Sc.
12 Cyber Securcity Management dual B.Sc
14 Digital Media B.Sc.
16 Angewandte Infocmatik B.Sc.
16 Angewandte Infocmatik (0ffentlicher Dienst) dual B.Sc.
18 Betriebswirtschaftslehce dual B.Sc.
20 Wictschaftsinformatik dual B.Sc.
22 Digital Media dual B.Sc.
24 Unsece Studienangebote im {becblick
Master
26 Management M.Sc.
28 Intecnational Business M.A.
30 Intecnational Management - Latin Amecica M.A.
32 Intecnational Management Franco-Allemand M.A.
34 Business Administration M.Sc.
fiie Nicht-Wictschaftswissenschaftlec:innen
36 Acbeitscecht & Pecsonalmanagement LL.M.
40 Management becufsintegeiecend M.Sc.
42 IT Management becufsintegeiecend M.Sc.
44 Auditing becufsintegriecend M.Sc.
46 Business Law & Compliance becufsbegleitend LL.M.
48 Taxation becufsbegleitend LL.M.
50 Intecnational Business Management M.Sc.
52 FAQ
53 Impeessum
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Beteiebswictschaftslehee

Semester 6
30 ECTS/8 SWS

Semester 5
30 ECTS/21SWS

Semester 4
30 ECTS/24 SWS

Semester 3
30 ECTS/21SWS

Semester 2
30 ECTS/22 SWS

Semester 1

30 ECTS/25 SWS

Total
180 ECTS/121 SWS

Bachelor of Science

Business Planning

5 ECTS/3 SWS

International
Management

5 ECTS/4 SWS

Strategic
Management

5 ECTS/4 SWS

Marketing

5 ECTS/4 SWS

Project
Management

5 ECTS/2 SWS

Introduction to
Business

5 ECTS/4 SWS

Erstsemestertage
18WS

Bachelorarbeit mit Kolloquium

12 ECTS/3 SWS

Option |

5 ECTS/4 SWS

Jahresabschluss

5 ECTS/4 SWS

Investition &
Finanzierung

5 ECTS/4 SWS

Kosten- &
Leistungsrechnung

5 ECTS/4 SWS

Grundziige des

Option Il

5 ECTS/4 SWS

Makrodkonomie

5 ECTS/4 SWS

Mikro6konomie

5 ECTS/4 SWS

Recht Il
(Vertréage & Unter-
nehmensrecht)

5 ECTS/4 SWS

Recht |

Rechnungswesens (Grundlagen des
Vertragsrechts)
5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS
Unternehmensbezogene

Module

alternativ:
Betriebswirctschaftslehre
(0ffentlicher Dienst) dual

In Zusammenarbeit mit der Deutschen Bundesbank und
der Berufsgenossenschaft Holz und Metall bieten wir
Ihnen dieses duale Studium an.
Der sechssemestrige Studiengang startet jéhrlich zum
Wintersemester. Wahrend der Vorlesungszeit liegt Ihr
Fokus ganz auf dem Studium. In den Semesterferien
sammeln Sie wertvolle Praxiserfahrungen bei lhrem
Kooperationspartner und kénnen lhr erlerntes Wissen
direkt anwenden.
Sie finden die Verbindung von Theorie und Praxis
spannend? Dann informieren Sie sich hier.

Praxismodul

15 ECTS/2 SWS

Option Il

5 ECTS/4 SWS

Digitale Wirtschaft

5 ECTS/4 SWS

Unternehmen & IT

5 ECTS/4 SWS

Statistik

5 ECTS/4 SWS

Mathematik

5 ECTS/4 SWS

Wahlpflichtmodule

Pflichtmodule

Option IV

5 ECTS/4 SWS

Steuern

5 ECTS/4 SWS

Materialwirtschaft,

Logistik &
Produktion

5 ECTS/4 SWS
Personal-

management &
Organisation

5 ECTS/4 SWS
Methodik,

Systematik &
Présentation

5 ECTS/4 SWS

Wissenschaftl.
Arbeiten in der
Bachelorarbeit

3 ECTS/18WsS

Studium
Integrale Il

5 ECTS/4 SWS

Statistisches
Forschungsprojekt

5 ECTS/1SWS

Studium
Integrale |

5 ECTS/ 4 SWS

Business English

5 ECTS/ 4 SWS

Studieninhalte

Der Bachelor BWL B.Sc. greift wissenschaftliche Grundlagen der
Betriebswirtschaftslehre auf und bildet Sie in klassischen betriebs-
wirtschaftlichen Themenfeldern wie Marketing, Logistik, Rechnungs-
wesen oder Personalmanagement aus. Vorlesungen in Mathematik,
Recht und Volkswirtschaftslehre vermitteln Ihnen weitere wichtige
Grundlagen. Eine individuelle Spezialisierung ist durch die Wahl
betriebswirtschaftlicher Vertiefungen (Optionen) mdglich. Ver-
anstaltungen zu Sozial- und Methodenkompetenz komplettieren Ihre
Ausbildung und starken lhre Persdnlichkeitsentwicklung.

Studienverlauf

Der modulare Aufbau lhres Studiums ermdglicht Ihnen, jedes Semes-
ter relevante Inhalte in abgeschlossenen Modulen zu belegen. Um
eine intensive Verbindung von Theorie und Praxis zu erreichen, ab-
solvieren Sie in der vorlesungsfreien Zeit Praktika in Unternehmen.
Da gerade in der Betriebswirtschaftslehre eine internationale Aus-
richtung wichtig ist, hdren Sie Wirtschaftsenglisch als Pflichtfach
sowie pro Semester ein englischsprachiges Modul. Eine Vertiefung
zusatzlicher Sprachkenntnisse ist durch Wahlpflichtfacher, Aus-
landssemester oder Auslandspraktika mdglich.

Studienabschluss

Das Studium schlieBt mit dem akademischen Grad ,,Bachelor of
Science“ (B.Sc.) ab. Der ,Bachelor of Science® ist ein akkreditierter
und internationaler Abschluss, der fur ein Masterstudium qualifiziert.

Englischsprachige
Module

Wahlbace Vectiefungen
(Ausweisung im Zeugnis moglich)

- Accounting, Auditing & Taxation

- Controlling & Finance

- Digital Business

- Global Sustainability

- Logistik & Supply Chain Management
- Marketing

- Personalmanagement & -psychologie

Auch eine schwere Tiir hat nur einen
kleinen Schliissel nétig.

Unser Bachelor BWL B.Sc. bie-

tet Thnen viele Einblicke und
Erfahrungen - und mit Charles Di-
ckens Worten den Schlissel zu den
Losungen vieler wirtschaftlicher
Fragestellungen. Dazu vermitteln
wir Thnen die erforderlichen Grund-
lagen der Betriebswirtschafts-
lehre, angrenzender Fachgebiete
und auch Sprach- und Sozial-
kompetenzen. Im spéateren Verlauf
kénnen Sie die Schwerpunkte lhres
Studiums selbst bestimmen - und
dies in verschiedenen fachlichen
Vertiefungen und/oder im Rahmen
eines Auslandssemesters. Machen
Sie verschiedene Turen auf und
schauen Sie dahinter. Dabei be-
gleiten wir Sie und freuen uns auf
den Dialog mit Ilhnen.

Prof. Dr. Caroline Flick
Studiengangsleitung

Kompakt

Beginn: Winter- und Sommersemester
Bewerbungsfrist: 15. Juli zum WiSe /

15. Januar zum SoSe

Dauer: 6 Semester Vollzeit
Voraussetzungen:

- Allgemeine Hochschulreife

- Fachhochschulreife

- Hochschulzugangsberechtigung
(gem. § 65 HochSchG) beruflich
qualifizierter Personen

Kosten: Semesterbeitrag

Weitere Voraussetzung fir BWL
(Offentlicher Dienst) dual:

- Ein abgeschlossener Kooperationsver-
trag mit einer Ausbildungsbehdrde muss
vorliegen

- Unternehmensbeitrag

Kontakt
studium.wirtschaft@hs-mainz.de
bwl.hs-mainz.de

Oferi
| -

=]


https://www.hs-mainz.de/studium/studiengaenge/wirtschaft/bwl-oeffentlicher-dienst-dual-bsc/uebersicht/
https://bwl.hs-mainz.de
http://bwl.hs-mainz.de
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Intecrnational Business

Bachelor of Science

Kompakt

Beginn: Winter- und Sommersemester
Bewerbungsfrist:

Studierende mit deutscher Hochschul-
zugangsberechtigung

zum Wintersemester: Mai bis 15. Juli
zum Sommersemester:

November bis 15. Januar

Studierende mit ausldndischer
Hochschulzugangsberechtigung

zum Wintersemester: Mai bis 15. Juni
zum Sommersemester:

November bis 15. Dezember

Dauer: 6 Semester Vollzeit

Voraussetzungen:
- Allgemeine Hochschulreife
- Fachhochschulreife
- Hochschulzugangsberechtigung (gem.
§ 65 HochSchG) beruflich qualifizierter
Personen
- Sprachen:
Englisch Niveau B2/C1
Der Nachweis erfolgt ausschlieBlich
Uber einen Sprachtest:
- TOEFL 92
- TOEIC 800
- IELTS 6,5
- Cambridge Certificate Advanced

oder Proficiency (C/B/A)
- Linguaskill 180
- OTE Advanced

(Oxford Test of English) C1
Deutsch Niveau A2
Mindestens Level A2 des Europdischen Re-
ferenzrahmens. Der Nachweis erfolgt Gber
TELC oder Goethe Zertifikat
Weitere Sprache auf B1 Niveau
Mindestens Level B1 des Européischen Re-
ferenzrahmens. Der Nachweis erfolgt Gber
die Hochschulzugangsberechtigung oder
weitere Sprachnachweise.
Kosten:
- Semesterbeitrag

Kontakt
bsc.ib@hs-mainz.de
hs-mz.de/ib

M43

Studieninhalte

Der Bachelorstudiengang International Business (B.Sc.) in englischer
Sprache reagiert auf die Nachfrage nach Fachkraften mit Verstandnis
internationaler Markte. In sechs Semestern erwerben Sie fundierte Kennt-
nisse in Betriebswirtschaftslehre und werden auf Themen wie Marketing,
Management, Logistik, Rechnungswesen und Personalmanagement vor-
bereitet. Zusétzlich erhalten Sie wichtige Kenntnisse in Mathematik, Recht
und Volkswirtschaftslehre. Sie haben die Mdglichkeit, im Ausland zu stu-
dieren und wertvolle Praxiserfahrungen im In- oder Ausland zu sammeln.
Zudem arbeiten Sie eng mit internationalen und deutschen Kommilitonen
zusammen, was lhnen eine multikulturelle Perspektive und wertvolle Netz-
werkmaoglichkeiten bietet.

Studienverlauf

Der modulare Aufbau Ihres Studiums erméglicht Ihnen, jedes Semester re-
levante Inhalte in abgeschlossenen Modulen zu belegen. Um eine intensive
Verbindung von Theorie und Praxis zu erreichen, absolvieren Sie auch ein
Praktikum im Unternehmen.

Internationale Studierende intensivieren ihre Deutschkenntnisse und ab-
solvieren eine langere Praxisphase in Deutschland; Nationale Studierende
vertiefen Fremdsprachenkenntnisse und absolvieren ein Studiensemester
im Ausland.

Studienabschluss

Das Studium schlieBt mit dem akademischen Grad ,,Bachelor of Science”
(B.Sc.) ab. Der ,Bachelor of Science“ ist ein akkreditierter und inter-
nationaler Abschluss, der fir ein Masterstudium qualifiziert.

Becufliche Pecrspektiven

Sie erwerben umfassende Kenntnisse und Fahigkeiten, die Sie optimal auf
die Ubernahme anspruchsvoller Fach- und erster Filhrungsaufgaben vor-
bereiten. Darliber hinaus erhalten Sie eine internationale Perspektive, die
Ihnen hilft, in einem globalisierten Arbeitsumfeld erfolgreich zu agieren. Sie
lernen, kulturelle Unterschiede zu verstehen und interkulturelle Kommuni-
kation zu meistern, was in der heutigen Geschaftswelt von entscheidender
Bedeutung ist.

-

&

Semester 6
30 ECTS/5 HPW

Semester 5
30 ECTS/16 HPW

Semester 4
30 ECTS/24 HPW

Semester 3
30 ECTS/24 HPW

Semester 2
30 ECTS/22 HPW

Semester 1
30 ECTS/25 HPW

Total

180 ECTS/116 HPW

Have you always wanted to study International
Business in English at a German university?
You already speak German very well, but
would like to study in English in a truly inter-
national group and spend a semester at one
of our partner universities around the world?

Business Planning
(deutsch)

5 ECTS/3 HPW

Bachelor Thesis with Colloquium

12 ECTS/1 HPW

Option | (abroad)

5 ECTS/3 HPW*

Option Il (abroad)

5 ECTS/3 HPW*

Option Ill (abroad)

5 ECTS/3 HPW*

Or you already have a basic knowledge of
German, speak English very well and would
like to qualify for the German job market or a
Master's degree in Germany? We bring you
together in a unique and innovative program!
You will study together, experience interna-
tionalization not only in theory but also in
daily teamwork and acquire the language and
cultural skills you individually need for your
career in the global German job market.

Our BSc IB program offers you an exciting
and challenging environment in one of Ger-
many‘s most dynamic regions. We look for-
ward to meeting you soon.

<«

Praxismodul

15 ECTS/1 HPW

Option IV ( aborad)

5 ECTS/3 HPW*

Prof. Dr. Daniel Porath
Program Director B.Sc.

Option V (abroad)

5 ECTS/3 HPW*

Strategic
Management

5 ECTS/4 HPW

Financial
Accounting (IFRS)

5 ECTS/4 HPW

International
Management

5 ECTS/4 HPW

Einflihrung in HGB
und Steuerrecht
(deutsch)

5 ECTS/4 HPW

Digitale Wirtschaft
(deutsch)

5 ECTS/4 HPW

Marketing

5 ECTS/4 HPW

Investment &
Finance

5 ECTS/4 HPW

Macroeconomics

5 ECTS/4 HPW

Operations and
Supply Chain
Management

5 ECTS/4 HPW

Business & IT

5 ECTS/4 HPW

Project Manage-
ment

5 ECTS/2 HPW

Cost Accounting

5 ECTS/4 HPW

Microeconomics

5 ECTS/4 HPW

Statistics

5 ECTS/4 HPW

Human Resource
Management &
Organisation

5 ECTS/4 HPW

Introduction to
Business

5 ECTS/4 HPW

Fundamentals of
Accounting

5 ECTS/4 HPW

Cross Cultural
Management

5 ECTS/4 HPW

Mathematics

5 ECTS/4 HPW

Introduction to
Scientific Writing &
Presentation

5 ECTS/4 HPW

Scientific
Writing for the
Bachelor Thesis

3 ECTS/1 HPW

Studium Integrale Il

5 ECTS/4 HPW

Studium Integrale |

5 ECTS/4 HPW

Sprache |l

5 ECTS/4 HPW

Sprache |

5 ECTS/4 HPW

Introduction days
1HPW

Praxismodul

Wabhlpflichtmodule

Pflichtmodule

Deutschsprachige
Module

* The number of hours per week (HPW) abroad may vary depending on the university and the program studied



https://hs-mz.de/ib
http://hs-mz.de/ib
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Wictschaftsrecht

Bachelor of Laws

Kompakt

Beginn: Winter- & Sommersemester
Bewerbungsfrist: 15. Juli zum WiSe /
15. Januar zum SoSe

besondere im Rechts- und Wirtschaftsenglisch.

Das Studium ist von Beginn an praxisnah gestaltet.
Neben den reguldren Lehrveranstaltungen nehmen Sie
an Exkursionen, Praxisvortrdgen und Veranstaltungen
mit Absolventen des Studiengangs teil. Diese Formate
geben Ihnen frihzeitig Einblicke in unterschiedliche

Dauer: 7 Semester Vollzeit
Sie interessieren sich fiir Recht, Wirtschaft und internationale
Zusammenhénge ?
Sie mochten juristische Kompetenz mit wirtschaftlichem Verstandnis ver-
binden und spéater in Unternehmen Verantwortung libernehmen?
Sie suchen ein Studium mit klarer Praxisorientierung, das Sie gezielt auf
Berufsfelder und erleichtern die Orientierung fir Ihre anspruchsvolle Aufgaben im Wirtschaftsleben vorbereitet?
spatere berufliche Laufbahn. Dann ist der Studiengang Wirtschaftsrecht (LL.B.) genau das Richtige fiir
Das flinfte Semester verbringen Sie im Ausland - ent- Sie.
weder an einer Partnerhochschule oder in einem Unter-

Voraussetzungen:

- Allgemeine Hochschulreife

- Fachhochschulreife

- Hochschulzugangsberechtigung
(gem. § 65 HochSchG) beruflich
qualifizierter Personen

Kosten: Semesterbeitrag

Kontakt

nehmen. Spezielle Mentoringprogramme bereiten Sie
gezielt auf diesen Auslandsaufenthalt vor und unter-
stiitzen Sie bei der Planung und Durchfiihrung.

Im sechsten und siebten Semester vertiefen und er-
weitern Sie Ihre Kenntnisse. Durch die Wahl von Ver-
tiefungsschwerpunkten - etwa im Arbeitsrecht und
Personalmanagement, im Steuerrecht und der Bilanzie-
rung oder im Bereich Compliance und Wirtschaftsstraf-
recht - konnen Sie ein individuelles Profil mit klarem
Praxisbezug entwickeln.

Wir freuen uns auf Sie!

L‘? Prof. Dr. Hanno Kampf

LV 4

Studiengangsleitung

studium.wirtschaft@hs-mainz.de

wr.hs-mainz.de

[
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Semester 7 Bachelorarbeit mit Kolloquium Option Il Option IV Rechtliches Projekt- International
30ECTS/18SWS & Prozessmanage- Business Law &
ment Contract Design
10 ECTS/2 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS
Stu dlenZlel . . . Semester 6 Examinatorium | Examinatorium Il Option | Option I Recht & Gesell- Vertragsgestaltung
Das Studium schlieBt mit dem akademischen Grad 30ECTS/24SWS schaft & Vertragsverhand-
Studieninhalte Bachelor of Laws (LL.B.) ab. Dieser international an- lung
. . . . epe x . . . 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 sSWs 5 ECTS/4 sSWs
Der Studiengang Wirtschaftsrecht verbindet eine fun- erkannte Abschluss qualifiziert Sie fur den direkten
dierte juristische Ausbildung mit wirtschaftswissen- Berufseinstieg ebenso wie fiir ein anschlieBendes Semester 5 Auslandssemester Auslandssemester Berufsfeldanalyse Business Planning
schaftlichen Grundlagen und einer ausgepragten Masterstudium. 30ECTS/13SWS (Blockseminar) (Blockseminar) & Examination
. . . (Compact Seminar)
PraXISorlentlerun.g' . . 5 ECTS/4 SWS 15 ECTS/1SWS 5 ECTS/4 sSWs 5 ECTS/4 SWS
Sie erwerben solide Kenntnisse in den zentralen Ge-
bieten des Wirtschaftsrechts und lernen zugleich Semester 4 WPR V ﬁg?l‘((t_éé(ggiﬁgkce Wettbewerbs-, Recht der digitalen Rechtsdurchset- VWL
betriebswirtschaftliche und volkswirtschaftliche Zu- Becufliche Pecspektiven B0ECTS/255WS crormgoont | |spaerns S0 | | e asompimnes | | e
sammenhénge zu verstehen. Dadurch werden Sie in die Der Abschluss eroffnet Thnen vielféltige berufliche 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/5 SWS 5 ECTS/4 SWS 5ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS
Lage versetzt, rechtliche Fragestellungen im wirtschaft-  Mdglichkeiten.
lichen Kontext zu analysieren und praxisgerechte L6- Absolventen:innen unseres Studiengangs arbeiten Semester 3 WPR IV Kapitalgesell- Compliance Il & Arbeitsrecht Cleuerrecht: Ein- | | Strategic Manage-
X . . ; 30ECTS/27SWS Gesetzliche Schuld- schaftsrecht Wirtschaftsstraf- 2 Untgrnei\mens— ment & Sustaina-
sungen zu entwickeln. unter anderem in Compliance-, Arbeitsrechts-, Perso- verhiltnisse recht BT steuern bility
Ein besonderes Merkmal des Studiengangs ist die nal-, Steuer- Rechts- oder kaufméannischen Abteilungen 5 ECTS/3SWS 5 ECTS/4 8WS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/6 SWS 5 ECTS/6 SWS 5 ECTS/4 SWS
enge Verbindung von Studium und beruflicher Praxis. von Industrie-, Handels- und Dienstleistungsunter- s
. . . . . sepe . . . emester 2 WPR Il Handelsrecht & Compliance | & Personalmanage- Jahresabschluss Business
Wéhrend des Studiums profitieren Sie von zahlreichen nehmen. Auch Tatigkeiten bei Verbdnden, Kammern, S0ECTS/24SWS Vertragliche Schuld- | | Personengesell- Wirtschaftsstraf- ment Fundamantals
Exkursionen zu Unternehmen und Institutionen, von Wirtschaftsorganisationen sowie im 6ffentlichen Dienst verhaltnisse schaftsrecht recht AT
Vortragen erfahrener Praktiker sowie von Absolventen-  sind méglich. S ECTS/ SWS SECTS/# WS SECTS/ SWS SECTSMA WS SECTSASWS 5 ECTS/ 4 SWS
Yortragen,.ln denetln.ehe'mallge Studierende Einblicke in DI'JI'Ch die P.(omblnatlon"aus J'urlstlschem. Fachwissen, Semester 1 WPR Il — Sohuldrecht AT Sttentliohes Rechtswissen Fimance E—
ihre beruflichen Tatigkeiten geben. wirtschaftlichem Verstandnis und praktischen Er- 30ECTS/28SWS ECTS/4 SWS Wirtschaftsrecht & | | Sopaftiches, . & Controlling Legal English
fahrungen sind Sie gut darauf vorbereitet, friih WPR |- BGB AT Europarecht deutikum
. . 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/6 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/6 SWS 5 ECTS/ 4 SWS
Verantwortung zu tbernehmen und komplexe wirt-
schaftsrechtliche Fragestellungen zu bearbeiten. Orientierungsphase
Studienverlauf Dariiber hinaus bildet das Studium eine solide Grund- 15ws

In den ersten vier Semestern befassen Sie sich mit den
grundlegenden Gebieten des Wirtschaftsrechts sowie

lage fur weiterfihrende Qualifikationen, etwa im

Rahmen eines Masterstudiums oder zur Vorbereitung Total
auf Berufsexamina wie das Steuerberater- oder 210ECTS/159SWS
Wirtschaftspriferexamen.

Waéhlbare
Studieninhalte

Rechtswissenschaftliche Wirtschaftswissenschaftliche Englischsprachige
Module Module Module

mit Betriebs- und Volkswirtschaftslehre. Parallel dazu
entwickeln Sie lhre kommunikativen Fahigkeiten, ins-



https://wr.hs-mainz.de
http://wr.hs-mainz.de
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Dep
Campus

Herzlich willkommen am modernen
Campus des Fachbereichs Wirtschaft
in der pulsierenden Studierendenstadt
Mainz!

Die Lucy-Hillebrand-StraBe beherbergt
den groBten wirtschaftswissenschaft-
lichen Fachbereich an Hochschulen fir
angewandte Wissenschaften in Rhein-
land-Pfalz. Demnachst werden dort alle
Fachbereiche der Hochschule Mainz
unter einem Dach vereint sein. Diese Zu-
sammenfuhrung bietet den Studierenden
eine noch lebendigere und inspirierende
Lernumgebung. Gleichzeitig wachst der
Biotechnologie-Standort Mainz in der
direkten Nachbarschaft, womit dieser
wissenschaftliche Hotspot in Mainz ein
Zentrum fur Innovation, Kreativitat und
Begegnung wird.
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Cyber Security Management

Bachelor of Science

altecnativ:
Cyber Secucity Management dual

Diese Studienvariante ist zulassungsfrei. Sie rich-
tet sich ausschlieBlich an Bewerber:innen, die eine
studiengangbezogene Ausbildung absolvieren oder
bereits erfolgreich abgeschlossen haben und einen
gultigen Kooperationsvertrag mit inrem Arbeitgeber
nachweisen kénnen.

Der sechssemestrige Studiengang beginnt jeweils zum
Wintersemester. Wahrend der Vorlesungszeit konzent-
rieren Sie sich vollstdndig auf Ihr Studium.

In den Semesterferien sammeln Sie wertvolle Praxis-
erfahrungen bei lhrem Kooperationspartner und wen-
den Ihr erworbenes Wissen direkt in der Praxis an.

Machen Sie die Welt sicherer und verlasslicher. Tag fiir Tag!
Noch nie war eine Gesellschaft so anfallig gegen Angriffe auf
die elementarsten Systeme, von denen unser tagliches Leben
abhangt. Die Digitalisierung aller Prozesse in Verwaltungen,
Organisationen, Firmen und Infrastrukturen ist eine wichti-
ge Basis fur die Zukunft. Der Studiengang Cyber Security
Management B.Sc. bildet gezielt die Expert:innen aus, die
bendtigt werden, diese digitalen Systeme auch sicher und ver-
trauenswiirdig zu gestalten.

Digitale Systeme missen sicher geplant und betrieben wer-
den, die genutzten digitalen Elemente dem Stand der Technik
entsprechen und die Organisationsstrukturen funktionieren.
Die Absolventen und Absolventinnen werden durch das Stu-
dium des Cyber Security Management auf diese vielseitigen
Herausforderungen, die alle Bereiche unserer Gesellschaft
durchdringen, vorbereitet.

Prof. Dr. Michael Christ
Prof. Dr. Nicolai Kuntze
Studiengangsleitung

Studieninhalte

Die Gesellschaft ist auf digitale Systeme angewiesen,
die standig Angriffen ausgesetzt sind. Der Studien-
gang Cyber Security Management (CSM) fokussiert
sich auf den Schutz dieser Systeme durch Planung und
Umsetzung maBgeschneiderter Sicherheitsldsungen
auf technischer, organisatorischer und management-
bezogener Ebene.

Der Studiengang bietet ein solides technisches Funda-
ment - von sicherer Softwareentwicklung bis hin zu
Penetration Testing. Erganzt wird dies durch betriebs-
wirtschaftliche und managementbezogene Inhalte, die
Absolventinnen und Absolventen befahigen, fundierte
Entscheidungen zu treffen. Themen wie Change- und
Informationsmanagement unterstiitzen den digitalen
Wandel und helfen, effektive Strukturen in Unter-
nehmen und Organisationen aufzubauen.

Ein hoher Praxisanteil ermdglicht die Anwendung der
erlernten Inhalte und bereitet gezielt auf den Berufsein-
stieg vor.

Studienverlauf

Die Module sind den vier Bereichen Technologie, BWL,
Management und IT-Recht zugeordnet. Ihr Zusammen-
spiel befahigt Studierende, fundierte Entscheidungen

bei der Planung und Umsetzung von SchutzmaB-
nahmen sowie der Abwehr von Angriffen zu treffen.
Projekte und eine Praxisphase bieten vertiefte Einblicke
und erste Berufserfahrungen. Ein optionales Auslands-
semester ermdglicht internationale Orientierung.
Studienziel:

Das Studium schlieBt mit dem Bachelor of Science
(B.Sc.) ab. Dies ist ein akkreditierter und international
anerkannter Abschluss, der fiir ein Masterstudium
qualifiziert.

Becufliche Perspektiven

Das Studium eroffnet vielfaltige Berufschancen - von
operativen bis zu strategischen Tatigkeiten. Das breite
Cyber-Security-Feld umfasst die Entwicklung sicherer
Software, den Betrieb digitaler Systeme, die foren-
sische Untersuchung von Angriffen und den Schutz
kritischer Infrastrukturen. Der Abschluss ist inter-
national anerkannt und ermdglicht den Zugang zu
Masterstudiengéngen.

Semester 6
30 ECTS/8 SWS

Semester 5
30 ECTS/24 SWS

Semester 4
30 ECTS/24 SWS

Semester 3
30 ECTS/14 SWS

Semester 2
30 ECTS/24 SWS

Semester 1
30 ECTS/24 SWS

Total
180 ECTS/120 SWS

Kompakt

Beginn: Wintersemester
Bewerbungsfrist: 15.Juli

Dauer: 6 Semester Vollzeit

Voraussetzungen:
- Allgemeine oder fachgebundene

Hochschulreife

- Fachhochschulreife

- Hochschulzugangsberechtigung
(gem. § 65 HochSchG) beruflich

qualifizierter Personen

Kosten: Semesterbeitrag

Weitere Voraussetzungen fir CSM

dual:

- Studiengangsbezogenes Ausbil-

dungs-, Arbeits- oder Praktikumsver-

haltnis im IT-Bereich

- Kooperationsvertrag zwischen Unter-

nehmen und Hochschule

- Unternehmensbeitrag

Kontakt
csm@hs-mainz.de

hs-mz.de/csm

Praxismodul

5 ECTS/2 SWS

Aktuelle Themen
der IT-Sicherheit

3 ECTS/3 SWS

Bachelorarbeit

12 ECTS/3 SWS

Option

5 ECTS/3 SWS

Interdisziplinares
Projekt Resilienz

5 ECTS/4 SWS

Option

5 ECTS/4 SWS

ISMS (BS! und ISO)

5 ECTS/4 SWS

Innovation & Tech-
nologie

5 ECTS/4 SWS

IT-Sicherheitsrecht

5 ECTS/4 SWS

IT Forensik

5 ECTS/4 SWS

Pentesting Il

5 ECTS/4 SWS

Message-Level
Security

5 ECTS/4 SWS

New Work & Chan-
ge Management

5 ECTS/4 SWS

SIEM/SOC und Vor-
fallsmanagement

5 ECTS/4 SWS

Datenschutz

5 ECTS/4 SWs

Sichere Soft-
wareentwicklung

5 ECTS/4 SWS

Pentesting |

5 ECTS/4 SWS

Hartung von Be-
triebsumgebungen

5 ECTS/4 SWS

Geschaftsprozesse
und Organisation

5 ECTS/4 SWS

Identity and Access
Management

5 ECTS/4 SWS

Fihrung und
Interaktion

5 ECTS/4 SWS

Webanwendungen

5 ECTS/4 SWS

Sichere Netzwerke
& Infrastrukturen

5 ECTS/4 SWS

Kryptographische
Methoden

5 ECTS/4 SWS

Englisch

5 ECTS/4 SWS

Data Management

5 ECTS/4 SWS

Projektmanagement

5 ECTS/2 SWS

Grundlagen der
Programmierung

5 ECTS/3 SWS

Grundlagen der
Informatik

5 ECTS/4 SWS

Grundlagen der
Resilienz

5 ECTS/4 SWS

Mathematik

5 ECTS/4 SWS

Methodik,
Systematik &
Prasentation

5 ECTS/4 SWS

Grundlagen der
BWL

5 ECTS/4 SWS

Erstsemestertage
18Ws



https://www.hs-mainz.de/studium/studiengaenge/wirtschaft/cyber-security-management-bsc/bewerben-dual/
https://hs-mz.de/csm
http://hs-mz.de/csm
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Digital Media

Bachelor of Science

Studieninhalte

Der Studiengang Digital Media B.Sc. bietet ein praxis-
nahes, berufsfeldorientiertes Studium. Dabei stehen
die wichtigsten Impulse der heutigen Gesellschaft - die
Digitalisierung und Medien - im Mittelpunkt. lhre Aus-
bildung umfasst klassische IT-, Gestaltungs- und BWL-
Vorlesungen sowie neue digitale Module wie Interactive
Storytelling, Management digitaler Produkte und Data
Analytics. Eine individuelle Spezialisierung ist durch
die Wahl von Optionen wie Game Development oder
Datenjournalismus mdglich. Neben der Vermittlung

von Fachwissen sind Veranstaltungen zur Sozial- und
Methodenkompetenz integriert.

Ein Schwerpunkt wird in der eigenstandigen An-
wendung und Umsetzung der Studieninhalte in Digitale
Medien gesetzt. Es ist eine internationale Orientierung
durch ein Auslandssemester mdglich.

Studienziel

Das Studium schlieBt mit dem internationalen Grad
»,Bachelor of Science”“ (B.Sc.) ab. Der ,Bachelor of
Science“ ist ein akkreditierter und international an-
erkannter Abschluss, der flr ein Masterstudium
qualifiziert.

Studienverlauf

Das modular aufgebaute Studium gliedert sich in fol-
gende Studienblécke: Mediengestaltung, Informatik,
Management, Schnittstellenfacher und Praxis-Mo-
dule. Jedes Modul schlieBt mit einer eigensténdigen

Becufliche Perspektiven

Mit diesem Abschluss er6ffnen sich Ihnen als Digital
Media Expert vielfaltige Berufsschancen in Medien-,
Werbe- und auch Industriebranchen. Sie kdnnen als
Social Media Manager:in, Online-Shop-Expert:in und

Prifungsleistung ab.

Semester 6
30 ECTS/14 SWS

Semester 5
30 ECTS/20 SWS

Semester 4
30 ECTS/20 SWS

Semester 3
30 ECTS/19 SWS

Semester 2
30 ECTS/21 SWS

Semester 1
30 ECTS/20 SWS

Total
180ECTS/114SWS

Digital Media Pro-
ject

5 ECTS/2 SWS

IT Sicherheit

5 ECTS/4 SWS

Interactive
Storytelling

5 ECTS/3 SWs

Data Science Il
(Data Analytics)

5 ECTS/4 SWS

User Experience
Design

5 ECTS/3 SWS

Data Science |
(Datenbanken)

5 ECTS/4 SWS

Medienproduktion Il
(Bild & Ton)

5 ECTS/3 SWs

Softwareentwick-
lung Il (Backend)

5 ECTS/4 SWS

Medienproduktion |
(Digital & Print)

5 ECTS/3 SWsS

Softwareentwick-
lung | (Frontend)

5 ECTS/4 SWS

Grundlagen
Mediengestaltung

5 ECTS/3 SWS

Grundlagen
Medieninformatik

5 ECTS/3 SWS

Content Manager:in tatig werden

Unternehmensfiih-
rung (inkl. Business
Planning)

5 ECTS/3 SWs

Human Resource
Management
(English)

5 ECTS/4 SWS
Rechnungswesen Il

(Investition und
Finanzierung)

5 ECTS/4 SWS
Rechnungswesen |

(Grundzige des
Rechnungswesens)

5 ECTS/4 SWS

Marketing |
(Grundlagen)

5 ECTS/4 SWS

Grundlagen
Medienmanagement

5 ECTS/3 SWS

Medien

IT Management

Management
digitaler Produkte

5 ECTS/3 SWs

E-Business

5 ECTS/4 SWS

Business Process
Management
(English)

5 ECTS/4 SWS
Marketing Il (Digital

+ Social Media
Marketing)

5 ECTS/3 SWS

Statistik

5 ECTS/4 SWS

Grundlagen
Wirtschaftsinfor-
matik

5 ECTS/4 SWS

Bachelorarbeit

10 ECTS/2 SWS

Option Il

5 ECTS/4 SWS

Option |

5 ECTS/4 SWS

Praxismodul

2*5 ECTS/2*1 SWS

Medien- und IT-
Recht

5 ECTS/4 SWS

Statistisches
Forschungsprojekt

5 ECTS/18SWS

English

5 ECTS/4 SWS

Projektmanagement

5 ECTS/2 SWS

Studium Integrale

5 ECTS/4 SWS

Methodik,

Systematik &
Préasentation
5 ECTS/3 SWS

Schnittmengen

Wahlpflicht/Projekte &

Vertiefung

15

Heutzutage spielen Digitalisierung
und soziale Medien bei fast jedem
Unternehmen eine bedeutende Rolle.
Es werden einerseits Medien
produziert und jedes Unter-

nehmen verwendet gleichzeitig
Informationstechnologie. Genau
diese Aspekte und deren Schnitt-
mengen bringt der Studiengang zu-
sammen: ,Digital Media“

Prof. Dr. Sven Pagel
Prof. Dr. Marcel Hauck
Studiengangsleitung

Kompakt

Beginn: Wintersemester
Bewerbungsfrist: 15. Juli

Dauer: 6 Semester
Voraussetzungen:

- Allgemeine Hochschulreife

- Fachhochschulreife

- Hochschulzugangsberechtigung
(gem. § 65 HochSchG) beruflich
qualifizierter Personen

Kosten: Semesterbeitrag

Kontakt
studium.wirtschaft@hs-mainz.de
dim.hs-mainz.de

EiE
ok


https://dim.hs-mainz.de
http://dim.hs-mainz.de
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Gestalten Sie mit uns die
technologische Reise in die
Zukunft.

Digitalisierung, kiinstliche Intelli-
genz, autonome Fahrzeuge,

das Internet der Dinge, virtuelle
Realitdten: Das alles veréndert
unseren Alltag schon jetzt und

in naher Zukunft auf elementare
Weise. Angewandte Informatik
tragt diesem Wandel Rechnung
und sorgt durch die Verbindung
der beiden Fachbereiche Technik
und Wirtschaft fir ein breites
und attraktives Angebot: Entre-
preneurship oder Business Crea-
tivity, aber auch automatisierte
Bildverarbeitung oder Geoin-
formationssysteme stehen auf
dem Lehrplan.

Angewandte Informatik

Bachelor of Science

Studieninhalte

Unternehmen stehen im Zeitalter der Digi-
talisierung vor der Aufgabe, neue Techno-
logien sinnvoll einzusetzen und bestehende
Prozesse zu transformieren. Das Studium der
Angewandten Informatik vermittelt das nétige
Fachwissen, um diese Entwicklungen aktiv

altecnativ:
Angewandte Informatik
(0ffentlicher Dienst)
dual B.Sc.

Angewandte Informatik wird auch als dualer
Studiengang angeboten. Sie bewerben sich
hierflr bei einem der Kooperationspartner mitzugestalten. Sie lernen, Software zu ent-
der Hochschule Mainz. Die theoretischen wickeln, mit Datenbanken zu arbeiten, Netz-
Blocke teilen Sie mit den Vollzeitstudierenden  werke und IT-Infrastrukturen zu verstehen
und die Praxisphasen finden in der vor- und IT-Systeme abzusichern. Dariber hinaus
lesungsfreien Zeit statt. Informationen zum erwerben Sie methodische und gesellschaft-
Studiengang und unseren aktuellen Ko- liche Grundlagen der Informatik und erhalten
operationspartnern erhalten sie auf unserer Einblicke in technische wie wirtschaftliche
Webseite. Anwendungsfelder - unterstitzt durch den
interdisziplindren Aufbau des Studiengangs.

Prof. Dr. Thomas Klauer
Prof. Dr. Nicolai Kuntze
Studiengangsleitung

Kontakt
informatik@hs-mainz.de
informatik-dual.hs-mainz.de _
i (=] Kompakt
: Beginn: Wintersemester

Bewerbungsfrist: 15. Juli
Dauer: 6 Semester Vollzeit
Voraussetzungen:

- Allgemeine Hochschulreife
- Fachhochschulreife

: — - - Hochschulzugangsberechtigung
Semester 6 Praxismodul Il Bachelorarbeit (inkl. Bachelorseminar) ( § 65 HochS hG) b flich i
em. ochSc eruflich quali-
30 ECTS/8 SWS 9 q
fizierter Personen

18 ECTS/6 SWS 12 ECTS/2 SWS Kosten: Semesterbeitrag
Semester 5 Praxismodul | GroBe & verteilte Option Ill Option IV Option V Weitere Voraussetzung fiir Angewandte
30 ECTS/18 SWS Systeme Informatik (OD) dual: Ein abgeschlosse-

10 ECTS/2 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS . ner Kooperatlonsvertrag mit einer Aus-

Studienverlauf bildungsbehérde muss vorliegen

Semester 4 Software Enginee- Betriebssysteme & g/:g:ile Technolo- Software-Projekt Option | Option Il Zu Beginn des Studiums lernen Sie zu programmieren, arbeiten mit Daten- - Unternehmensbeitrag

rin Plattformen . . . .
30 ECTS/24 SWS 9 banksystemen, befassen sich mit Netzwerken und IT-Sicherheit und er-

5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS werben mathematische, sprachliche und kommunikative Kompetenzen Kontakt

- - - - - - - - unter anderem in Englisch, Projektmanagement und Présentation. Ab informatik @hs-mainz.de
Semester 3 Enterprise Compu- Intelligente Informa- Web Technologien Programmieren llI IT Sicherheit Projektmanagement . . . . . . . .
30 ECTS/24 SWS ting tionssysteme dem vierten Semester gestalten Sie Ihr Studium mit Wahlpflichtmodulen informatik.hs-mainz.de
aus den Bereichen Technik und Wirtschaft individuell weiter. Zwei umfang- ] =]

° FOTS/4 SWS 5 ECTS/4 SwS 5 ECTS/A SWS 5 ECTS/4 SWS S ECTS/4 SWS o FCTS/ SWS reiche Praxismodule - meist in Unternehmen - erméglichen Ihnen, das Ge-
Semester 2 Programmieren Il Datenbanken II Netzwerke & Infra- Methodik / Syste- Mathematik Il IT Recht lernte im beruflichen Umfeld anzuwenden. Die Bachelorarbeit im sechsten
30 ECTS/24 SWS struktur matik / Prasentation Semester bildet den Abschluss Ihres Studiums.

5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS
Semester 1 Programmieren | Datenbanken | Grundlagen der Digitalitat in der Mathematik | Englisch
30 ECTS/22 SWS Informatik Gesellschaft Studien Ziel

5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/2 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS Das Studium schlieBt mit dem internationalen Grad ,Bachelor of Sci-

Total
180 ECTS/120 SWS

ence” (B.Sc.) ab. Der ,Bachelor of Science“ der Hochschule Mainz ist ein
akkreditierter und international anerkannter Abschluss, der fiir ein Master-
studium qualifiziert.


http://informatik-dual.hs-mainz.de
http://informatik-dual.hs-mainz.de
https://informatik.hs-mainz.de
http://informatik.hs-mainz.de
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Beteiebswictschaftslehee

Bachelor of Science, dual

Studieninhalte

Unser dualer Studiengang BWL
vermittelt lhnen in sieben Semes-
tern alle Kenntnisse, liber die Be-
triebswirte verfligen sollten. In den
ersten vier Semestern lernen Sie
die Kernkompetenzen der BWL
kennen. In den letzten drei Semes-
tern erlernen Sie unverzichtbare
Managementkenntnisse und haben
die Mdglichkeit, einen Vertiefungs-
schwerpunkt zu wéhlen und sich so
zu spezialisieren. Die Anwendung
des erlernten Wissens ist bereits
elementarer Bestandteil des dualen
Betriebswirtschaftsstudiums.

Semester 7 Internationales Manage-
25 ECTS/10 SWS ment

5 ECTS/3 SWS
Semester 6 Unternehmensfiihrung

30 ECTS/15 SWS

5 ECTS/3 SWS

Studienverlauf

Das Studium ist modular auf-
gebaut. Jedes Modul schlieBt mit
einer eigenstandigen Prifungs-
leistung ab. Fachspezifische Frage-
stellungen aus dem beruflichen
Erfahrungsbereich der Studie-
renden werden in ausgewahlten
berufsbezogenen Modulen und der
abschlieBenden Bachelorarbeit
vertieft.

Bachelorarbeit mit Kollogium

Studienziel

Das Studium schlieBt mit dem
internationalen Grad ,,Bachelor of
Science“ (B.Sc.) ab, der Sie fir ein
Masterstudium qualifiziert.

Becufliche Perspektiven
Das duale Studium ermdglicht
lhnen, das an der Hochschule
Erlernte zeitnah in lhre beruf-
liche Tatigkeit einzubringen. Als
Nachwuchskraft, die an einem
beruflichen Aufstieg interessiert
ist, kobnnen Sie durch die Parallel-
qualifizierung an der Hochschule
und im Betrieb an anspruchsvolle
Aufgaben herangefiihrt werden.
Sie verbinden lhren beruflichen
Aufstieg mit dem Erwerb des inter-
national anerkannten Hochschul-
abschlusses ,Bachelor of Science®.

Business Planning

Semester 5 Jahresabschluss
25 ECTS/16 SWS

5 ECTS/3 SWS

Semester 4 Marketing
25 ECTS/14 SWS

5 ECTS/3 SWS

12 ECTS/3 SWS 5 ECTS/3 SWsS 3ECTS
1SwWs
Praxismodul
Option Il Option Il oder Workshop Digitale Wirtschaft
BWL
10 ECTS
5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/3 SWS 18wWs
Unternehmensplanspiel Option | Makrodkonomie Wissenschaftliches Arbei-
ten in der Bachelorarbeit
2 ECTS
5ECTS/3 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/4 SWS 3 ECTS/1 SWS 1sws
Steuern Studium Integrale Il Mikro6konomie Statistisches
Forschungsprojekt
5 ECTS/3 SWS 5 ECTS/3 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/18WS

Semester 3
25 ECTS/15 SWS

Semester 2
25 ECTS/15 SWS

Semester 1
25 ECTS/14 SWS

Investition & Finanzierung

5 ECTS/3 SWS

Materialwirtschaft , Logis-
tik, Produktion

5 ECTS/3 SWS

Studium Integrale |

5 ECTS/3 SWS

Unternehmen & IT

5 ECTS/3 SWS

Business English

5 ECTS/3 SWS

Total
180 ECTS/99 SWS

Personalmanagement & Kosten- & Recht II: Vertrage & Unter- Statistik Projektmanagement Englisch
Organisation Leistungsrechnung nehmensrecht Update
5 ECTS/3 SWS 5 ECTS/3 SWS 5 ECTS/3 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/2 SWS
Einfihrung in die BWL Grundziige des Recht 1: Grundlagen des Mathematik Methodik / Systematik / Mathe
Rechnungswesens Vertragsrechts Prasentation Update
5 ECTS/2 SWS 5 ECTS/2 SWS 5 ECTS/3 SWS 5 ECTS/4 SWS 5 ECTS/3 SWS
Unternehmensbezogene

Module

WahImodule Pflichtmodule

Sie moéchten betriebswirtschaftliche Theorie und Praxis
miteinander verbinden? Sie sind neugierig, engagiert und
gut organisiert?

Dann ist das duale BWL-Studium bei uns an der Hoch-
schule Mainz genau das Richtige fiir Sie. Es ist fachlich
fundiert, praxisnah und effizient. Egal ob ausbildungs-
integrierend (also parallel zu einer kaufménnischen
Ausbildung) oder berufsintegrierend (also parallel zu
einer qualifizierten kaufmannischen Tatigkeit), bei uns
kénnen Sie Theorie und Praxis bereits wahrend des
Studiums direkt miteinander verbinden und in nur 7 Se-
mestern den akademischen Abschluss Bachelor of Sci-
ence erreichen.

Profitieren Sie bei uns von der Kompetenz und Qualitat
einer staatlichen Hochschule. Wir freuen uns auf Sie!

E "'| Prof. Dr. Peter Dittmar

:ﬁ.": Studiengangsleitung
|

L 4

Kompakt

Beginn: Winter- & Sommersemester

Bewerbungsfrist: 15. Juli zum WiSe /

15. Dezember zum SoSe

Dauer: 7 Semester, ausbildungs- oder berufsintegriernd
Voraussetzungen:

- Hochschulzugangsberechtigung (Abitur, Fachhochschulreife,
besondere berufliche Qualifikation) sowie weiterhin

- einschlédgige kaufmannische Berufspraxis:

1. studiengangbezogenes Berufsausbildungsverhaltnis
(dual/ausbildungsintegriert) oder

2. erfolgreich abgeschlossene studiengangbezogene
Ausbildung (dual/berufsintegriert) oder

3. studiengangbezogene Berufstatigkeit ohne vorherige
studiengangbezogene Ausbildung (dual/berufsintegriert).
Hinweis: Die Studienplatze werden in der genannten
Reihenfolge vergeben.

- Kooperationsvertrag zwischen Arbeitgeber und Hochschule
- Beschéftigungsverhaltnis mit studienrelevanten Tatigkeiten
(durchschnittlich mindestens 19,5 Stunden pro Woche)
Hinweis: Kenntnisse der englischen Sprache (mindestens Level
B1+) sind bis zum Ende des 2. Fachsemesters nachzuweisen.
Kosten:

- Semesterbeitrag (Studierende)

- Unternehmensbeitrag (Unternehmen)

Kontakt
bwl-dual@hs-mainz.de
bwl-dual.hs-mainz.de

k.
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Wictschaftsinformatik

Bachelor of Science, dual

Coashaton)

Studieninhalte
Der Studiengang Wirtschaftsinformatik dual B.Sc.
verknipft das Studium flexibel mit einer Berufsaus-
bildung (ausbildungsintegrierend), einer Berufstatigkeit
(berufsintegrierend) oder Praktika (praxisintegrierend).
Der Fokus liegt auf der Planung, Umsetzung und Integ-
ration moderner IT-Lésungen fur Unternehmen: Aktu-
elle Infrastrukturen, innovative Softwaresysteme und
intelligente IT-Unterstiitzung fiir komplexe Geschéfts-
prozesse - stets in Verbindung mit strategischen be-
triebswirtschaftlichen Aspekten. Durch die optionalen
Schwerpunkte ,Business Solutions® oder ,Technology
Solutions® haben Studierende die Mdglichkeit, ihre indi-
viduellen Interessen gezielt zu vertiefen und praxisnah
auszurichten - ohne auf die breite und vielseitige Aus-
bildung des Studiengangs zu verzichten.

Semester 7
25 ECTS/11 SWS

Semester 6
27,5 ECTS/15SWS

Semester 5
27,5 ECTS/16 SWS

Semester 4
25 ECTS/15 SWS

Semester 3
25 ECTS/15 SWS

Semester 2
25 ECTS/17 SWS

Semester 1
25 ECTS/17 SWS

Total
180 ECTS/106 SWS

Business Planning

5 ECTS/4 SWS

Innovative Technologien &
Services

5 ECTS/2 SWS

Studienverlauf
Praxisnahe Ausrichtung: Lehrveranstaltungen fin-
den an einem festen Werktag und an ausgewahlten
Samstagen statt. So kdnnen die Studierenden an den
verbleibenden vier Werktagen aktivim Unternehmen
mitwirken und wertvolle Praxiserfahrung sammein.
Inhaltlich verbindet das Studium die drei zentralen
Bereiche IT & Informatik, Wirtschaftsinformatik und
Betriebswirtschaftslehre. Ein optionales Auslands-
semester er6ffnet zusétzlich eine internationale

Perspektive.

Studienziel

Das Studium schlieBt mit dem ,Bachelor of Science”
(B.Sc.) ab. Dies ist ein akkreditierter und international
anerkannter Abschluss, der fur ein Masterstudium

qualifiziert.

IT-Management

5 ECTS/2 SWS

Bachelorarbeit

10 ECTS/3 SWS

Marketing

5 ECTS/3 SWS

Personalmanagement &
Organisation

5 ECTS/3 SWS

Option |

5 ECTS/4 SWS

Option Il

5 ECTS/4 SWS

Schwerpunkt-Seminar IV &
Thesis Power Up

7,5 ECTS/1 SWS

Kinstliche Intelligenz &
Data Science

5 ECTS/4 SWS

Digital Business

5 ECTS/4 SWS

Investition & Finanzierung

5 ECTS/3 SWS

Produktion &
Supply Chain Management

5 ECTS/3 SWS

Rechnungswesen

5 ECTS/3 SWS

IT-Recht

5 ECTS/3 SWS

Statistik

5 ECTS/4 SWS

Grundlagen der BWL

5 ECTS/3 SWsS

English

5 ECTS/4 SWS

Mathematik

5 ECTS/4 SWS

BWL

Wi

Advanced Enterprise
Solutions

5 ECTS/4 SWS

Datenbanken &
Data Analytics

5 ECTS/4 SWS

Plattformen &
Architekturen

5 ECTS/4 SWS

Rechnernetze &
Infrastrukturen

5ECTS/3 SWS

Grundlagen der IT

5 ECTS/3 SWS

IT-Sicherheit

5 ECTS/3 SWS

Business Process
Management

5 ECTS/4 SWS

Software Engineering

5 ECTS/4 SWS

Programmierung Il

5 ECTS/4 SWS

Programmierung |

5 ECTS/4 SWS

Grudlagen

Schwerpunkt-Seminar Il

7,5 ECTS/1 SWS

Schwerpunkt-Seminar Il

5 ECTS/1SWS

Schwerpunkt-Seminar |

5 ECTS/18SWS

IT-Projektmanagement

5 ECTS/2 SWS

Methodik, Systematik &
Présentation

5 ECTS/3 SWS

Wahl

Becufliche Perspektiven
Mit diesem Abschluss erdffnen Sie
sich vielféltige Berufschancen so-
wohl in technologischen als auch

in betriebswirtschaftlichen Be-
reichen der IT in Unternehmen. Zu
nennen sind hier beispielsweise die
Softwareentwicklung, Netzwerke
und Server, Data Science und Kl,
IT-Security, EinfUhrungsprojekte
von innovativen IT-Lésungen in
Unternehmen, Beratung und Unter-
stutzung von Fachabteilungen beim
Einsatz von neuen IT-Systemen und
-Verfahren, Tatigkeiten im IT-Ver-
trieb und vieles mehr

Sie interessieren sich fiir ein pra-
xisnahes Studium der Wirtschafts-
informatik?

Wir bietet Ihnen die Mdglichkeit

in dualer Form, also ausbildungs-
integrierend, berufsintegrierend
oder praxisintegrierend zu studie-
ren. Durch die Interdisziplinaritat
aus Wirtschaft und Informatik er-
geben sich zahlreiche Einsatz-
gebiete fir Sie. Wir bereiten Sie
darauf vor, tragfahige Lésungen
fur 6konomische und technische
Problemstellungen zu konzipieren
und innovative Verdnderungen im
Unternehmen zu gestalten. Wir
wirden uns freuen, Sie an der
Hochschule Mainz zu einem hoch-
interessanten Studium begriiBen zu
durfen.

Prof. Dr. Jens Reinhardt
Prof. Dr. Dirk Weitzel
Studiengangsleitung

Kompakt

Beginn: Wintersemester

Bewerbungsfrist: 15. Juli

Dauer: 7 Semester, ausbildungsinteg-

rierend, berufsintegrierend oder praxis-

integrierend

Voraussetzungen:

- Allgemeine Hochschulreife oder Fach-
hochschulreife oder Hochschulzugangs-
berechtigung (gem. § 65 HochSchG)
beruflich qualifizierter Personen

- Ausbildungsintegrierend: Studien-

gangsbezogener Ausbildungsvertrag oder

Arbeitsvertrag nach abgeschlossener Aus-

bildung

- Berufsintegrierend: Studiengangsbezoge-

ne Tatigkeit (Arbeitsvertrag)

- Praxisintegrierend: Studiengangsbezo-

gener Praktikumsvertrag uber 30 Wochen.

Das Praktikum muss im 1. Studienjahr ab-

solviert werden

- Abgeschlossener Kooperationsvertrag

zwischen Hochschule und Unternehmen

Kosten:

- Semesterbeitrag (Studierende)

- Unternehmensbeitrag (Unternehmen)

Kontakt
studium.wirtschaft@hs-mainz.de
wi-dual.hs-mainz.de
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Digital Media

Bachelor of Science, dual

Studieninhalte

Der Studiengang Digital Media
B.Sc. dual bietet ein praxisnahes,
berufsfeldorientiertes Studium.
Dabei stehen die wichtigsten Im-
pulse der heutigen Gesellschaft

- die Digitalisierung und die Me-
dialisierung - im Mittelpunkt. lhre
Ausbildung umfasst klassische
Management-, Gestaltungs- und
Informatik-Vorlesungen sowie neue
digitale Module wie Interactive
Storytelling, Management digita-
ler Produkte und Data Analytics.
Eine individuelle Spezialisierung ist
durch die Wahl von Optionen (Game
Development, Datenjournalis-

mus u.v.m.) méglich. Neben der
Vermittlung von Fachwissen sind
Veranstaltungen zur Sozial- und
Methodenkompetenz integriert.

Studienverlauf

Das modular aufgebaute Stu-
dium gliedert sich in folgende
Studienblocke: Mediengestaltung,
Informatik, Management, Schnitt-
stellenfédcher und Praxis-Module.
Jedes Modul schlieBt mit einer
eigenstandigen Prifungsleistung
ab. Ein Schwerpunkt wird in der
eigenstandigen Anwendung und
Umsetzung der Studieninhalte in
Digitale Medien gesetzt. Es ist eine
internationale Orientierung durch
ein Auslandssemester moglich.

Studienziel

Das Studium schlieBt mit dem
»,Bachelor of Science” (B.Sc.) ab.
Dies ist ein akkreditierter und inter-
national anerkannter Abschluss, der
fur ein Masterstudium qualifiziert.

Becufliche Pecrspektiven
Das Studium schlieBt mit dem
akademischen Grad ,Bachelor of
Science” (B.Sc.) ab. Mit diesem
Abschluss eroffnen sich lhnen
vielfaltige Berufs- bzw. Aufstiegs-
chancen. Nach diesem Studium
kénnen Sie als Digital Media Expert
erste Fiihrungsaufgaben (z.B. im
mittleren Management) in Ihrem
Unternehmen der Medien-, Werbe-
und Industriebranche tibernehmen.

Semester 8
20 ECTS/7 SWS

Semester 7
20 ECTS/13 SWS

Semester 6
20 ECTS/12 SWS

Semester 5
20 ECTS/15 SWS

Semester 4
25 ECTS/17 SWS

Semester 3
25ECTS/15SWS

Semester 2
25ECTS/19SWS

Semester 1
25ECTS/16SWS

Total

180 ECTS/114 SWS

23

Digital Media ist die Schnittmenge von Medien-

und Informationstechnologie.

Sie arbeiten in einem Unternehmen der Medien-,
Werbe- oder einer produzierenden Branche. In

lhrem Tatigkeitsfeld bendtigen Sie digitale Kom-
petenzen. Heutzutage spielen Digitalisierung und
Medientechnologie bei fast jedem Unternehmen eine
bedeutende Rolle. Es werden einerseits Medien pro-
duziert und jedes Unternehmen verwendet gleichzeitig
Informationstechnologie.

Prof. Dr. Sven Pagel
Prof. Dr. Marcel Hauck
Studiengangsleitung

Kompakt

Beginn: Wintersemester

Bewerbungsfrist: 15. Juli

Dauer: 8 Semester

Voraussetzungen:

- Allgemeine Hochschulreife

- Fachhochschulreife

- Hochschulzugangsberechtigung

(gem. § 65 HochSchG) beruflich qualifizier-
ter Personen

- Fir ausbildungsintegrierendes Studium:
Ausbildungsvertrag mit Unternehmen

- Fir berufintegrierendes Studium: Arbeits-
vertrag mit Unternehmen

- Kooperationsvertrag zwischen Hoch-
schule Mainz und Ihrem Unternehmen
Kosten:

- Semesterbeitrag (Studierende)

- Unternehmensbeitrag (Unternehmen)

Kontakt
studium.wirtschaft@hs-mainz.de
dim.hs-mainz.de
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Bachelorarbeit

10 ECTS/2 SWS

Rechnungswesen Il
(Investition und
Finanzierung)

5 ECTS/4 SWsS

Praxismodul

2*5 ECTS/2*1 SWS

Option |

5 ECTS/4 SWS

Option Il

5 ECTS/4 SWS

Rechnungswesen |
(Grundziige des
Rechnungswesens)

5 ECTS/4 SWS

Digital Media Pro-
ject

5 ECTS/2 SWS

IT Sicherheit

5 ECTS/4 SWS

Unternehmensfiih-
rung (inkl. Business
Planning)

5 ECTS/3 SWS

Management
digitaler Produkte

5 ECTS/3 SWS

Interactive
Storytelling

5 ECTS/3 SWS

Data Science Il
(Data Analytics)

5 ECTS/4 SWS

Human Resource
Management
(English)

5 ECTS/4 SWsS

E-Business

5 ECTS/4 SWS

User Experience
Design

5 ECTS/3 SWS

Data Science |
(Datenbanken)

5 ECTS/4 SWS

Projektmanagement

5 ECTS/2 SWS

Business Process
Management
(English)

5 ECTS/4 SWS

Medienproduktion Il
(Bild & Ton)

5 ECTS/3 SWS

Softwareentwick-
lung Il (Backend)

5 ECTS/4 SWS

Marketing Il (Digital
+ Social Media
Marketing)

5 ECTS/3 SWS

Studium Integrale

5 ECTS/4 SWS

Medien- und IT-
Recht

5 ECTS/4 SWS

Statistisches
Forschungsprojekt

5 ECTS/18WS

Medienproduktion |
(Digital & Print)

5 ECTS/3 SWS

Softwareentwick-
lung | (Frontend)

5 ECTS/4 SWS

Marketing |
(Grundlagen)

5 ECTS/4 SWS

English

5 ECTS/4 SWS

Statistik

5 ECTS/4 SWS

Grundlagen
Mediengestaltung

5 ECTS/3 SWS

Grundlagen
Medieninformatik

5 ECTS/3 SWsS

Grundlagen

Grundlagen

Medienmanagement Wirtschaftsinfor-

5 ECTS/3 SWS

matik
5 ECTS/4 SWS

Medien

Management

Schnittmengen

Methodik,
Systematik &
Prasentation

5 ECTS/3 SWS

Wahlpflicht/Pro-

jekte & Vertiefung



https://dim.hs-mainz.de
http://dim.hs-mainz.de

Unsere Studienangebote im Uberblick

Weiter-
bildung

Taxation
berufsbegleitend
Master of Laws (LL.M.)

Business Law &
Compliance

berufsbegleitend
Master of Laws (LL.M.)

Management
Vollzeit
Master of Science (M.Sc.)

Business Administration
\Vollzeit
Master of Science (M.Sc.)

Betriebswirtschaftslehre
Vollzeit /dual / (Offentl. Dienst) dual
Bachelor of Science (B.Sc.)

CH
FT

Management Beteiebswict-
berufsintegrierend
Master of Science (M.Sc.) schaftslehre
International International
Management Business
Franco-Allemand Management
Vollzeit teilweise berufsbegleitend
Master of Arts (M.A.) Master of Science (M.Sc.)
[ -
International
Management - I n t e.f:‘ -
Latin America nationales
Vollzeit

Master of Arts (M.A.)

International Business

Vollzeit
Master of Arts (M.A))
Auditing ®
berufsintegrierend International
Master of Science (M.Sc.) Business
Vollzeit
O Bachelor

Angewandte Informatik of Science (B.Sc)

Vollzeit / (Offentl. Dienst) dual .

Bachelor of Science (B.Sc.) Wictschafts-

infoermatik
Wictschafts- Cyber Security
recht Wirtschaftsrecht Management
\Vollzeit Vollzeit / dual
Bachelor of Laws (LL.B.) Bachelor of Science (B.Sc.)
IT Management
berufsintegrierend
Arbeitsrecht & Master of Science (M.Sc.)
Personalmanagement Digital Media Wirtschaftsinformatik
Vollzeit Vollzeit / dual dual
Master of Laws (LL.M.) Bachelor of Science (B.Sc.) Bachelor of Science (B.Sc.)
o o0 @
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Management

Master of Science

Studieninhalte

Sie haben bereits einen ersten betriebswirtschaftlichen
Abschluss und mdchten sich im Rahmen eines Master-
studiums umfassend weiterqualifizieren?

Unser breit angelegter Master Management in Vollzeit
starkt Ihr Entwicklungspotential im Unternehmen und
fordert Ihr [6sungsorientiertes Denken und Handeln.
Dabei haben wir die Herausforderungen wie Inter-
nationalisierung, Digitalisierung und Nachhaltigkeit
voll im Blick. In diesem Master ist uns die Verbindung
zwischen Theorie und Praxis in Management- und
Fachkompetenzen wichtig. Durch die Schwerpunkte
im zweiten und dritten Semester kénnen Sie sich klar
positionieren. Sie haben die Wahl: Finance & Control-
ling, Marketing Management, Human Resource Ma-
nagement, Supply Chain Management oder doch ein
Mix aus verschiedenen Bereichen. Englischsprachige
Module und die Exkursion in einen anderen Kulturkreis
erweitern Ihre internationale Kompetenz.

Studienverlauf

Das viersemestrige Studium ist modular aufgebaut.
Dabei erstreckt sich ein Modul Giber jeweils ein Semes-
ter. Die Module werden in jedem Semester angeboten

und schlieBen mit einer Fachprifung ab. Wir arbeiten
mit Thnen in Gberschaubaren Gruppen mit personlichem
Bezug. Neben den klassischen Formen wie Vorlesung,
Seminar werden Fallstudien, Projektarbeit, Klein-
gruppenarbeit, Management-Simulationen mit Planspiel
eingesetzt.

Studienziel

Das Studium schlieBt mit dem akademischen Grad
»~Master of Science“ (M.Sc.) ab. Es ist ein akkreditierter
und internationaler Abschluss, der fiir eine Promotion
qualifiziert.

Becufliche Perspektive

Strategischer Einkauf, Controlling, Marketing, Human
Resource oder Customer Relationship Management:
Die Berufsfelder unserer Alumni verdeutlichen, dass
Sie mit einem Managementstudium in Mainz Giber einen
Abschluss verfugen, der lhnen branchenunabhangig
berufliche Tiren 6ffnet.

Managementkompetenzen
Evidenzbasiert managen

Fachkompetenzen fir Unternehmensfunktionen
Genereller Fokus vs. Schwerpunkt

Semester 4 International Management Sustainability Masterarbeit
29 ECTS/6 SWS Seminar Projekt

3 ECTS/2 SWS 2 ECTS/2 SWS 24 ECTS/2 SWS
Semester 3 Management Digitale Anwendungsorien- Transformation & Change Option Il Option IV
31 ECTS/21 SWS Simulation Okonomie tiertes Forschungs- Management

Workshop projekt

3 ECTS/2 SWS 6 ECTS/4 SWS 5 ECTS/3 SWS 5 ECTS/4 SWS 6 ECTS/4 SWS 6 ECTS/4 SWS
Semester 2 Strategic Management Managerial Economics Supply Chain Management Option | Option Il
30 ECTS/20 SWS

6 ECTS/4 SWS 6 ECTS/4 SWS 6 ECTS/4 SWS 6 ECTS/4 SWS 6 ECTS/4 SWS
Semester 1 Business Problem Solving Forschungsmethoden Finance & Accounting Human Resource Advanced Marketing
30 ECTS/20 SWS Management & Analytics Strategies

6 ECTS/4 SWS 6 ECTS/4 SWS 6 ECTS/4 SWS 6 ECTS/4 SWS 6 ECTS/4 SWS
Total Englischsprachige
120 ECTS/67 SWS Pflichtmodule Module Unternehmensbezogene Module Wahimodule

Mit unserem Master Management
haben Sie die besten Chancen den
Arbeitsmarkt zu erobern.

Ein Master kommt Gberall hin!

Als Studiengangsleiterin und
Professorin fur HRM & Change
Management bin ich vom Konzept
unseres M.Sc. in Management uber-
zeugt: Nur wer das groBe Ganze im
Detail versteht, behalt das Wesent-
liche im Blick.

Und das Tupfelchen auf dem »i«
sind: Spezialisierungen in den Be-
reichen Management, Finance

& Controlling, Human Resource
Management und Supply Chain
Management. Der hohe Anteil
englischsprachiger Module und das
Studieren in kleinen Gruppen von
maximal 30 Personen.

Prof. Dr. Susanne Rank
Studiengangsleitung

Kompakt

Beginn: Winter- & Sommersemester
Bewerbungsfrist: 15. Juli zum WiSe /

15. Januar zum SoSe

Dauer: 4 Semester

Voraussetzungen:

- Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches
Studium mit mindestens 180 ECTS und
ECTS-Grade C oder Notendurchschnitt von
mindestens 2,5

- Nachweis Englischkenntnisse durch
TOEFL, etc.

Kosten: Semesterbeitrag und
internationale Exkursion

Kontakt
studium.wirtschaft@hs-mainz.de
management.hs-mainz.de
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Intecnational Business

Master of Arts

Pcogram objectives

In our MA.IB program, students
from all over the world come to-
gether to deepen their knowledge
in the classic areas of business
studies, taking an international
perspective on the topics covered.
All modules are taught and tested
in English. Learning takes place

in small groups. The teaching ap-
proach includes projects and group
work, so students quickly become
accustomed to working in inter-
national teams, while gaining an
international perspective at the
same time. MA.IB students spend at
least one semester abroad.

Pcogram steuctuce

The first academic year takes place
in Mainz and is comprised of core
modules, familiarizing students with
the key subjects of international
business. The third semester, which

Semester 4
30 ECTS/2 HPW

30 ECTS/2 HpW

Semester 3 Option | (abroad)

30 ECTS/16 HPW

5 ECTS/3 HpW

Digital Business
and Transformation

Semester 2
30 ECTS/21 HPW

5 ECTS/4 HpW

Semester 1 Sustainable
30 ECTS/20 HPW International

Economics
5 ECTS/2 HpW

Orientation week
2 HpW

Total
120 ECTS/61 HPW

At Mainz University of
Applied Sciences or at part-
ner University

is dedicated to specialization, is
spent at one of our partner uni-
versities abroad. During the fourth
semester, students work on their
master’s thesis in Mainz or, if they
opted for a double degree program,
at our partner university. Our MA.IB
program also includes an eight-
week internship or work experien-
ce that can be completed in any
country.

Caceer Perspectives
Globalization has internationali-
zed virtually every industry. Our
program aims to prepare students
who already possess a strong back-
ground in business and / or econo-
mics on the undergraduate level for
their role as future managers in an
international setting.

MA.IB graduates earn the degree
of Master of Arts in International
Business.

Master’s thesis (including Master Seminar)
at Mainz University of Applied Sciences or at partner university

Option Il (abroad) Option Ill (abroad) Option IV (abroad) Option V (abroad)

5 ECTS/3 HpW 5 ECTS/3 HpW 5 ECTS/3 HpW 5 ECTS/3 HpW

Strategic International International Business

Management Corporate Finance Management and Research
Trade

5 ECTS/4 HpW 5 ECTS/4 HpwW 5 ECTS/4 HpW 5 ECTS/4 HpwW

Leadership and Quantitative Financial Reporting International

Human Resource Analytical Methods Marketing

Management

5 ECTS/4 Hpw 5 ECTS/4 HpW 5 ECTS/4 HpwW 5 ECTS/4 HpW

Applied Project
(incl. seminars)

10 ECTS/2 HpW

International
Business Law

5 ECTS/2 HpW

Core Modules at Mainz
University of Applied
Sciences

Options abroad at
Partner University

internship practical training

period
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You wish to study abroad?

You have always wanted to study in a real international
environment? You are multilingual? You would like to
work in a group of students from different continents?
You appreciate their different cultures, beliefs and
religions? You are prepared to adapt to new challen-
ges? Then we have the top program for you! Our MA.IB
program provides you with an exciting and challenging
environment in one of Germany’s most bustling regions.
Visit our website to learn more about the program con-
tents, contact us and find out about the professional
careers of our alumni.

We look forward to hearing from you.

Prof. Dr. Daniel Porath
2 Program Director MA.IB

Overview

Start: Winter semester

Duration: 4 semesters full-time

Requirements:

- Bachelor’s degree in Business (Administration)

- Average grade of at least ECTS grade C.

If no ECTS grade is given, the grade point average must
be at least 2,5 (German grading system)

- Proven English skills

(IELTS 6.5; TOEFL 92; TOEIC 800)

- German skill level of at least A2 level

- Advanced skills in another language, B1 level

(or A2 when German on B1 level)

Additional costs:

- Tuition fee only applies to applicants who already

hold master’s degree or a German Diplom

- Study abroad: possibility to waive the tuition fee at many
partner universities through an Erasmus exchange, for example.
See the list on our website for more information.

Contact
ma.ib@hs-mainz.de
maib.hs-mainz.de

E%E
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International Ma
Latin America

Master of Arts

&Te gustaria trabajar en un entorno
internacional o en una empresa que
tiene relaciones con América Latina?
Si hablas espafiol, inglés y aleman
y si te gusta estudiar con estudian-
tes de diferentes paises, tenemos
el programa ideal para ti: El Master
International Management - Latin
America te prepara perfectamente
para un trabajo en negocios inter-
nacionales. Visita nuestro sitio web
y contactanos. Estaremos encan-
tadas de explicarte los detalles del
programa.

Studienverlauf

Dieser Master bietet Ihnen die einzigartige Chance,
interkulturelle Studien- und Arbeitsweisen kennenzu-
lernen. Das Studium vermittelt betriebswirtschaftliches
Fachwissen in Kombination mit englischer und spa-
nischer Sprachenkompetenz. Darliber hinaus werden
Wissenschaft und Praxis durch ein Pflichtpraktikum
verkniUpft. Sie erwerben interkulturelles Wissen durch
das miteinander Lernen und Forschen in internationalen
Studiengruppen. Die ersten drei Semester Ihres Stu-
diums verbringen Sie gemeinsam mit Studierenden des
Masters International Business, die aus allen Teilen der
Welt kommen, an der Hochschule Mainz. AnschlieBend
absolvieren Sie Ihr Auslandsstudium entweder fiir zwei
Semester an der Universidad de Ciencias Empresaria-
les y Sociales (UCES) in Buenos Aires (Fokus 1) oder
fur ein bzw. zwei Semester an einer unserer Partneruni-
versitaten in Lateinamerika (Fokus 2).

Prof. Dr. Anja Wittstock
Studiengangsleitung

Studienziel

Der Master International Management - Latin America
ist einer der wenigen deutsch-lateinamerikanischen be-
triebswirtschaftlichen Masterstudiengdnge mit Doppel-
abschluss. Sie erwerben mit diesem Studium an der

Kompakt

Beginn: Wintersemester
Dauer: 5 Semester
Bewerbungsfrist: 15. Juli

Studiendauer: 5 Semester: 3 Semester in Mainz und

2 Semester in Buenos Aires (Fokus 1) oder 1 oder 2 Se-

mester an einer unserer Partneruniversitaten in Latein-

amerika (Fokus 2)
Voraussetzungen:

- Abgeschlossenes Bachelor- oder Diplomstudium in

Betriebswirtschaft bzw. Management, Ingenieur- und

Naturwissenschaften, VWL, Wirtschaftsrecht oder ein

Abschluss, der die Wirtschaftsstudien mit hispano-

amerikanischen Kulturstudien kombiniert
- Abschluss: mind. 180 ECTS-Punkte und ECTS-Grade C
oder mind. Notendurchschnitt von 2,5.

- Sprachnachweise in Deutsch, Spanisch und Englisch

Kosten: Semesterbeitrag

Kontakt
imla@hs-mainz.de
hs-mz.de/imla
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Hochschule Mainz den akademischen Grad ,Master Master Thesis
of Arts® sowie den Master in "Negocios Internaciona-
les" der UCES in Buenos Aires (Fokus 1). Bei einem
Doppelabschluss an einer unserer lateinamerikanischen
Partneruniversitéten erhalten Sie neben dem deutschen

auch den dortigen Masterabschluss (Fokus 2).

Semester 5
30 ECTS/ 4HPW

Semester 4
30 ECTS/7 HPW

30 ECTS/2x1 HpW

Programa de Desarrollo Profesional con
Actividad Transversal

(Applied Project)

10 ECTS/1 HpW
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Economia
Internacional
Monetaria

5 ECTS/2 HpW

Introduccién a la
Negociacién

Alianzas, Fusiones
y Adquisiciones

5 ECTS/2 HpW 5 ECTS/2 HpW

Negociacion
Estratégica

5 ECTS/2 HpW

Sustainable
International
Economics

5 ECTS/2 HpW

Semester 3

. . 30 ECTS/21 HPW
Becufliche Perspektiven

Das Studium bildet Sie als Spezialist:in fir international

Business
Simulation

Leadership and
Human Resource
Management

5 ECTS/4 HpW 5 ECTS/3 HpW

Business Research
(Spanish C1)

Financial
Reporting

5 ECTS/4 HpW 5 ECTS/4 HpW

agierende Unternehmen mit Fokus auf Lateinamerika
aus. Durch die Kombination aus Sprachkompetenz
und betriebswirtschaftlichem Know-how sowie dem
Verstandnis Uber européische und sidamerikanische

Digital Business and
Transformation

Semester 2
30 ECTS/22 HPW

5 ECTS/4 HpW

International
Corporate Finance

Strategic
Management

5 ECTS/4 HpW 5 ECTS/4 HpW

América Latina:
Historia y Economia
Politica

5 ECTS/2 HpW

International
Management and
Trade

5 ECTS/4 HpW

Wirtschaft und Kultur verfiigen Sie Uber ein breites und
exklusives Profil am globalen Arbeitsmarkt. Mit dem
deutsch-lateinamerikanischen Doppelabschluss kon-

Corporate Finance
and Investment

Semester 1
30 ECTS/20 HPW

5 ECTS/2 HpW

Quantitative
Analytical Methods

Accounting and
Management
Control

5 ECTS/4 HpW

5 ECTS/4 HpW

International
Marketing

International
Business Law

5 ECTS/2 HpW 5 ECTS/4 HpW

nen Sie in lhre internationale Karriere starten.

Castellano y Cultura
América Latina 3:
B2.2

5 ECTS/4 HpW

Castellano y Cultura
América Latina 2:
B2.1

5 ECTS/4 HpW

Castellano y Cultura
América Latina 1:
B1.2

5 ECTS/4 HpW

Induction Week
1 HpW

Total
150ECTS/75HPW

Spanish language
courses

Applied Project

Study at
HS Mainz

Study at
UCES Argentina



https://hs-mz.de/imla
http://hs-mz.de/imla
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Intecnational Management
Feanco-Allemand

Master of Arts

Le Master International Manage-
ment Franco-Allemand, proposé par
PUniversité de Lorraine a Metz et la
Hochschule Mainz, cherche a former
des spécialistes trilingues en ma-
nagement international.

Prof. Dr. Randolf Schrank
Studiengangsleitung

Kompakt

Beginn: Wintersemester

Dauer: 4 Semester

Bewerbungsfrist: 15. Juli
Voraussetzungen:

- Abgeschlossenes Diplom- oder Bache-
lorstudium jeglicher Fachrichtung mit
mindestens der ECTS-Note C bzw. dem
Notendurchschnitt 2,5

- Nachweis von Sprachkenntnissen in
Deutsch, Franzdsisch und Englisch auf
B2-Niveau.

Kosten:

Semesterbeitrag und Studiengebiihr
Forderung: Stipendien der Deutsch-Fran-
z6sischen Hochschule (DFH)

fir die Studien- und Praktikumszeit im
franzdsischsprachigen Ausland

Kontakt
mfa@hs-mainz.de
hs-mz.de/mfa

Ey

Studieninhalte

Der Master International Manage-
ment Franco-Allemand ist einer der
wenigen trilingualen Studiengénge
in Deutschland. Er vermittelt fun-
dierte wissenschaftliche Grund-
lagen der Betriebswirtschaft. Dabei
werden Wissenschaft und Praxis
mit dem Fokus auf deutsch-fran-
z8sische Wirtschaftsbeziehungen
miteinander verzahnt. Nach vier
Semestern besitzen Sie eine hohe
interkulturelle Kompetenz und
Know-how im deutsch-franzési-
schen Management.

Studienverlauf

In nur vier Semestern durchlaufen
Sie ein Studienprogramm mit auf-
einander abgestimmten Theorie-
und Praxisphasen. Das Studium
beginnt jeweils zum Wintersemester
an der Université de Lorraine in
Metz. Im dritten Semester studie-
ren Sie an der Hochschule Mainz.

In zwei funfmonatigen Pflicht-
praktika sammeln Sie bereits
wéhrend |Ihres Studiums wertvolle
Berufserfahrung im deutsch-franzo-
sischen Management.

Studienziel

Das Studium schlieBt in Mainz

mit dem akademischen Grad des
Master of Arts (M.A.) ab. An der
Université de Lorraine wird lhnen
der Titel ,Master Administration
des Entreprises (MAE), Parcours:
International Management Franco-
Allemand” verliehen. In den zwei

Jahren Masterstudium erhalten Sie
somit die einmalige Chance, sich
interkulturell und praxisnah auf lhre
weiteren beruflichen Tatigkeiten

in internationalen Unternehmen
vorzubereiten. Mit dem deutsch-
franzdsischen Doppelabschluss
der Hochschule Mainz und der Uni-
versité de Lorraine in Metz sowie
mit dem Zertifikat der DFH ist |hr
Weg in eine internationale Karriere
geebnet.

Becufliche Perspektiven
lhnen steht nach dem Studium des
Masters International Management
Franco-Allemand die internationale
Berufswelt mit interessanten
Karrieremdoglichkeiten offen. Mit
lhrer hervorragenden Fremd-
sprachenkompetenz, lhrem be-
triebswirtschaftlichen Fachwissen
und lhrer profunden Kenntnis der
deutsch-franzésischen Wirtschafts-
landschaft bieten Sie kiinftigen
Arbeitgeber:innen ein breites und
einzigartiges Profil. Abwechslungs-
reiche und anspruchsvolle Tatig-
keiten warten auf Sie, zum Beispiel
in den Bereichen Marketing,
Personalwesen, Unternehmens-
organisation, Export/Import,
Public Relations, internationale
Koordination oder fachsprachliche
Ubersetzung.

Mit dem Doppelabschluss der
Hochschule Mainz und der Uni-
versité de Lorraine in Metz sowie
mit dem Zertifikat der DFH ist |hr
Weg in eine internationale Karriere
geebnet.

Semester 4
30 ECTS
2 SWS

Semester 3
30 ECTS
22 SWS

Semester 2
30 ECTS
14 SWS

Semester 1
30 ECTS
20 SWS

Total
120 ECTS
58 SWS

Masterarbeit & Praktikum Il
(Praktikum mind. 5 Monate)

30 ECTS/2 SWS

Rechtliches Umfeld Projektstudien

Personalmanagement

Strategic Manage-
ment & International
Business

9 ECTS/6 SWS 6 ECTS/4 SWS 3 ECTS/3 SWS

Wissenschaftliches
Arbeiten

3 ECTS/3 SWS

Corporate Digitales Marketing &
Sustainability Kommunikations-
management

3 ECTS/2 SWS 6 ECTS/4 SWS

IT & Management Projektmanagement

9 ECTS/6 SWS 9 ECTS/6 SWS

Personalmanagement (HR) &
Organisation

Marketingstrategie & Webmarketing

9 ECTS/6 SWS 9 ECTS/6 SWS

Zwischenbericht & Praktikum |
(Praktikum mind. 5 Monate)

12 ECTS/1SWS

Kommunikation & Fremdsprachen

3 ECTS/2 SWS

Rechnungswesen, Finanzen &
Controlling

9 ECTS/6 SWS

Orientierungsphase

Metz/Mainz

Studium an der UL Metz

Studium an der Hochschule Mainz



https://hs-mz.de/mfa
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Business Administeation

Master of Science fiir Nicht-Wirtschaftswissenschaftler:innen

Studieninhalte

Sie haben ein nicht-wirtschaftswissenschaft-
liches Erststudium absolviert und suchen
nun nach aktuellem BWL-Know-how in
Theorie und Praxis, um sich weitere Berufs-
felder zu erschlieBen? Dann starten Sie jetzt
Ihre bereichslibergreifende, praxisnahe
Weiterbildung mit dem Masterstudiengang
Business Administration, der lhnen kauf-
mannische Themen nahebringt, betriebs-
wirtschaftliche Fertigkeiten vermittelt und
Ihre unternehmerischen Fuhrungsqualitéaten
weiterentwickelt.

Studienverlauf

In den ersten beiden Semestern des Stu-
diums werden Grundlagen und Methoden
der Betriebswirtschaftslehre sowie recht-
liche und volkswirtschaftliche Rahmen-
bedingungen vermittelt. Management- und
Fihrungsthemen sind Schwerpunkte des
dritten Semesters. Dies wird u. a. durch
ein dreimonatiges Praktikum in einem der
Funktionsbereiche sowie der Erarbeitung
eines anwendungsbezogenen Unternehmens-
projekts ergdnzt. Das internationale

Managementseminar mit Exkursion in einen
anderen Kultur- und Wirtschaftsraum vertieft
diese Themen im vierten Semester. Zudem ist
das vierte Semester fir die Anfertigung lhrer
Masterarbeit vorgesehen, in der mdglichst
eine Problemstellung aus der Praxis mit den
erlernten Methoden zu bearbeiten ist.

Studienziel

Das Studium schlieBt mit dem akademischen
Grad ,Master of Science“ (M.Sc.) ab. Es ist
ein akkreditierter und internationaler Ab-
schluss, der fir eine Promotion qualifiziert.

Becufliche Pecrspektiven

Der Masterabschluss erganzt |hr fachliches
Profil entscheidend und kann |hre beruflichen
Entwicklungsmdglichkeiten deutlich ver-
bessern, denn fir Fihrungsfunktionen sind
neben nicht-dkonomischen Kenntnissen auch
wirtschaftliches Know-how und ausgepragte
Managementqualitaten gefragt.

Semester 4 Int. Exkursion Wissenschaftl. Masterarbeit
30 ECTS/6 SWS & Management Arbeiten in der
Seminar Praxis
3 ECTS/2 sSWS 3 ECTS/2 sSWS 24 ECTS/2 SWS
Dienstag Mittwoch Donnerstag
13:30-16:45 Uhr 17:00-20:15 Uhr 17:00-19:30 Uhr 13:30-16:45 Uhr 17:00-20:15 Uhr
Semester 3 Unternehmensplan- Strategic Entwicklung von Controlling Digital Business & Anwendungs-
30 ECTS/19 SWS spiel (B! e) [\ Fiihrungskompetenz Transformation bezogenes
Unterneh-
6 ECTS/3 SWS 6 ECTS/4 SWS 6 ECTS/4 SWS 5 ECTS/3 SWS 6 ECTS/4 SWS Indnd-
projekt **
Semester 2 Forschungsmetho- Investition & Finan- Marketing Supply Chain Rechnungs- Projekt-
30 ECTS/20 SWS den der BWL zierung Management legung management
6 ECTS/4 SWS 6 ECTS/4 SWS 5 ECTS/3 SWS 5 ECTS/3 SWS 3 ECTS/2 SWS 3 ECTS/2 SWS
Semester 1 Personalmanage- Econ. framework Grundlagen & Kosten- & Rechtliche
30 ECTS/19 SWS ment & Organisation for entrepreneurial Methoden der BWL* Leistungsrechnung Rahmenbed. untern.
decisions Entscheidungen
5 ECTS/3 SWS 6 ECTS/4 SWS 6 ECTS/3 SWS 6 ECTS/4 SWS 6 ECTS/4 SWS 4 ECTS/4 SWS

Total
120 ECTS/64 SWS

* Bestehend aus Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre (2 SWS) und Accounting (1 SWS)

Unternehmensbezogene
Module

Ergénzende

Disziplinen

Fokusbereich ‘ |

Wirtschaftswissenschaften

Masterarbeit

** In einem dieser Funktionsbereiche ist ein dreimonatiges Praktikum zu absolvieren und ein anwendungsbezogenes Unternehmensprojekt (Priifungsleistung) zu

erstellen

-_:..L_i..n_.
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Dieser Master wird Sie verdndern
und voranbringen. Das verspreche
ich lhnen.

Mdchten Sie sich als Nicht-Wirt-
schaftswissenschaftler:in intensiver
mit betriebswirtschaftlichen Frage-
stellungen auseinandersetzen?
Dann leiten Sie Ihren nachsten Ver-
anderungsschritt ein und studieren
bei uns den Master of Science in
Business Administration.

Lassen Sie sich von Wachstums-
kurven inspirieren, vom Agieren
der Markte, vom Umgang mit unter-
nehmerischen Zahlen oder vom
Taktieren des Managements.

Prof. Dr. Norbert Rohleder
Studiengangsleitung

Kompakt

Beginn: Wintersemester

Bewerbungsfrist: 15. Juli

Dauer: 4 Semester in Vollzeit, Teilzeitstu-
dium ist méglich

Voraussetzungen:

- Abgeschlossenes nicht-wirtschafts-
wissenschaftliches Studium mit mindestens
180 ECTS und ECTS-Grade C oder eine
Note von mindestens 2,5

- Nachweis guter Englischkenntnisse
Kosten: Semesterbeitrag und internationale
Exkursion

Kontakt
studium.wirtschaft@hs-mainz.de
mscba.hs-mainz.de

OfhA0
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Acbeitscecht &
Pecsonalmanagement

Master of Laws

Semester 3
30ECTS/6SWS

Semester 2
30ECTS/24SWS

Semester 1
30ECTS/24SWS

Total
90ECTS/54SWS

Masterarbeit mit Kolloquium

17,5 ECTS/2 SWS

Praxismodul

5 ECTS/2 SWS

Praktikumsbegleitendes
Examinatorium

75 ECTS/4 SWS
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Arbeitsrecht in der
Umstrukturierung &
Unternehmenskrise
5 ECTS/4 SWS

HR-Compliance
(DSGVO)

5 ECTS/4 SWS

Européisches &

Gerichtlicher

Performance

Change

Inter
Arbeitsrecht
5 ECTS/4 SWS

it

5 ECTS/4 SWS

Mar

5 ECTS/4 SWS

3 ECTS/38WS

Begriindung &
Inhalt des Arbeits-
verhaltnisses

5 ECTS/4 SWS

Beendigung des
Arbeitsverhéltnisses

5 ECTS/4 SWS

K

Arbeitsrecht

5 ECTS/4 SWS

iche Alters-
versorgung / Sozi-
alrecht
5 ECTS/4 SWS

Persor
ment & Organisa-
tion

5 ECTS/4 SWS

Konfliktlosung & Mediation

3 ECTS/3 SWS

Unternehmenspraxis

2 ECTS/1SWS

2 ECTS/18SWS

Arbei

28ws

Studieninhalte

Unser Studiengang vermittelt in drei Semestern die
Lehrinhalte der Fachgebiete Arbeitsrecht und Personal-
management und verzahnt so wichtige Querver-
bindungen aus den Bereichen Recht und Wirtschaft
miteinander. Vertieft wird der Lehrstoff durch Vortrége,
Unternehmensbesuche und Exkursionen, etwa zu Ge-
richtsverhandlungen. Neben unseren Professor:innen
lehren Dozierende aus Personalabteilungen sowie
Richter:innen und Anwalt:innen. Dadurch punktet der
Studiengang mit einem hohen Praxisbezug, der durch
den Erwerb von TUV-Zertifikaten (Datenschutz, Com-
pliance) in unserem Haus zu erheblich vergiinstigten
Konditionen bestéatigt werden kann.

Studienverlauf

In den ersten beiden Semestern wird ein fundiertes
arbeitsrechtliches Wissen auf hdchstem Niveau ver-
mittelt. Ergédnzt werden die juristischen Inhalte durch
Module aus dem Bereich Personalmanagement.
AuBerdem wird ein sechswdchiges inhaltlich passendes
Praktikum bspw. in einer Arbeitsrechts- oder Personal-
abteilung absolviert. Eine komprimierte Wissensver-
mittlung, -aktualisierung und -festigung bietet das
praktikumsbegleitende Examinatorium. Im dritten Se-
mester wird die Masterarbeit geschrieben.

Studienziel

Das Studium schlieBt mit dem akademischen Grad
»Master of Laws® (LL.M.) ab. Er ist ein akkreditierter Ab-
schluss, der zur Promotion berechtigt.

Becufliche Perspektiven
Der Studiengang qualifiziert fiir anspruchsvolle Fach-
und Fihrungsaufgaben in allen Gebieten des Arbeits-
rechts und Personalmanagements.

In nur drei Semestern erhalten Sie
die groBtmdogliche Expertise im
Arbeitsrecht & Personalmanagement
durch ein Studium.

Wer den Masterstudiengang
Arbeitsrecht & Personalmanage-
ment an der Hochschule Mainz
wahlt, studiert in drei praxis-
nahen Semestern. Dabei wird der
Studieneinstieg durch ein Men-
toring-Programm mit Alumni des
Studiengangs erleichtert und die
arbeitsrechtlichen Vorlesungen
werden von Tutorien begleitet.

{ Prof. Dr. Manfred Walser
Studiengangsleitung

Kompakt

Beginn: Sommersemester
Bewerbungsfrist: 15. Januar

Regeldauer: 3 Semester Vollzeit
Voraussetzungen:

- Abgeschlossenes Studium des deutschen
Wirtschaftsrechts oder eines inhaltlich
ahnlichen Studiengangs mit arbeitsrecht-
lichen Grundkenntnissen sowie mind.

210 ECTS-Punkten und einem Notendurch-
schnitt nicht schlechter als 2,5 oder mit
mindestens 6,5 Punkten nach juristischer
Notenskala

- Bewerbung mit 180 ECTS: Belegung von
Briickenmodul erforderlich

Kosten: Keine Studiengebiihren, lediglich
Semesterbeitrag

Kontakt
ArbRPers-lim@hs-mainz.de
wr-llm.hs-mainz.de

ol
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Management

Master of Science, berufsintegrierend

Studieninhalte

Wir vermitteln fundiertes
Managementwissen gepaart mit di-
gitalen Schliisselqualifikationen fiir
Flhrungspositionen in der Arbeits-
welt des 21. Jahrhunderts.

Durch diesen Master werden zu-
kinftige Fihrungskrafte optimal
auf die vielfaltigen Management-
Herausforderungen unserer Zeit
vorbereitet. Ein Schwerpunkt des
Studiengangs liegt auf der Digita-
lisierung. Sie erwerben in jedem
Semester Skills, die Sie darauf
vorbereiten, die digitale Trans-
formation von Unternehmen als
Manager:in mitzugestalten. Dieser
Master ist perfekt fur zuklnftige
Flhrungskréafte, die im digitalen
Zeitalter erfolgreich sein wollen.

Studienverlauf

Der Studiengang ist modular auf-
gebaut, die berufsbegleitende
Studierbarkeit hat sich in vielen
Jahren bewahrt. Digitale und
transformative Skills werden in
jedem Semester gelehrt und durch
eine inhaltliche Verkniipfung mit
Management-Kernféchern vertieft.
Die internationale Ausrichtung er-
folgt durch mindestens ein Modul in
englischer Sprache pro Semester
und eine internationale Exkursion.

Studienziel

Das Studium schlieBt mit dem
akademischen Grad ,Master of
Science” (M.Sc.) ab. Der ,Master of
Science” der Hochschule Mainz ist
ein akkreditierter Abschluss, der fir
ein Promotionsstudium qualifiziert.

Becufliche Pecrspektiven
Wir bilden Manager:innen aus, die
in einer Vielzahl von Rollen arbeiten
kénnen - vom Produktmanagement
uber Marketing, Vertrieb, Perso-

nal sowie Strategie & Controlling.
Durch die Vermittlung eines um-
fassenden Managementwissens
und profundem digitalem Know-how
stiften unsere Absolvent:innen in
cross-funktionalen Teams und bei
der Gestaltung der digitalen Trans-
formation einen hohen Mehrwert.

Semester 5 Masterarbeit

24 ECTS/2 SWS
24 ECTS/2 SWS

Digital Innovation
(englisch)

6 ECTS/3 SWS

Semester 4 Transformation & Change Manage- Option Il Option Il
24 ECTS/15 SWS ment
6 ECTS/4 SWS 6 ECTS/4 SWS 6 ECTS/4 SWS
Semester 3 Finance & Accounting Option | Managment Simu- | | Research Il

24 ECTS/16 SWS

Semester 2
24 ECTS/16 SWS

Semester 1
24 ECTS/15 SWS

Total
120ECTS/64SWS

(englisch)

6 ECTS/4 SWS

6 ECTS/4 SWS

Strategic Management
(englisch)

6 ECTS/4 SWS

Managerial Economics

6 ECTS/4 SWS

Supply Chain Management
(englisch)

6 ECTS/4 SWS

Advanced Marketing Strategies

6 ECTS/4 SWS

Management
Kernféacher

lation Game
(englisch)

SECTS/2SWS 3 ECTS/25WS

International Field | | Research |
Trip (englisch)

3 ECTS/2 SWS 6 ECTS/3 SWS

Business Problem Solving

6 ECTS/4 SWS

Digital Business & Transformation

6 ECTS/4 SWS

Digital Solutions

B3 ECTS/3 SWS

Data Literacy

6 ECTS/3 SWS

Forschungs-

Praxi
raxis Methoden

Digitale und
transformative Skills

41

Praxisorientiert und mit Fokus auf
digitale Skills - qualifizieren Sie sich
mit uns fiir die Fiihrungs- und Ma-
nagementaufgaben der Zukunft.

In unserem Masterprogramm er-
werben Sie General Management
Kompetenzen, befassen sich mit
der Transformation von Unter-
nehmen und lernen innovativ, inter-
national und digital zu denken und
zu handeln. Profitieren Sie vom
intensiven Dialog zwischen Studie-
renden, Professor:innen und Praxis.
Wir freuen uns auf Sie!

E Prof. Dr. Christian Au
Studiengangsleitung

\ N

Kompakt

Beginn: Sommersemester

Bewerbungsfrist: 15. Dezember

Dauer: 5 Semester berufsintegrierend
Voraussetzungen:

- Abgeschlossenes wirtschaftswissen-
schaftliches oder inhaltlich verwandtes Stu-
dium mit mindestens 180 ECTS und nicht
schlechter als Note 2,5 oder ECTS-Note C
- Einschlagige betriebswirtschaftliche
Tatigkeit

- Abgeschlossener Kooperationsvertrag
zwischen Unternehmen und Hochschule
Mainz

- Nachweis Englischkenntnisse (bis zu 2
Monate nach Semesterstart nachzuweisen)
Kosten: Semesterbeitrag und internationale
Exkursion (Studierende)
Unternehmensbeitrag (Unternehmen)

Kontakt
studium.wirtschaft@hs-mainz.de
management-berufsintegrierend.
hs-mainz.de



https://management-berufsintegrierend.hs-mainz.de
https://management-berufsintegrierend.hs-mainz.de
http://management-berufsintegrierend.hs-mainz.de
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IT Management

Master of Science, berufsintegrierend

Studieninhalte

Der Studiengang IT Management
berufsintegrierend M.Sc. be-

reitet Sie auf die Ubernahme von
Management-Tatigkeiten im Um-
feld der IT vor. Auf aktuelle und
zukinftige Themenbereiche rund
um Mitarbeiterfuhrung, Projekt-
management und Konzeption tech-
nischer Architekturen wird ebenso
eingegangen wie auf die heraus-
ragende Stellung der IT in Unter-
nehmen. Dabei entscheiden Sie, ob
Sie sich eher managementorientiert
oder technologisch vertiefen
mochten, und wahlen den ent-
sprechenden Studienschwerpunkt.

ern, Fihren sowie Anwenden. Im
Rahmen des Moduls Forschung

& Praxis werden fachspezifische
Fragestellungen vertieft. Da uns
eine internationale Ausrichtung
wichtig ist, finden etwa 25 Prozent
der Module in englischer Sprache
statt und Sie nehmen an einer inter-
nationalen Exkursion teil - ein High-
light unseres Masterprogrammes.
Die Lehrveranstaltungen finden
freitags ganztagig und an einigen
Samstagen statt. Dabei werden 50
Prozent der Lehrveranstaltungen
digital und 50 Prozent vor Ortim
Seminarraum in Mainz gelesen.

Studienverlauf

Das modular aufgebaute Studium
gliedert sich in folgende Studien-
blocke: Planen, Umsetzen, Steu-

Semester 4
30 ECTS/5 SWS

Semester 3
30 ECTS/16 SWS

Semester 2
30 ECTS/18 SWS

Semester 1
30 ECTS/20 SWS

TOTAL

120 ECTS/59 SWS

International Field Trip

B ECTS/2 SWS

Advanced Software Engineering -

Design & Construction Principles

6 ECTS/2 SWS

Business Models &

IT Strategy

6 ECTS/2 SWS

Enterprise Architecture

Management

6 ECTS/4 SWS

Innovation & IT

6 ECTS/4 SWS

Studienziel

Das Studium schlieBt mit dem aka-
demischen Grad ,Master of Sci-

ence” (M.Sc.) ab.

Research Methods in

IT Management Il

B3 ECTS/1SWS

Aktuelle Themen & Techno-

logien in Unternehmen

6 ECTS/4 SWS

IT Integrations-

Management

6 ECTS/4 SWS

IT Systeme in Unternehmen

6 ECTS/4 SWS

Masterarbeit

24 ECTS/2 SWS

Data Science

6 ECTS/4 SWS

IT Controlling

6 ECTS/4 SWS

IT Service-Management

6 ECTS/4 SWS

IT Resource Management

6 ECTS/4 SWS

Steuern Umsetzen

Becufliche Perspektiven
In Zeiten digitaler Transformation
werden zunehmend Fach- und
Flhrungskrafte bendtigt, die einer-
seits zukunftsweisende Lésungen
fur IT-Problemstellungen erarbeiten
kénnen und andererseits lber

das notwendige Verstandnis fur
Fachaufgaben im Unternehmen
verfligen. Als Absolvent:in des
Studiengangs sind Sie die ideale
Person, um anspruchsvolle Fach-
und Fihrungsaufgaben mit starkem
IT-Bezug, aber gleichzeitig kon-
zeptionellem Verstandnis zu uber-
nehmen.

Je nach Studienschwerpunkt -
managementorientiert oder techno-
logisch - legen Sie so die Basis fir
lhre spatere Karriere.

IT Consulting Research Project

6 ECTS/4 SWS

Change Management

6 ECTS/4 SWS 12 ECTS/4 SWS

Human Resource Research Methods in

Management & Fiihrung IT Management |

6 ECTS/4 SWS 6 ECTS/4 SWS

Fuhren Planen Anwenden

Sie sind im Berufsleben angekommen und ste-
hen vor lhrem nachsten Karriereschritt?

Ein Master 6ffnet lhnen Turen fur Moglich-
keiten, die Sie vorher noch nicht gesehen
haben. Sprechen Sie mit Ihrem Arbeitgeber
und prasentieren Sie ihm die Idee eines

IT Management Studiums in Teilzeit. Eine
Win-win-Situation fir alle Beteiligten. Das
berufsintegrierende Masterstudium erfordert
mehrfaches Engagement - Sie lernen, mehr
umzusetzen, als Sie in der dafur vorgesehenen
Zeit fir moglich halten. Das sind spannende
und durchaus sportliche Erfahrungen, die lhnent
als ITler genauso hilfreich sind'wie fach- und
methodenbezogene Studieninhalte. Wir freuen
uns auf Sie - die kreativen Kopfe und Lenker
der IT-Wirtschaft von heute und morgen.

Prof. Dr. Anett Mehler-Bicher
Prof. Dr. Bernhard Ostheimer
Studiengangsleitung

Kompakt

Beginn Sommersemester

Bewerbungsfrist: 15. Dezember

4 Semester

Beginn Winteremester

Bewerbungsfrist: 15. Juli

5 Semester

Voraussetzungen:

- Abgeschlossenes Bachelor- oder Diplomstudium der
Wirtschaftsinformatik, BWL, Informatik oder eines.inhalt-
lich ahnlichen Studiengangs mit mindestens 180 ECTS
und ECTS-Grade C oder Notendurchschnitt von 2,5 oder
besser

- Abgeschlossener Kooperationsvertrag

- Englischkenntnisse

Kosten: Semesterbeitrag und

internationale Exkursion (Studierende)
Unternehmensbeitrag (Unternehmen)

Kontakt
mit@hs-mainz.de
mit.hs-mainz.de
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Auditing

Master of Science, berufsintegrierend
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Kompakt

Sie erhalten eine exzellente Vorbereitung auf den Beruf Beginn: Sommersemester
des Wirtschaftspriifers wahrend lhrer Berufstatigkeit.
Mitarbeiter:innen von Wirtschaftsprufungsgesell-
schaften, die sich berufsbegleitend durch ein Master-
studium optimal auf den Beruf des Wirtschaftsprifers
vorbereiten wollen, bietet die Hochschule Mainz ge-
meinsam mit der Frankfurt School of Finance & Ma-
nagement den Master in Auditing (M.Sc.) an.
Ausgerichtet auf die Anforderungen des § 8a WPO

ist der Studiengang so konzipiert, dass die im Stu-
dium erbrachten Prifungsleistungen bei drei von
sieben Prufungen des Wirtschaftsprifungsexamens
anerkannt werden kénnen. Das berufsbegleitende
Studium erlaubt zudem eine filinfzig- bis siebzig-

Dauer: 7 Semester (berufsintegrierend)

Bewerbungsfrist: Siehe Website:
www.master-auditing.de

Voraussetzungen:

- Abgeschlossenes Hochschulstudium

- Daran anschlieBend mind. 6 Monate
Berufserfahrung in der Wirtschaftspriifung
(davon 3 Monate Priifungstatigkeit)

- Englischkenntnisse (Niveau B2)

- Bestandene Zugangsprifung im Rahmen
eines AC

- Gemeinsame Erklarung von Arbeitnehmer
und Arbeitgeber

Besondecheiten des

aktueller wissenschaftlicher Er-

Studienziel

prozentige Berufstéatigkeit neben dem Studium - so
kénnen Sie Ihre Karriere parallel zum Studium voran-
treiben. Das Programm richtet sich gleichermaBen an

Kosten:

Die Gesamtkosten des Studiums ein-
schlieBlich Literatur, Repetitorium und

Studiengangs kenntnisse und Methoden an- Das Studium schlieBt mit dem aka- Mitarbeiter:innen der groBen und der mittelstdndischen  Semesterbeitragen entnehmen Sie bitte der
wendungsorientiert auf die Losung demischen Grad ,Master of Sci- Wirtschaftsprifungsgesellschaften. Website.

Dieser Studiengang wird im praxisbezogener, interdisziplinarer ence (M.Sc.)* ab. Mit bestandenem Wir freuen uns auf Sie!

Rahmen des Programms , Audit Problemstellungen ausgerichtet. Examen dirfen Sie eine eigenver- Kontakt

Xcellence® gemeinsam mit der
Frankfurt School of Finance & Ma-
nagement in Kooperation mit den
vier groBen Wirtschaftsprifungs-
gesellschaften Deloitte, EY, KPMG
sowie PricewaterhouseCoopers
(PwC) angeboten. Gerne nehmen
wir aber auch Mitarbeiter:innen
mittelstandischer Gesellschaften
auf.

extracurricular: iwdchiger K. im Juni
Aufgrund der Akkreditierung ge- se korrigierend eingreifen, neue Becufliche Perspektiven Semester 7 —— Examinatorium
maB § 8a WPO kénnen Leistun- Vorgehensweisen entwickeln und Wirtschaftspriifer:iinnen sind auch BECTS (Wirtschaitiches Prifungswesen) | | (Blanz- und Ertragsteuerrecht, Umsatz-, Sonstige Steuern)
gen aus dem Studiengang in den dies angemessen kommunizieren in Krisenzeiten sehr gefragt. Vor- 3ECTS sEeTS
Prifungsgebieten ,Angewandte kénnen. rangiges Aufgabengebiet ist die Praxisphase 01.11.-30.04. / extracurricular: Klausuren-Fernkurs
. . . . Semester 6 Priifung VI Master-Thesi: _ethi
Betriebswirtschaftslehre, Prifung des Einzel- und Konzern- BECTS Somderprifungen mit I-Prifung aster-Thesis Berutsrecht & -ethik
Volkswirtschaftslehre“ und ,Wirt- abschlusses von Unternehmen, die 2€0Ts
. . . 6 ECTS
schaftsrecht® auf das Wirtschafts- der gesetzlich vorgeschriebenen e
. . . . . Semester 5 Priifung V
priifungsexamen angerechnet Studienverlauf Pflichtpriifung unterliegen. Auf- o bos o et Rechnungelegung Slouem Ve Uty || camacht, intomat
werden. Das Studium ist durch seine be- grund lhrer umfangreichen Kennt- seore seors j’;“j:‘e"e' onales Steuerrecht
. . . 5ECTS
sondere organisatorische und nisse und Erfahrungen beraten
. . . . . Praxisphase 01.11.-30.04.
zeitliche Gestaltung mit einer Sie zugleich Ihre Mandanten auf Semester 4 ’
N = N " " ) Steuern IV
Teilzeittatigkeit in der Wirt- den Gebieten der wirtschaftlichen 15 ECTS Seminar Priifungswesen Wissensch. Arbeiten / Prasentation Abgabenordnung /Finanzgerichts-
Studieninhalte schaftspriifung vereinbar. Die Ver-  Betriebsfiihrung und Organisa- seors oranene
Sie erwerben die Kenntnisse und anstaltungen finden auBBerhalb der tion. Dabei haben Sie wirtschaft- - - - .
o . . . . . . . ) ) Semester 3 Priifung Il Priifung & BWL III Priifung & BWL IIl - Meth. PS der Wirtschaftsrecht Il Steuern Ill
Fah'gke'ten, die dem Berufs- Prufu ngssa|son statt. Es erfolgt I|Che’ f|nanz|e"e, orgar"satonsche 21ECTS Kor;zernabfchluss, Jahresab- Unternehmensbewertung Unternehmensbewertung, Rech- Corporate Governance, Umwand- Einkommensteuer / Korperschaft-
. . . . . . . . . schlussanalyse g (F umente) Jel und Konzernrecht steuer / Gewerbesteuer
profil von Wirtschaftsprifer:innen eine gezielte Vorbereitung auf das und auch wirtschaftsrechtliche secTs 2tcts 4cTS TeoTs seots
entsprechen. Wirtschaftspriifungsexamen, zu Problemstellungen zu beriick- Praxisphase 01.1.-30.04,
Sie werden gezielt auf das Wirt- dem Sie nach dem letzten Semes- sichtigen und zu 18sen. Semester 2 Pritfung & BWLI Pritfung & BWLI swin Wirtschaftsrecht I
schaftspriifungsexamen und die ter antreten sollen. 15 ECTS HS/IFRS et borporate oot | [ omaeamppenefinanziering, (mestit
anschlieBende Ausiibung von Die Vorlesungen finden an der 1eets ofers oeers sFets
Leitungsfunktionen vorbereitet. Frankfurt School of Finance & Ma- Semester 1 Steuern & Priifung | BWL | - Management Accounting, VWL | - Grundziige der VWL, Volks- || Wirtschaftsrecht | Steuern & Priifung |
. . . 23 ECTS JahresabschlussSonderfélle und Control Systems, Meth. PS der Cor- wir itik und Fir i Biirgerliches Recht, Arbeitsrecht, Bilanzsteuerrecht
Der Studiengang ist auf Basis nagement statt. Meth. PS der Rechnungslegung porate Governance schaft Inter. Privat- & Handelsrecht
3ECTS 7 ECTS 5ECTS 6 ECTS 2ECTS
Total
120 ECTS Priifung | ’ Steuern ‘ | BWL Recht

Sie haben aus dem Berufsrecht ab-
geleitete Anforderungen beziiglich
einer gewissenhaften und eigen-
verantwortlichen Berufsaustubung
sowie lhrer sozialen Kompetenz

zu erfillen. Sie entwickeln hier-

fur die erforderlichen Kommuni-
kations-, Analyse-, Urteils- und
Entscheidungsféhigkeiten. Ihnen
wird vermittelt, wie Sie in Prozes-

antwortliche Tatigkeit in der Wirt-
schaftsprifung aufnehmen. Der
Masterabschluss eréffnet lhnen
den Zugang zum hoheren 6ffent-
lichen Dienst. Er kann auch als
Einstieg in das Promotionsstudium
dienen.

Prof. Dr. Karsten Lorenz
Studiengangsleitung

Prof. Dr. Karsten Lorenz

auditing@hs-mainz.de

www.master-auditing.de



http://www.master-auditing.de
http://www.master-auditing.de
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Business Law & Compliance

Master of Laws, berufsbegleitend

Studieninhalte

Der auf drei Semester ausgelegte Studiengang bie-

tet Innen die Méglichkeit, sich im Wirtschaftsrecht

mit einer Ausrichtung auf Compliance und Risiko-
management berufsbegleitend weiterzuqualifizieren,
insbesondere wenn Sie eine Tatigkeit im Bereich Be-
ratung, Compliance oder Risikomanagement anstreben
oder bereits ausliben.

Die folgenden Inhalte werden vermittelt: Compliance,
Rechtliches Projektmanagement & Kommunikation,
Wirtschaftsstrafrecht & HR Compliance, Internationales
Steuerrecht & Compliance, Intercultural Business
Communication, International White Collar Crime and
Fraud Examination, AuBenhandelsrecht & Compliance,
International Business & Ethics. Dabei werden unter
anderem auch die Themen Risikomanagement, ESG,
Kapitalmarkt-Compliance, Kartellrechts-Compliance,
Geldwasche-Compliance, digitale Regulatorik (z.B. Al
Act) und Sanktions-Compliance behandelt.

Studienverlauf

In den ersten beiden Semestern finden die Vorlesungen
in einem Mix aus Prasenz- und Online-Lehre jeweils

am Freitagnachmittag und Samstag statt. Das WiSe
dauert von Ende September bis Ende Januar, das SoSe
von Anfang Mérz bis Ende Juni. Im 3. Semester er-
stellen Sie Ihre Masterarbeit. Die Vorlesungen finden im
wdéchentlichen Wechsel in Prasenz und online statt.

Studienziel
Das Studium schlieBt mit dem akademischen Grad
sMaster of Laws* (LL.M.) ab.

Becufliche Pecrspektiven

Der Studiengang ermdglicht IThnen die berufliche
Weiterbildung insbesondere auch innerhalb eines be-
stehenden Arbeitsverhéltnisses. Die Themen Com-
pliance und Risikomanagement sind in international
tatigen Unternehmen fest etabliert und gewinnen auch
in mittelstdndischen Unternehmen immer mehr an Be-
deutung. Als Absolvent:in finden Sie Aufgabenfelder

in Industrie, Handel, Banken und Versicherungen, aber
auch in der Dienstleistungsbranche und bei Verbanden.

Fiir die nachhaltige Ausrichtung der Unternehmen ist ein
angemessenes Compliance-System inzwischen unver-
zichtbar.

Sie arbeiten bereits im Compliance-Management oder
beabsichtigen in diesem Bereich tatig zu werden?
Sowohl fur international tatige Unternehmen als auch
im Mittelstand ist das Thema ,,Compliance® inzwischen
unverzichtbar fir eine nachhaltige Ausrichtung. Un-
abhangig davon, ob Sie sich in der bereits ausgeiibten
Tatigkeit weiterentwickeln oder auf die angestrebte
kiinftige Tatigkeit vorbereiten wollen, ist der auf drei
Semester ausgerichtete Master Business Law & Com-
pliance genau das Richtige fir Sie.

Prof. Dr. Martin Weber
Colin R. Nerenberg, LL.M.
Studiengangsleitung

Kompakt

Beginn: Wintersemester

Dauer: 3 Semester berufsbegleitend

Bewerbungsfrist: 15. August

Voraussetzungen:

- Abgeschlossenes Hochschulstudium mit rechtlichem oder wirt-
schaftlichem Bezug oder langjahriger relevanter Berufserfahrung

- Bei fehlender Berufserfahrung ist ein Einstieg tiber den Zertifi-
katsstudiengang sowohl im SoSe als auch im WiSe méglich.

- Englischkenntnisse

Kosten:

Insgesamt 7.000 Euro Studiengebiihr zzgl. Semesterbeitrag

Kontakt
master.compliance@hs-mainz.de
IIm.hs-mainz.de

[=]3y4[s]
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Semester 3
30 ECTS
6 SWS

Semester 2
20/30 ECTS
16/17 SWS

Semester 1
20/30 ECTS
16/17 SWS

Total

90 ECTS/40 SWS

Masterarbeit

25 ECTS/2 SWS

Compliance Il

5 ECTS/4 SWS

Compliance |

5 ECTS/4 SWS

Intercultural Busi-
ness Communica-
tion

5 ECTS/4 SWS

Rechtliches Pro-
jektmanagement &
Kommunikation

5 ECTS/4 SWS

International White
Collar Crime and
Fraud Examination

5 ECTS/4 SWS

Wirtschaftsstraf-
recht & HR Compli-
ance

5 ECTS/4 SWS

AuBenhandelsrecht
& Compliance

5 ECTS/4 SWS

Internationales
Steuerrecht & Com-
pliance

5 ECTS/4 SWS

International
Business & Ethics

5 ECTS/4 SWS

Praxisreport Il

10 ECTS/1 SWS

Praxisreport |

10 ECTS/1 SWS


https://llm.hs-mainz.de
http://llm.hs-mainz.de
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Taxation

Master of Laws, berufsbegleitend

altecrnativ:

Zectifikatsstudiengang Taxation

Ihr Einstieg ins Studium, auch ohne Berufserfahrung:
Ab dem Sommersemester 2025 haben Sie die Mdglich-
keit, einzelne Module des Masterstudiengangs Taxation
oder den kompletten Zertifikatsstudiengang zu ab-
solvieren. Dieser Studiengang folgt derselben Struktur
wie der Master Taxation, jedoch ohne Masterarbeit.

Sie entscheiden, ob Sie Klausuren schreiben oder die
Module ohne Priifungsleistung besuchen méchten. In
jedem Fall erhalten Sie ein Zertifikat, entweder benotet

oder unbenotet.

Semester 5
15 ECTS/8 SWS

Semester 4
22 ECTS/6 SWS

Semester 3
18 ECTS/8 SWS

Semester 2
17 ECTS/9,5 SWS

Semester 1
18 ECTS/10 SWS

Total

90ECTS * / 41,5 SWS

Berufsrecht / Berufsethik
Miindl. Priifung

2 ECTS/18WS

Steuern VI Examinatorium
Miindl. Prifung

18 ECTS/ 7SWS

Gestaltungsberatung/
Nachfolgeplanung
Hausarbeit

3 ECTS/ 1,5 8Ws

Priifsoftware
Klausur

3 ECTS/ 1,5 SWS

Masterarbeit

16 ECTS/ 3 SWS

Klausurtechnik
Klausur

3 ECTS/ 1,5 SWS

Steuern Il: AO/ FGO/
Steuerstrafrecht
Klausur

4 ECTS/ 2 SWS

Steuern V: Internationales
Steuerrecht
Klausur

6 ECTS/ 3 SWS

Steuern lll: Substanz- und
Verkehrssteuern
Klausur

4 ECTS/ 2 SWS

Schliisselkompetenzen

Seminararbeit + Présentation

6 ECTS/ 2 SWS

Business and Tax English
Klausur

3 ECTS/ 1,5 SWS

Jahresabschluss/ Bilanzsteuerrecht

Klausur

6 ECTS/ 3,6 SWS

Recht

Steuern

Steuern IV: UmwG/UmwStR
Klausur

6 ECTS/ 4 SWS

Steuern I: EStG/KStG/
GewStG, Rechtsformver-
gleich | Klausur

6 ECTS/ 3,5 SWS

Recht Il Insolvenzrecht/ Recht der ver-
bundenen Unternehmen
Klausur

3 ECTS/ 1,6 SWS

Recht I: BGB/ HGB/ Gesellschaftsrecht
Klausur

6 ECTS/ 3 SWS

Sonstige

Masterarbeit

*) Bei Nachweis der berufspraktischen Tatigkeit gemaB §36 StB-Gesetz werden weitere 30 ECTS gewahrt, sodass sie mit 120 ECTS

abschlieBen kénnen.
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Studieninhalte

Dieses Studium bereitet Sie um-
fassend auf den Beruf des Steuer-
beraters, der Steuerberaterin oder
auf die Ubernahme einer Fiihrungs-
position in der Steuerabteilung
eines Wirtschaftsunternehmens
vor. Dazu werden Sie auch fach-
lich auf das Steuerberaterexamen
vorbereitet, indem die gesamte
Bandbreite des examensrelevanten
Steuerrechts erarbeitet wird.
Neben dem Steuerrecht liegt ein
Schwerpunkt auf den besonders
relevanten Rechtsmaterien (Gesell-
schaftsrecht, Umwandlungsrecht
und Konzernrecht). Auch vermitteln
wir lhnen die berufsrechtlichen
Regularien.

Studienvecrlauf

Das Studium findet wéahrend des
Semesters berufsbegleitend von
Donnerstag bis Samstag statt.

In den ersten vier Semestern fin-
den die Lehrveranstaltungen statt.
Im vierten Semester verfassen

Sie dann Ihre Masterarbeit und
haben die Mdglichkeit, sich auf
das Steuerberaterexamen vor-

zubereiten. Wenn Sie einen zu-
séatzlichen Vorbereitungskurs fir
das Beraterexamen besuchen
mochten, kénnen Sie von unse-
rer Kooperation mit Dr. Bannas
profitieren.

Studienziel

Das Studium schlieBt mit dem aka-
demischen Grad ,Master of Laws*
ab. Der Masterabschluss eréffnet
Ihnen auch den Zugang zum hdhe-
ren 6ffentlichen Dienst und kann als
Einstieg in ein Promotionsstudium
dienen.

Becufliche Pecrspektiven
Mit dem Master Taxation LL.M.

sind Sie bestens auf Flihrungsauf-
gaben im Bereich des Steuerrechts
vorbereitet. Sie sind fachlich hoch-
qualifiziert, um verantwortungsvolle
Tatigkeiten in der Steuerberatung
auszufihren.
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Damit stehen lhnen sédmtliche Wege
im steuerrechtlichen Umfeld offen.
In einem Markt, in dem die Quali-
fikation der Mitarbeiter:innen das
entscheidende Gut des Unter-
nehmens ist, ist eine durch einen
akademischen Grad belegte Weiter-
bildung der entscheidende Schlus-
sel zum beruflichen Erfolg. Hier
setzen wir mit dem Master Taxation
an: Wir bereiten Sie mit dem berufs-
begleitenden Studiengang auf eine
Flhrungsaufgabe im steuerbe-
ratenden Bereich vor und geben
lhnen mit dem Mastergrad einen
Beleg fir Ihre Leistung in die Hand.

Prof. Dr. Ingeborg Haas
Studiengangsleitung

Kompakt

Beginn: Sommersemester

Dauer: 5 Semester berufsbegleitend
Bewebungsfrist: 28. Februar
Voraussetzungen:

- Abgeschlossenes wirtschaftswissen-
schaftliches, wirtschaftsrechtliches oder
juristisches Hochschulstudium mit mind.
180 ECTS-Punkten

- Nachweis einer einschldgigen beruflichen
Tatigkeit von mind. sechs Monaten auf dem
Gebiet der von den Bundes- oder Landes-
finanzbehorden verwalteten Steuern

- Gemeinsame Erkléarung von Arbeit-
nehmenden und Arbeitgebenden

- Englischkenntnisse

Kosten: Semesterbeitrag und
Studiengebihr

Kontakt
taxation@hs-mainz.de
taxation.hs-mainz.de
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https://taxation.hs-mainz.de
http://taxation.hs-mainz.de
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International

Business Management

Master of Science

teilweise berufsbegleitend

Becufliche Pecrspektiven

Mit dem Master ,International Business Administration®
sind Sie bestens fiir Fihrungspositionen in inter-
nationalen Berufsfeldern vorbereitet. Sie sind fachlich
hoch qualifiziert flir verantwortungsvolle Tatigkeiten

in Wirtschaft und Gesellschaft, insbesondere vor dem
Hintergrund internationaler wirtschaftlicher Prozesse.

Studieninhalt

Dieses englischsprachige, weiterbildende Studium
vermittelt eine anwendungsorientierte Ausbildung mit
internationaler Perspektive auf wissenschaftlichen
Grundlagen. Im ersten Semester an der Hochschule
Mainz werden sowohl interkulturelle als auch fachliche
Kompetenzen geschult und angewendet, wahrend
gleichzeitig die Inhalte direkt in Ihren Unternehmen
und lhrem Arbeitsplatz eingesetzt werden kdnnen. An
der Bayes Business School der University of London
erwarten Sie im zweiten Semester viele Internationale
Studierende, mit denen Sie gemeinsam Projekte be-
arbeiten und fachliche Themen diskutieren kdnnen.

Studienverlauf

Das erste Semester findet in Teilzeit an der Hochschule
Mainz statt und das zweite Semester in Vollzeit an der
Bayes Business School. Die Anfertigung der Master-
thesis im dritten Semester kann sowohl in London als
auch in Mainz berufsbegleitend durchgefiihrt werden.
Die Masterthesis wird von der University of London
betreut und nach den dort geltenden Vorschriften
angefertigt.

Studienziel

Das nicht-konsekutive Studium schlieBt nach drei Se-
mestern mit einem Masterabschluss der University of
London ab. Mit dem Studium erlangen Sie ein Problem-
bewusstsein, das die einzelstaatlichen Grenzen
uberwindet, wozu insbesondere die Kenntnis der Be-
sonderheiten internationaler Beziehungen und globaler
Verflechtungen gehéren. Mit dem erfolgreichen Ab-
schluss des Masterstudiums.

London Calling:
Top-Up your knowledge and booster your career
(12 months - Mainz - London)

Lust auf Management-Weiterbildung in einem
internationalen Masterstudiengang?
Die Hochschule Mainz startet im Wintersemester

2026 den Master International Business Manage-

ment (M.Sc.) in Kooperation mit der Bayes Busi-
ness School der University of London.

Der Studiengang vermittelt in drei Semestern
eine fundierte Management-Ausbildung mit
hohem Anwendungsbezug. Das erste Semester
findet berufsbegleitend in Mainz statt mit einem
»,Blend“ aus Online- Unterricht und Prasenz-
phasen. Im Januar geht’s dann nach London
zum zweiten Semester in Vollzeit. Die daran an-
schlieBende, praxisorientierte Masterarbeit wird
in London betreut und kann berufsbegleitend
auch in Deutschland geschrieben werden.Beco-
me part of our International Team and apply now.

Prof. Dr. Claudia Hensel
Studiengangsleitung

Kompakt

Beginn: Wintersemester

Dauer: 3 Semester teilweise berufsbegleitend
Bewerbungsfrist: 15. Juli zum WiSe

Voraussetzungen:

- Mit dem akademischen Bachelorgrad abgeschlossenes

Hochschulstudium oder gleichwertige Abschliisse mit mind.

180 ECTS-Punkten und der Note 2,5 oder besser
- IELT 6,5
Kosten: Semesterbeitrag und Studiengebiihr

Kontakt
claudia.hensel@hs-mainz.de
mscibm.hs-mainz.de
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Semester 3
London / Mainz
berufsbegleitend
30 ECTS

Semester 2
London Vollzeit
30 ECTS

Semester 1
Mainz berufsbegleitend
30 ECTS

Total
210ECTS/159SWS

Option 1in Mainz

General Research Project (Dissertation)

60 Credits / 30 ECTS

Compulsory

Strategic Leadership
& Organisational
Change

16 Credits / 7,5 ECTS

Innovation, Techno-
logy &

Shared Value

15 ECTS /7,5 SWS

Research Methods for
Business

15 Credits / 7,56 ECTS

Sustainable Internati-
onal Economics

15 Credits / 7,6 ECTS

Option 2 in London

Research Project

30 Credits /15 ECTS

3 Electives (Each 10) Consulting Project,
Global Strategy, Practicing Management in the

Digital Age, ...

30 Credits / 15 ECTS

Plus 2 electives from the following

Advanced Strategy
Analysis

15 Credits / 7,56 ECTS

Accounting

15 Credits / 7,56 ECTS

International Finance

16 Credits / 7,5 ECTS

Entrepreneurship

15 Credits / 7,5 ECTS

Data-driven
Decision Making

15 Credits / 7,5 ECTS

Business & Manageri-
al Economics

16 Credits / 7,5 ECTS

Supply Chain Ma-
nagement

15 Credits / 7,5 ECTS


https://mscibm.hs-mainz.de
http://mscibm.hs-mainz.de

Was bendtige ich fiic ein Bachelocstudium?

- Allgemeine Hochschulreife oder Fachhochschulreife

- Hochschulzugangsberechtigung gemaB § 65
Hochschulgesetz (beruflich qualifizierter Personen)

- Erfillung der studiengangspezifischen
Zulassungsvoraussetzungen

- Kooperationsvertrag zwischen Unternehmen und
Hochschule bei dualen und berufsintegrierenden
Studiengangen

Was bendtige ich fiic ein Mastecstudium?

- Abgeschlossenes Hochschulstudium

- Englischkenntnisse (Nachweis durch einen TOEFL
iBT®-Test mit mindestens 79 Punkten oder einen
TOEIC®-Test mit mindestens 750 Punkten

- Erfillung der studiengangspezifischen Zulassungs-
voraussetzungen

- Kooperationsvertrag zwischen Unternehmen und
Hochschule bei dualen und berufsintegrierenden
Studiengangen

Wie bewecbe ich mich?

Die Bewerbung ist ausschlieBlich als Online-
Bewerbung

uber das Bewerberportal der Hochschule moglich:
hs-mz.de/bewerbung

Fur Bewerber:innen mit auslandischer Hochschul-
zugangsberechtigung erfolgt die Prufung der
Studienberechtigung lber die Arbeits- und
Servicestelle fur internationale Studienbewerbungen:
www.uni-assist.de

Wann kann ich mich bewecben?

Die Bewerbungsphase fiir das Wintersemester

lauft vom 15. Mai bis zum 15. Juli und fir das
Sommersemester vom 15. November bis zum

15. Januar. Bei dualen Studiengangen kdnnen die
Bewerbungsfristen abweichen. Bitte auf der Website
checken.

Wie hoch ist der Semestecbeitrag?

Fir jedes Semester ist von den Studierenden

ein Semesterbeitrag zu entrichten. Die jeweils
aktuelle Hohe des Beitrags ist auf unserer Website
veroffentlicht.

Was ist im Semestecbeitrcag inklusive?
Im Semesterbeitrag sind das Deutschlandticket und die
Leistungen des Studierendenwerks inbegriffen.

Wee leistet den Untecnehmensbeitrag?

Bei dualen Bachelorstudiengdngen entrichten
Unternehmen einen Unternehmensbeitrag

pro Semester in Hohe von 450 Euro geman
Kooperationsvertrag. Bei berufsintegrierenden
Masterstudiengangen entrichten Unternehmen einen
Unternehmensbeitrag pro Semester in Héhe von

700 Euro gemaB Kooperationsvertrag.

Habe ich eine Méglichkeit im Ausland zu
studiecen?

Der Fachbereich Wirtschaft kooperiert mit rund

80 Hochschulen rund um den Globus. Das
International Office informiert und berat hierzu
gerne. Darliber hinaus stehen unseren Studierenden
verschiedene Stipendien zur Verfligung:
hs-mainz.de/studium/services/wirtschaft/studieren-
im-ausland

Kann ich Fcemdspcachen lecnen?

Bei den Sprachangeboten ist der Fachbereich
Wirtschaft international gut aufgestellt. Dieses
Angebot kdnnen Studierende nutzen, um sich optimal
auf Auslandssemester oder -praktikum vorzubereiten:

hs-mz.de/sprachen-lernen

Gibt es ein Onboarding?

Die Erstsemesterwoche ist das Onboarding fiir die
Studierenden am Fachbereich Wirtschaft. Hier lernen
die Studierenden ihre Kommiliton:innen kennen und
erfahren alles Wichtige rund um das Studium, die
Hochschulorganisation sowie die Hochschulgruppen.

Wann sind die Vorlesungszeiten?

Fur Teilzeitstudierende:

Wintersemester: September bis Ende Januar
Sommersemester: Februar bis Mitte Juli

Fur Vollzeitstudierende:

Wintersemester: Mitte September bis Ende Januar
Sommersemester: Mitte Marz bis Mitte Juli
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Die Kooperation zwischen der Hoch-
schule Mainz und der SCHOTT AG
steht fiir eine erfolgreiche Verbin-
dung von Wissenschaft und Wirt-
schaft. SCHOTT profitiert vom Dialog
mit Studierenden und gemeinsamen
Projekten, wahrend die Hochschule
praxisnahe Einblicke erméglicht. So
entstehen Innovationen, Wissen-
stransfer und Impulse fiir die nach-
haltige Entwicklung der Region.

Dr. Nina Moyer

Head of Human Resources

Schott AG

Als langjahriger Kooperationspartner
des Studiengangs BWL dual profitie-
ren wir davon, dass die Hochschule
Mainz unsere Mitarbeiter:innen
sowohl ausbildungs- als auch be-
rufsbegleitend optimal auf die Her-
ausforderungen einer globalen und
komplexen Arbeitswelt vorbereitet.
Gute Organisation, enge Verzahnung
mit Unternehmen und engagierte
Dozenten ermdglichen den Studie-
renden hervorragende Lernbedin-
gungen und eine ausgezeichnete
theoretische Basis fiir den Einsatz in
der betrieblichen Praxis.

Thomas Gauza
Vocational Training
Boehringer Ingelheim
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